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2. APRESENTACAO GERAL DA EXECUCAO DO PROGRAMA OPERACIONAL
(Artigos 50.2,n.2 2, e 111.2, n.2 3, alinea a), do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

0 ano de 2021 continuou a ser fortemente marcado pela incerteza econdmica e social resultante da pandemia associada
a doenga COVID-19, tendo sido dada continuidade a um conjunto de medidas extraordinarias de apoio a economia
adotadas pelo Governo e que, complementadas por diversos instrumentos financeiros europeus extraordinarios de
combate e de recuperagio dos efeitos da crise, permitiram mitigar parte dos impactos financeiros e sociais sentidos. O
ritmo de recuperagdo do pais esteve fortemente condicionado pela evolugdo mundial da pandemia, pelo ritmo da
vacinacdo e pela continuidade de medidas de estimulo econémico tomadas pelos governos e bancos centrais. A 52
reprogramacdo do PO, aprovada através da Decisdo C (2020) 6542, de 21.09.2020, apesar de nao ter adotado tipologias
especificas para o COVID-19, procurou combater os seus efeitos no desemprego através do reforgo das politicas ativas
de emprego (estagios e programas de formacgio para empregados e desempregados). [mais informagdes nos pontos 6 a)
e 6b)]

Em termos de execugdo do PO, verifica-se uma vez mais um incremento nos compromissos e na execuc¢io efetiva do
Programa, tendo a taxa de compromisso aumentado de 108% para 116% (+8 pp) e a taxa de execuc¢do de 65% para
77% (+12 pp), em resultado de um enorme esfor¢co das equipas e dos varios stakeholders para recuperacgio de alguns
atrasos que se registavam sobretudo ao nivel da execugio.

Em 2021 foram langados 14 novos concursos pela Autoridade de Gestdo (AG), relativamente a 12 tipologias (3 do Eixo
1, 1 do Eixo 2 e 8 do Eixo 3), das 54 que constituem atualmente o PO apés reprogramagio, envolvendo uma dotagdo
indicativa de 109 M€/FSE e representando cerca de 5% da sua dotacgao total.

No final de 2021 tinham sido submetidas 11.699 candidaturas, as quais contabilizaram um custo total solicitado de
5.283 M€ e foram aprovadas 4.896 candidaturas que representam 2.561 M€/FSE (2.969 M€/DPT), evidenciando estes
dados uma importante seletividade nas operagdes a apoiar.

Em termos de execuc¢do aprovada, constata-se que as 3.669 operacgdes (806 no Eixo 1, 308 no Eixo 2, 2.538 no Eixo 3 e
17 no Eixo 4) detém execucdo no montante de 1.706 M€/FSE (1.966 M€/DPT).

Os pagamentos aos beneficidrios ascendem a 1.817 M€/FSE, sendo que 704 M€/FSE correspondem a adiantamentos e
1.113 M€/FSE a reembolsos. Regista-se uma taxa de pagamentos de 71%, em alinhamento com a performance do
PT2020.

Em termos de compromissos regista-se: 117% no Eixo 1, 110% no Eixo 2, 119% no Eixo 3 e 82% no Eixo 4. Estima-se
ainda que estes compromissos se ajustem no decorrer da execugdo, no sentido de se garantir a execucdo plena nos
diversos Eixos.

Na execu¢do mantém-se a lideranca do Eixo 2 com 102% (94% em 2020), seguido do Eixo 1 com uma taxa de execucdo
de 74% (63% em 2020) e do Eixo 3 com 70% (56% em 2020). No Eixo 4 regista-se a taxa de execu¢do mais baixa, de
37% (27% em 2020), prevendo-se a sua alteragdo com uma préxima reprogramacao.
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As 344 operagdes com execucdo aprovada nas PI 8i e 8ii, dos Eixos 1 e 2, permitiram apurar os seguintes indicadores:

128.392 participantes beneficiarios de estagios profissionais (59% sdo mulheres), sendo 62.862 adultos e jovens
desempregados (112% da meta 2023) e 65.530 jovens NEET (106% da meta 2023);

87.023 participantes beneficidrios de apoios a contratagio (57% sdo mulheres), sendo 66.587 adultos e jovens
desempregados (108% da meta 2023) e 20.436 jovens NEET (86% da meta 2023);

333 participagdes de jovens NEET em a¢des de qualificacdo/educacio (45% de mulheres).

Na PI 8.iv no Eixo 1, apuram-se os seguintes indicadores:
11 entidades apoiadas que implementaram planos para a igualdade.
Na PI 8.v no Eixo 1, das 750 operagdes com execucdo aprovada, apuram-se os seguintes indicadores:

932.186 participagdes de empregados em unidades de formagao de curta duragdo (UFCD) (76% da meta 2023),
sendo que foram apoiados 398.941 participantes empregados (55% sdo mulheres);

581.000 participa¢des de desempregados em UFCD (72% da meta 2023), sendo que foram apoiados 170.767
participantes desempregados (63% sdo mulheres);

No Eixo 1 registou-se ainda execu¢do na PI 8.vii, contabilizando-se 20 operag¢des de capacitacdo institucional dos
parceiros sociais com assento no CPCS (111% da meta 2023).

No Eixo 2, das 308 operag¢des com execugdo aprovada, 304 enquadram-se no dominio “Estagios e Emprego” e 4 no
“Qualificacdo/Educacdo”, estando suprarreferidos os indicadores apurados na PI 8ii.

No Eixo 3, das 2.538 operagdes com execucdo aprovada, 1.542 operag¢des enquadram-se na PI 9i, 342 na PI 9iii, 239 na
PI9iv e 415 na PI 9v, destacando-se os seguintes indicadores:

21.567 participagdes de pessoas com deficiéncia e incapacidade em formacgado (111% da meta 2023), tendo sido
apoiados 21.192 participantes com deficiéncia (49% sdo mulheres);

568.410 participa¢des de pessoas de grupos desfavorecidos, incluindo desempregados, em unidades de curta
duragao (76% da meta 2023), tendo sido apoiados 99.117 participantes (68% sdo mulheres);

44.820 participacdes de pessoas de grupos desfavorecidos em percurso formativo (83% da meta 2023), tendo
sido apoiados 31.740 participantes (63% sido mulheres);

70.468 estudantes desfavorecidos apoiados pela agdo social no ensino superior nos niveis ISCED 5, 6 e 7
(170% da meta 2023) (61% sdo mulheres);

9.043 participagdes em a¢des de formagdo de publicos estratégicos (28% da meta 2023), tendo sido apoiados
8.150 participantes (83% sao mulheres);

74.672 participagdes em ac¢des de formacdo para profissionais dos servigos sociais e de saude (52% da meta
2023), tendo sido apoiados 40.990 participantes (80% sdo mulheres);

5.780 vitimas apoiadas (177% da meta 2023);

472 projetos apoiados direcionados a populagdes/territérios vulneraveis (105% da meta 2023);

90 entidades apoiadas no ambito da discriminacdo e promog¢do da igualdade de oportunidades (72% da meta
2023);

312 projetos apoiados de diversificagdo e aumento da qualidade das respostas sociais (104% da meta de 2023);
23 projetos apoiados de capacitagdo institucional dos parceiros do CNES (96% da meta 2023);

377 projetos de inovagio e experimentagio social apoiados (90% da meta 2023).

Refira-se que a AG optou por declarar anualmente os dados dos indicadores de realizagdo CO18 e CO19 e relativamente
aos indicadores CR06, CR07, CR08 e CR09, optou-se por fornecer os dados duas vezes, ou seja, no relatério de 2018 e no
relatério final de execucao.

A AG apresentou 5 pedidos de pagamento intercalares a CE em 2021 no valor certificado de 324 M€/FSE (343
M€/DPT). Assim, foi submetido um total de 30 pedidos de pagamento intercalares, os quais acumulam um valor
certificado de 1.630 M€/FSE (1.800 M€/DPT).
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3. EXECUCAO DOS EIXO0S PRIORITARIOS
(Artigo 50.2,n.2 2, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

3.1 APRESENTACAO GERAL DA EXECUCAO

ID do
Eixo Eixos
Priorita Prioritarios
rio

Principais informagdes sobre a execugao de cada Eixo Prioritario no que se refere aos principais

desenvolvimentos, aos problemas mais significativos e as medidas tomadas para a sua resolugdo,
incluindo os Eixos FEDER REACT-EU e FSE REACT-EU, quando aplicavel

O Eixo 1 é constituido atualmente por 4 PI e 6 tipologias, as quais mobilizam 779 M€/FSE
(916 M€/DPT), e teve um acréscimo de 208 M€/FSE (244 M€/DPT) em relagdo a dotagido inicial em
resultado das reprogramacdes realizadas.

Até final de 2021 foram langados 22 concursos/convites, com uma dotacdo indicativa de
864M€/FSE (1.016 M€/DPT), submetidas 4.200 candidaturas, envolvendo um custo total de 1.848
M€, e aprovadas 1.614, as quais totalizam um valor de 909M€/FSE (1.069 M€/DPT), ou seja, uma
taxa de compromisso de 117%.

Encontra-se aprovada execu¢do em 806 operacdes, no valor de 577 M€/FSE (679 M€/DPT), que
representa uma taxa de execugdo de 74% e que se reflete nos seguintes indicadores:
=  62.862 participantes em estagios profissionais, dos quais 49.302 com idade inferior a 30

Promover a anos (0812);
sustentabilida =  66.587 participantes em apoios a contratacdo, dos quais 22.058 com idade inferior a 30
1 de

anos (0811);

= 11 entidades apoiadas que implementaram planos para a igualdade;

= 1.513.186 participagdes em unidades de formacdo de curta duracdo (932.186 de
empregados (0857) e 581.000 de desempregados (0858));

= e oapoiode 20 operacgdes de capacitacdo institucional dos parceiros sociais (0872).

Os indicadores R841 e R858 ainda apresentam valores a “zero”, estima-se os primeiros resultados
do R841 no REA2022, dado que ja existirdo saldos apurados, e em relagdo ao R858, por se tratar de
um indicador a 6 meses, encontra-se em fase de apuramento junto do ISS/II.

e a qualidade
do emprego

Os pagamentos ascendem a 623 M€/FSE, sendo que 266 M€/FSE correspondem a adiantamentos e
357 M€/FSE a reembolsos.

Este Eixo manteve um bom ritmo de implementacdo e pelos dados fisicos de realiza¢do apurados,
tudo indica que o cumprimento das metas do Quadro de Desempenho para 2023 sera concretizado.

O Eixo 2 tem atualmente uma dotacdo no valor total de 450 M€/FSE (490 M€/DPT), sendo
constituido por 1 PI e 16 tipologias, e teve um acréscimo de 129 M€/IEJ-FSE (140 M€/DPT) em
relacdo a dotagdo inicial em resultado do aumento da dotacdo da IE] e das reprogramacdes
realizadas.

Até ao final de 2021 foram lancados 29 concursos/convites, submetidas 407 candidaturas,
envolvendo um custo total de 891 M€ e aprovado um total de 310 operagdes, as quais totalizam 494
M€/FSE (538 M€/DPT).

Encontra-se aprovada execuc¢do no valor de 458 M€/FSE (498 M€/DPT) que representa uma taxa
de execucdo de 102%, associada a 308 operac¢des enquadradas nas tipologias “Programa Retomar”,
“Estagios IE]”, “ Estagios PEPAL”, “Estagios PEPAC-Missdes”, “Inov Contacto, “Apoios a Contratacdo
IE]”, “Empreende ja”, “COOP Jovem”, “Estagiar T”, “PIIE - Estagiar L e T”, “Integra” e “Estagios
Madeira”, as quais traduzem os seguintes indicadores de realizagdo:

=  65.530 jovens NEET em estagios profissionais (0823]) (106% da meta 2023);

= 20.436 jovens NEET em apoios a contratagio (0822]) (86% da meta 2023);

= e 333 participagdes de jovens NEET em ac¢oes de qualificagdo/educacao (0824]) (99% da

meta 2023).

O valor dos pagamentos efetuados ascende a 458 M€/FSE, sendo que 166 M€/FSE correspondem a
adiantamentos e 292 M€ /FSE a reembolsos de despesas elegiveis.

Iniciativa
2 Emprego
Jovem

Os dados fisicos de realiza¢do apurados permitem concluir que o Eixo teve uma boa implementacio
e que as metas definidas para 2023 ja se encontram quase cumpridas.
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Promover a
inclusao sociall
3 e combater a

pobrezaea
discriminagao

O Eixo 3 é constituido atualmente por 4 PI e 31 tipologias, mobilizando 929 M€/FSE
(1.093 M€/DPT), com um decréscimo de 249 M€/FSE (293 M€/DPT) em relacédo a dotagdo inicial
em resultado das reprogramacoes efetuadas.

Até ao final de 2021, foram langados 78 concursos/convites, envolvendo uma dotacgio indicativa de
1.064 M€/FSE (1.252 M€/DPT), submetidas 7.072 candidaturas, envolvendo um custo total de
2.487 M£€ e aprovadas 2.952 candidaturas no valor de 1.110 M€/FSE (1.305 M€/DPT) relativas a
29 tipologias.

Regista-se uma execugdo aprovada no valor de 649 M€/FSE (764 M€/DPT), associada a 2.538
operagdes em execugdo que representa uma taxa de execucdo de 70%, assinalando-se neste eixo um
forte impulso na execugdo (56% em 2020). Nessas operac¢des destacam-se os seguintes indicadores
de realizacdo:
= 21.567 participa¢des de pessoas com deficiéncia e incapacidade em formagao (09111)
(111% da meta 2023);
=  568.410 participac¢des de pessoas de grupos desfavorecidos, incluindo desempregados, em
unidades de formacao de curta duragio (09112) (76% da meta 2023);
= 70.468 estudantes desfavorecidos apoiados pela a¢do social no ensino superior nos niveis
ISCED 5, 6 e 7 (09115) (170% da meta 2023);
= e 90 entidades apoiadas no ambito da discriminacdo e promoc¢do da igualdade de
oportunidades (0934) (72% da meta 2023).

Os pagamentos ascendem a 708 M€/FSE, sendo que 263 M€ /FSE sdo adiantamentos e 445 M€/FSE
correspondem a reembolsos.

Os dados fisicos de realizagdo apurados permitem concluir que as metas definidas para 2023 no
ambito do Quadro de Desempenho deverdo ser cumpridas.

Assisténcia
técnica

0 Eixo 4 é constituido por uma tipologia que tem por objetivo garantir o necessario apoio a gestao,
acompanhamento, avaliacdo e comunicacao, ou seja, financiar as despesas de funcionamento da AG
e dos Organismos Intermédios (OI).

Foi langado um concurso em continuo, pelo que a dotagdo indicativa corresponde a dotagido total da
tipologia, no valor de 59 M€/FSE (69 M€/DPT).

Até 2021, foram submetidas 20 candidaturas: 5 tituladas pela SG-MTSSS (asseguram os custos de
funcionamento da AG); 3 pela Agéncia, I.P. (asseguram os custos de funcionamento da EMPIS) e 12
por Ol com competéncias delegadas (CIG, IEFP, I.P, DGAL, ACSS, I.P,, ISS, I.P, ACM e INR. I.P.), as quais
envolveram um custo total solicitado de 57 M€.

Até 31/12/2021 foram aprovadas 20 candidaturas, contabilizando um total de 48 M€/FSE (57
M<€/DPT), sendo que 17 delas (SG-MTSSS, CIG, DGAL, ISS, I.P., ACSS, L.P., INR, I.P., Agéncia, .P. e IEFP,
I.P.) detém execucdo financeira aprovada de 22 M€/FSE (26 M€/DPT), que representa uma taxa de
execucdo de 37%.

O valor dos pagamentos efetuados ascende a 28 M€/FSE, sendo que 9 M€/FSE correspondem a
adiantamentos e 19 M€/FSE a reembolsos de despesas elegiveis.

As tipologias de despesas financiadas estdo associadas a custos com pessoal, custos com sistema de
informacdo, com comunicagdo e divulgacdo do PO. Destacam-se os seguintes indicadores:

= 258 trabalhadores cujos salarios sdo cofinanciados pela assisténcia técnica (OAT18);

= 2.245 agoes de informacdo, divulgacdo e publicitagdo do programa (OAT3);

= 0,2% despesa coberta por a¢des de controlo (RAT3).

Dada a baixa taxa de execucdo do Eixo 4 (37%) e os resultados apurados no indicador RAT3 verifica-
se a necessidade de ajustamentos na préxima reprogramacao.
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3.2 INDICADORES COMUNS E INDICADORES ESPECIFICOS DO PROGRAMA
(Artigo 50.2,n.2 2, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

Quadro 2A - Indicadores comuns de resultado para o FSE
(por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao)

Quadro 2B - Indicadores de resultados para a IE]

Quadro 2C - Indicadores de resultados especificos dos programas do FSE
(por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido, se aplicavel)

Quadro 4A - Indicadores comuns de realizacdes para o FSE
(por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido)

Quadro 4B - Indicadores de realizacoes especificos dos programas para o FSE
(por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido)

3.3 OBJETIVOS INTERMEDIOS E METAS DEFINIDOS NO QUADRO DE DESEMPENHO
(Artigo 50.2, n.2 2, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

Quadro 5 - Informacdes sobre os objetivos intermédios e metas fixados no quadro de desempenho

3.4 DADOS FINANCEIROS
(Artigo 50.2,n.2 2, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

Quadro 6 - Informacdes financeiras a nivel do programa e do eixo prioritario, como estabelecido no quadro 1
do anexo II do Regulamento de Execu¢ao (UE) n.2 1011/2014, da Comissdo - “Modelo para a apresentagdo de
dados financeiros”

Quadro 7 - Reparti¢do dos dados financeiros cumulativos, por combinac¢ido da categoria de intervengao, para
o FEDER, o FSE e o Fundo de Coesdo (artigo 112.2, n.9s 1 e 2, do Regulamento (UE) n.2 1303 /2013, e artigo 5.2
do Regulamento (UE) n.2 1304/2013), como estabelecido no quadro 2 do anexo II do Regulamento de Execucdo
(UE)n.21011/2014, da Comissdo - “Modelo para a apresentacdo de dados financeiros”

4. SINTESE DAS AVALIACOES
(Artigo 50.2, n.2 2, do Regulamento (UE) n.21303/2013)

0 PGA PT2020 enquadra e estrutura a fun¢do de avaliagdo no Portugal 2020, definida no Acordo de Parceria e
regulamentada no Decreto-Lein® 137/2014, de 12 de setembro, e responde, juntamente com os Planos de Avaliacdo dos
PO, a obrigatoriedade de apresentacdo de um Plano de Avaliagdo prevista no Regulamento Geral dos FEEI - REG (UE)
1303/2013 Art.25621 e 114°1.

Dando coeréncia operacional ao previsto no Acordo de Parceria, o PGA PT2020 integra as avalia¢des a realizar no ambito
dos FEE], ou seja, inclui para além dos Fundos da Politica da Coesdo - Fundos Estruturais (FSE e FEDER) e Fundo de
Coesdo (FC) - o FEADER e o FEAMP apresentando-se, no caso destes dois ultimos fundos, como complementar ao plano
de avaliag¢do incluido no texto dos respetivos programas aprovados pela COM.

Cofinanciado par: Péglna 9
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0 PA PO ISE concretiza o planeamento que consta no PGA PT2020.

Sdo desenvolvidos dois tipos de avaliagoes, em fungio do seu objetivo — de processo e de impacto, com predominancia
para estas ultimas (com vista a andlise dos efeitos produzidos pelas intervencdes apoiadas), em linha com o principio de
orientacdo para os resultados. Estas avaliagdes tém diferentes incidéncias: Global, Programa, Tematica e Territorial.

Dada a légica de programagao do PT2020, nomeadamente a forte inter-relagdo entre os PO Tematicos e os PO Regionais,
sdo sobretudo desenvolvidas avaliagbes Tematicas transversais a diferentes PO - focadas em conjuntos de
intervencdes concretas, cobrindo prioridades de investimento e/ou objetivos especificos partilhados por mais do que
um PO. Existem ainda avaliagdes Globais (que cobrem todo o PT2020) ou Territoriais, que avaliam politicas
territorializadas. As avalia¢cdes de Programa, combinam meta-analises das avaliagdes tematicas, territoriais e globais,
com andlises especificas para as areas ndo cobertas pelas avaliagdes tematicas. Esta combinac¢do entre as avalia¢des
tematicas e avaliagdes de programa garante que todos os objetivos especificos mobilizados pelo PO ISE sdo alvo de
avalia¢des de impacto, alguns de forma mais aprofundada, nas avaliagdes tematicas e ou/territoriais, e outros através
de avalia¢des do PO (na avaliacdo intercalar).

O estabelecimento do cronograma das avaliagdes considerou o periodo necessario para a producio de efeitos das
intervencdes (no caso das avaliacdes de impacto), as necessidades de analises aprofundadas para potenciais
ajustamentos dos programas e as necessidades de reporte (sobretudo, Relatérios Intercalares do Acordo de Parceria).

Em sintese, de acordo com o cronograma das avaliagdes inscritas no PA do PO ISE:
e Em 2015 realizou-se a avaliacido ex ante dos Instrumentos Financeiros e iniciou-se a realizacdo da Avaliagcdo da
Implementagdo, eficdcia e eficiéncia da IE] (Avaliagiao de Processo).

e Em 2017 iniciou-se a realizacdo da Avaliagdo de Impacto dos Contratos Locais de Desenvolvimento Social,
a Avaliagdo de impacto do contributo dos FEEI para a formagdo avangada e a avaliacdo de processo da
Abordagem Territorial.

e Em 2018 foi concluida a Avaliagdo de Processo - [EJ - iniciada em 2015, foi langada a Avaliagcdo do Impacto da
Iniciativa Emprego Jovem no 22 semestre, teve inicio a Avaliacdo de processo dos Custos Simplificados e teve
continuidade a avaliagdo iniciada em 2017 (CLDS).

e Em 2019 iniciou-se a realizacdo da Avaliagdo do Impacto da IE] e concluiu-se a Avaliagdo de Impacto dos CLDS.

e Em 2020 langou-se o concurso da Avaliacdo das Medidas de Promogdo de Inovagdo Social (Avaliacdo de
Processo), das duas avaliagcoes de Qualificagdo e empregabilidade dos adultos no 12 semestre, assim como teve
inicio a avaliagdo de processo dos Instrumentos territoriais. No 2° semestre procedeu-se a preparagio da
Avaliagdo do contributo dos FEEI para os Objetivos do PO ISE por eixo prioritdrio (Avaliagdo Intercalar), deu-se
inicio a Avaliagdo do Impacto Macroeconémico do PT2020 e teve continuidade a avaliacdo iniciada em 2019

(IE]).

e Em 2021 foi terminada a Avaliagdo do Impacto da IEJ e a Avaliagdo do Impacto Macroeconémico do PT2020.
Foram também iniciadas a Avaliagdo Intercalar e a avaliagdo de impacto global da Estratégia Nacional para o
Mar.

e No 1° trimestre de 2022 foi concluida a Avaliagdo Medidas de Promogdo de Inovagdo Social, a avaliagdo das
Bolsas do Ensino Superior e as duas avaliagdes de Qualificagdo e empregabilidade dos adultos. Continua em curso
a Avaliagdo Intercalar que tem como data prevista de conclusdo 16/09/2022.

Manteve-se, tal como nos anos anteriores, a necessidade de ajustamento do Plano de Avaliagdo induzida pelo ritmo de
execucdo do PO ISE (que tem consequéncias sobre o momento em que se realiza a avaliagdo quando se trata, como na
quase totalidade dos casos, de avaliagdes de impactos). A exigéncia do quadro metodoldgico, sobretudo no que respeita
as avaliagdes de impacto, tem trazido uma maior exigéncia no investimento realizado pelas equipas de avaliagdo e pelas
entidades contratantes, com reflexo na dura¢ido da execucdo das avaliagdes.
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0 PGA PT2020 foi objeto de revisdo em 2021 (deliberagdo da CIC a 29 de dezembro de 2021), introduzindo novos
ajustamentos de calendarizagdo de algumas das avaliagdes previstas. A correspondente revisdo do Plano de Avaliacdo
do PO ISE encontra-se ja concluida (fevereiro 2022).

Neste contexto, foram concluidas em 2021 as seguintes avaliagdes:
e Avaliacdo do impacto da IE] - Entidade responsavel: PO ISE; Programas envolvidos: PO ISE; Periodo de
incidéncia: PT2020

e Avaliacdo do Impacto macroecondémico do Portugal 2020 - Entidade responsavel: AD&C; Programas
envolvidos: PO CI, PO CH, PO ISE, PO SEUR, PO Norte, PO Centro, PO Alentejo, PO Lisboa, PO Algarve, PO Acores,
PO Madeira, PDR Continente, PDR Acores, PDR Madeira; PO MAR 2020; Periodo de incidéncia: PT2020

e Avaliacdo da aplicagao dos custos simplificados - Entidade responsavel: AD&C; Programas envolvidos: PO
CI, PO CH, PO ISE, PO SEUR, PO Norte, PO Centro, PO Alentejo, PO Lisboa, PO Algarve, PO Acores, PO Madeira,
PDR Continente, PDR Acores, PDR Madeira; Periodo de incidéncia: QREN e PT2020

A caracterizacdo mais detalhada das avaliagdes concluidas em 2021 é feita nas fichas apresentadas no final deste
ponto do Relatério, incluindo a sua calendarizacio, o tipo de avaliagdo, a abrangéncia tematica da avaliacdo e as suas
principais conclusoes.

Os produtos das avaliagdes concluidas (Relatério Final - que inclui resumo em portugués e inglés -, Sumario Executivo
em portugués e inglés, Sintese grafica e Policy Brief) estdo disponiveis no site do Portugal 2020, da Agéncia para o
Desenvolvimento e Coesdo (AD&C) e do PO ISE. Todos os produtos foram elaborados pelas equipas de avaliagdo, e
aprovados pela entidade contratante, com excecdo dos Policy Brief, que sdo elaborados pela AD&C, em estreita
articulacdo com as entidades contratantes.

A etapa seguinte do processo avaliativo é materializada pelo encaminhamento e acompanhamento da
implementacdo das recomendacdes produzidas pelas avaliacdes (follow-up). O PGA PT2020 e os Planos de
Avaliagdo dos PO definem um circuito e conjunto de procedimentos para este processo de follow-up, que passam,
resumidamente, pela:
1. Sistematizagdo das recomendagdes e encaminhamento para as entidades responsaveis pela sua
implementacdo;
2. Reacdo dessas entidades as recomendacdes que lhes sio dirigidas incluindo, quando assim entendam, um plano
de agdo para a sua implementacgio;
3. A monitoriza¢do do processo de follow-up, designadamente da implementac¢do das recomendagoes.

Para as avaliacdes concluidas em 2021, o ponto de situagdo do follow-up é o seguinte:
e Avaliacao do impacto da IE] - 6 recomendacgdes (29 subrecomendacdes), todas aceites pela entidade
responsavel pela avaliacdo e encaminhadas, para conhecimento, aos respetivos destinatarios. Follow-up
encerrado (outubro 2021)

e Avaliacdo do Impacto macroeconémico do Portugal 2020 - sem recomenda¢des, dada a natureza da
avaliacdo

e Avaliacao da aplicacao dos custos simplificados - 8 recomendagdes encaminhadas para follow up, aceites
pelos destinatarios e implementadas. Follow-up encerrado (abril 2022)

Quanto aos Follow-up das avaliacdes concluidas até ao final de 2020:

e Avaliacdo da implementacgio, eficacia e eficiéncia da IE] - As recomendac¢des apoiaram diretamente a
reprogramacdo da IE], tendo sido seguido um modelo de follow-up distinto do aplicado nas avaliagdes
posteriores.

e Avaliacdo do impacto dos CLDS -13 recomendacgdes aceites pela entidade responsavel pela avaliacdo e
encaminhadas para os respetivos destinatarios. As 3 recomendagdes encaminhadas para reagdo foram aceites
pelos destinatérios, 2 recomendagdes implementadas e 1 parcialmente implementada. Follow-up encerrado
(janeiro 2022).
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e Avaliacdo do Contributo dos FEEI para a Formacao Avancada - 19 recomendacdes, todas aceites pela
entidade responsavel pela avaliagdo e encaminhadas para os respetivos destinatarios. Das 10 recomendacoes
encaminhadas para reacdo, 8 foram total ou parcialmente aceites pelos destinatarios, com 1 implementada, 2
parcialmente implementadas, 2 em curso, 1 a implementar no futuro e 2 ndo implementadas. Follow-up
encerrado (julho 2021).

Refira-se ainda que se encontra iniciado (03/2022) o processo de Follow-up para a avaliagdo concluida (02/2022):
Avaliacdo das Medidas de Promocio de Inovacao Social - Da avaliacdo resultaram 49 recomendagdes que estdo a
ser apreciadas pelo PO ISE (entidade responsavel pela avaliacdo) e que posteriormente serdo reencaminhadas para as
entidades responsaveis pela implementacdo das recomendag¢des (Etapa 2 do processo).

Por fim, menciona-se que estavam em curso ou tiveram inicio, em 2021, as seguintes avaliacdes, com o respetivo ponto
de situacdo:
« Avaliacdao das medidas de promocao de Inovacgao Social - concluida em fevereiro de 2022
 Avaliacao Intercalar do PO ISE - Relatério Inicial aprovado em abril 2022
¢ Avaliacdao do contributo do Portugal 2020 para o aumento dos diplomados do ensino superior - Entidade
responsavel: PO CH; Parte 1 concluida em dezembro de 2020. Parte 2 e Relatério final global concluido em margo
de 2022
« Avaliacdo do contributo do Portugal 2020 para o aumento da qualificacdo e (re)inserc¢ao no mercado de
trabalho dos adultos - Entidade responsavel: PO CH; concluida em fevereiro de 2022
« Avaliacao do contributo do Portugal 2020 para a melhoria das qualificacdes e melhoria da qualidade dos
empregos dos adultos empregados - Entidade responsavel: PO CH; concluida em fevereiro de 2022
¢ Avaliacdo dos Instrumentos Territoriais - Entidade responsavel: AD&C; Relatdrio final preliminar em
elaboracao
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Designacio da avaliagao:

AVALIACAO DA IMPLEMENTAGAO, EFICACIA E EFICIENCIA DA INICIATIVA EMPREGO JOVEM (IE])

Entidade responsavel: PO ISE; Programas envolvidos: PO ISE; Tipo/Periodo de incidéncia: Impacto/PT2020

Fundo(s):

Selecionar uma ou mais op¢bes consoante a abrangéncia da avaliagdo

Més/ano de inicio (De 2014 a 2023): Abr/2019

Més/ano de conclusao (2021): Fev/2021

Tipo da avaliacao:

Impacto Processo |:| Ambas |:|

Objetivo(s) tematico(s):

8 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos trabalhadores

Objetivos/abrangéncia:

A IE] esta na PI 8ii. Objetivos especificos: i) Identificar o grau de eficacia/eficiéncia/impactos da IE], face aos objetivos
propostos, efeitos esperados e recursos afetos; ii) Explicitar como as interveng¢des apoiadas produziram os efeitos
observados, em que circunstancias/contextos e fatores criticos de sucesso/insucesso); iii) Estabelecer evidéncia sobre
o racional que sustenta a IE]J; iv) Aferir a adequagdo dos instrumentos face aos objetivos e identificar necessidades de
ajustamento.

Conclusoes:

A IE] revela eficicia na promog¢do da empregabilidade dos jovens NEET, sobretudo através das TO Estagios e Apoios a
Contratacdo. Estas traduzem as areas de maior eficicia e também de maior concentragdo dos apoios.

A IE] revela bons niveis de eficiéncia nas TO de Apoio a Contratagdo e em parte das TO de Estagios. Em oposi¢do, é
entre a TO de Educacdo/Qualificacdo e apoio ao Empreendedorismo que se encontram niveis de eficiéncia mais
reduzidos.

No periodo de crise, o conjunto de apoios canalizados para Estdgios e Apoios a Contratagdo permitiram estancar o
agravamento da taxa de desemprego jovem: entre 2013-2016, cerca de 18% do total de jovens apoiados mensalmente
pelo IEFP beneficiaram de um estagio profissional/apoio a contratagdo e metade desses apoios foram submetidos a
financiamento IE]. A taxa de desemprego jovem (15-24 anos) desceu de 38,1% (2013) para 20,3% (2018) e como se
comprova com a andlise contrafactual, é possivel atribuir a IE] um efeito importante nessa descida.

Confirma-se igualmente o impacto da IE] na diminui¢do da taxa de NEET. Em 2018, essa taxa situou-se nos 8,4% entre
os jovens dos 15-24 anos e nos 12% no segmento dos jovens entre 25-29 anos. Esta evolucdo notavel é assegurada pela
integracdo dos NEET no mercado de trabalho e fundamentalmente entre os jovens mais velhos e mais qualificados:
entre 2014 e 2016, periodo de maior execugdo da IE], esta cobriu 45% do total de NEET com habilita¢des superiores
registadas em Portugal.
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Designacdo da avaliagdo:

AVALIACAO DO IMPACTO MACROECONOMICO DO PORTUGAL 2020
Entidade responsavel: AD&C; Programas envolvidos: PO CI, PO CH, PO ISE, PO SEUR, PO Regionais, PDR CONTINENTE, PDR ACORES,
PDR MADEIRA, PO MAR 2020; Tipo/Periodo de incidéncia: Impacto/PT2020

Fundo(s):
FSE
FEDER
FC
FEADER
FEAMP

Més/ano de inicio (De 2014 a 2023): Jul/2020

Més/ano de concluséo (2021): Set/2021

Tipo da avaliagao:

Impacto Processo |:| Ambas |:|

Objetivo(s) tematico(s):

Todos

Objetivos/abrangéncia:

Estimar os impactos macroeconémicos da implementagdo do conjunto dos PO que integram o Portugal 2020, quer para
o pais quer para as suas regides, com a desagregacdo territorial ao nivel das NUTS II.

Conclusoes:

Estima-se que o Portugal 2020 (2015-2023) serda responsavel por um acréscimo médio de 1,3% do PIB face a um
cendrio sem a interven¢do dos FEEI. Esse efeito é crescente e atinge um maximo de 2,3% em 2022 (o PIB sera 2,3%
superior ao nivel que registaria sem a intervencdo dos FEEI).

0 Portugal 2020 é indutor de crescimento do Emprego, sobretudo no emprego dos trabalhadores mais qualificados no
setor da tecnologia, que regista um adicional médio de 8,8% durante a execugdo dos FEEI.

Os Salarios Reais registam um impacto positivo em todos os niveis de qualificagdo do capital humano, permanecendo
em valores de impacto positivo muito para 1a do periodo de execucido dos FEEL

Os impactos observados ao nivel do PIB, Emprego, Salarios Reais e Produtividade sdo fortemente impulsionados pelos
investimentos no dominio do Capital Humano, quer pelo seu peso (29%) no Portugal 2020, quer pelo seu efeito
multiplicador no PIB (superior a 7), e pelo Investimento Publico em infraestruturas produtivas e de transportes,
também pelo seu peso relativo (20%) e efeito multiplicador elevado (2,66).

Os efeitos do Portugal 2020 ao nivel do PIB de cada regido seguem uma trajetéria muito semelhante a observada para
os impactos sobre o PIB nacional, mas com magnitudes diferentes de regido para regido. Sao as regides Norte e Centro
que absorvem a maior parte dos ganhos, representando, respetivamente, 40,4% (compara com 37,9% dos fundos do
Portugal 2020 alocados a regido) e 23,5% (26,6%) do total.
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Designacdo da avaliagdo:

AVALIACAO DOS CUSTOS SIMPLIFICADOS
Entidade responsavel: AD&C; Programas envolvidos: PO CI, PO CH, PO ISE, PO SEUR, PO Regionais, PDR CONTINENTE, PDR ACORES,
PDR MADEIRA; Tipo/Periodo de incidéncia: Processo/QREN e PT2020

Fundo(s):
FSE
FEDER
re
FEADER

Més/ano de inicio (De 2014 a 2023): Jun/2018

Més/ano de concluséo (2021): Mar/2021

Tipo da avaliagao:

Impacto |:| Processo Ambas |:|

Objetivo(s) tematico(s):

0T1, 0T3, 0T8, 0T9; 0T10; 0T11, 0T13

Objetivos/abrangéncia:

Produzir aprendizagens relativamente aos resultados e a forma de implementagio das Op¢des de Custos Simplificados
(OCS) no ambito do QREN/PT2020 e transporta-las para o PT2020, a luz do novo enquadramento legal e da pratica em
curso, devendo, a partir das evidéncias suscetiveis de ser recolhidas até ao presente. Tipologias de Operacdo do PO ISE
objeto de avaliagdo: PI 8.1 Estéagios; PO 8.2 Estagios (PEPAL), Emprego jovem ativo; PI 8.5 Vida ativa; PI 9.5 CIS, PPI,
TIS.

Conclusoes:

A aplicagdo das metodologias de OCS trouxe simplificagdo de processos na analise de candidaturas, nos procedimentos
administrativos e contabilisticos de acompanhamento das operagdes, na anélise de pedidos de reembolso e saldo e nas
verificagdes no local.

A maioria das AG confirmam um maior foco nas realizagdes e resultados, concordando que os indicadores de realizagdo
e resultado assumem um lugar central nos processos de candidatura e que as verificagdes administrativas dos pedidos
de pagamento estdo igualmente mais centradas nos resultados. Por parte das entidades beneficiarias, 70% indicaram
uma maior focaliza¢do dos técnicos no alcance dos indicadores propostos e 60% refere a maior preocupagdo com a
monitorizacdo das realizag¢des e resultados ao longo da operagéo.

Contudo alguns efeitos relevantes ainda ndo se produziram, tais como uma alteragdo da composicdo e dimensao das
equipas ou a melhoria da qualidade das operagoes.
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5. INFORMACAO SOBRE A EXECUCAO DA INICIATIVA EMPREGO JOVEM (IE])
(Artigo 19.2, n.%s 2 e 4, do Regulamento (UE) n.2 1304/2013)

A IE] foi acordada pelos varios Estados membros da U.E, em 2013, com o objetivo de alocar financiamento para reforgar
e acelerar as medidas definidas no Pacote para o Emprego Jovem, como resposta aos niveis excecionalmente elevados
de desemprego jovem, com uma dotagdo especifica inicial de 3,2 mil M€. A cria¢do deste mecanismo teve por finalidade
enquadrar respostas para prestar apoio especifico aos jovens sem emprego, que nio frequentassem programas de
estagio ou sistemas de ensino ou de formacao e que residissem em regides com taxas de desemprego jovem superiores
a25% (em2012).

Em Portugal optou-se por programar a IE] num tinico PO e num unico Eixo (Eixo 2), abrangendo todas as categorias de
regides, dado que, a data, todas a regides cumpriam um dos critérios de elegibilidade para apoio pela IE] - uma taxa de
desemprego jovem igual ou superior a 25% - estendendo-se aos jovens até aos 29 anos inclusive, em fun¢do do
reconhecimento da duracdo e complexidade dos trajetos de transi¢cdo entre a educagdo e o trabalho.

Aquando da programacio e do lancamento da IE], os jovens enfrentavam um conjunto de dificuldades no acesso ao
mercado de trabalho, que a crise econémica tinha acentuado, o que levou a que fosse alargada também a grupos de
jovens com niveis de educa¢do mais elevados, designadamente habilitacdoes superiores. A IE], tal como foi concebida,
visou abranger um conjunto heterogéneo de jovens NEET, incluindo os mais e menos qualificados, os desempregados e
inativos, os mais desfavorecidos e em risco de exclusdo social, ndo tendo assim uma abordagem focalizada ou dirigida a
um segmento especifico.

A dotagdo inicial da IE] era de 321M£€ (FSE e IE]), tendo sido efetuados trés reforgos, com consequentes reprogramacoes
e novas decisdes:
= um refor¢o da dotagdo de 125 M€ (62,5 M€ FSE e 62,5 M€ de Dotagdo Especifica IE]) em 2017 para 446M€
(FSE e IE]);
= um segundo refor¢o de 3,4 M€, em 2019, passando a ter uma dotagido de 450M<€ (FSE e IE]).
= um terceiro refor¢o de 140.836 €, em 2020, mantendo-se uma dotagao de 450M€ (FSE e IE]).

Para além dos reforcos de financiamento, importa ressalvar que a IE] foi ainda prolongada no tempo até 2020, tendo, no
entanto, algumas das regides deixado de ser elegiveis em virtude das taxas de desemprego jovem que essas regides
apresentavam.

Em termos gerais, no ano de 2021, na sequéncia dos ajustes efetuados nos exercicios de reprogramacdo e também
de uma maior capacidade de registar a execugio realizada, em comparagdo com os primeiros anos de execucio,
verificou-se uma evolu¢do muito positiva da execugdo da IEJ, encontrando-se a maioria das tipologias com as operagdes
encerradas e outras em fase de encerramento.

Pode-se assim afirmar que a performance da IE]J é muito satisfatéria, na medida em que em termos de execugdo
financeira, apresenta uma taxa de 102% de execugdo e uma taxa de compromisso de 110% (aprovag¢des em overbooking
para garantir a plena execuc¢ao).

Do conjunto de 16 tipologias inicialmente previstas, 4 delas ndo registaram execu¢do: “Projetos Locais de
Empreendedorismo Jovem (Agores), “Programa de Reconversdo Profissional- AGIR” (Agores), “Emprego Jovem Ativo”
(IEFP) e “Vida Ativa” (IEFP), tendo os respetivos beneficiarios reportado dificuldades na sua operacionalizagio,
apresentando a desisténcia das operagdes e solicitado a reafectacdo de verbas a outras tipologias.

Duas dessas tipologias integravam-se nas medidas de qualificacdo, tendo-se percecionado que as mesmas nao se
adequavam as necessidades dos jovens NEET, uma vez que estes necessitam de uma qualificacdo mais ajustada para a
sustentabilidade do emprego, passando pela integracdo dos jovens em percursos mais estruturantes, estaveis e
duradouros (os quais foram objeto de financiamento pelo POCH, e.g. Cursos Profissionais, Cursos de Aprendizagem, etc.).
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Detetadas as referidas dificuldades, quer por fraca adesdo as medidas quer por inadequagio das mesmas ao
publico-alvo, foi possivel proceder a ajustamentos, através dos exercicios de reprogramacdes efetuados, que permitiram
assim uma maior concentra¢do de medidas, dando-se primazia aos Estagios e Apoios a Contrata¢do (que passaram a
representar 84% da dotacgdo), pelo que se continuou a registar maior execu¢do nessas Tipologias, assumindo maior
preponderdncia as operagdes de estagios do IEFP, I.P., dos estagios dos Agores e Madeira, mas também dos estagios
internacionais (Inov Contacto e PEPAC Missdes) que tém uma grande procura e adesdo por parte dos jovens NEET.

Os resultados da IE] encontram-se sobretudo associados as referidas tipologias, estagios e apoios a contrata¢ao, medidas
ao nivel da transi¢do e inser¢do no mercado de trabalho e, de forma muito residual, a area da educac¢do/qualificacao
(pelas razdes ja referidas). No que concerne as medidas de empreendedorismo, que s6 foram apoiadas pelo PO ISE até
2018, regista-se uma reduzida expressividade das duas tipologias “Empreende J&” e “CoopJovem”, ndo tendo sido
possivel atingir as metas, tendo a TO “Empreende Ja” revelado uma maior eficacia. A avaliacdo de impacto da IE]
(https://Avaliagdo e Resultados - POISE (portugal2020.pt)) permitiu concluir que o sucesso deste tipo de agdes estd muito
ligado a um perfil de candidatos motivado para a criagdo de negdcios, com experiéncia relevante, e associado a jovens
com niveis de qualificagdes mais elevados, o que ndo corresponde necessariamente a perfis de NEET. Ressalta o efeito
positivo na aquisicdo de conhecimentos e consciéncia sobre a importincia da aprendizagem para a melhoria de
oportunidades de emprego.

Em termos de realizagdo fisica, contabilizaram-se 65.530 jovens NEET que beneficiaram de estigios profissionais
(0823]), o que representa 106% da meta definida para 2023, 20.436 jovens NEET que beneficiaram de apoio ao
emprego, incluindo empreendedorismo (0822]), o que representa 86% da meta definida para 2023 e 333 participa¢des
de jovens NETT em ac¢des de qualificacdes/educagdo (0824]), o que representa 99% da meta definida para 2023.

A IE] beneficia do racional de implementacdo da Garantia Jovem (GJ), assente no trabalho em rede/parceria, na
intervencdo e sinalizacdo precoce, na individualizacdo das respostas e no acompanhamento de jovens. Os fatores
internos de sucesso do processo de integracdo prendem-se com o desenvolvimento de mecanismos de divulgacao,
informacao e sinalizacdo de candidatos, num quadro de maior proximidade com o contexto informal dos jovens.

Nao obstante a trajetoéria de evolugdo dos NEET em Portugal ser indissociavel da melhoria dos indicadores de mercado
de trabalho que se verificou nos ultimos anos, nomeadamente com a reducdo do desemprego e a menor expressao do
desemprego jovem, é inquestionavel o contributo das interveng¢des abrangidas pela GJ e pela IE] que criaram condig¢des
para melhorar a integracdo de jovens no mercado de trabalho. A IE] assumiu um papel importante na GJ ao apoiar as
medidas que demonstraram maior capacidade de integracdo de jovens no mercado de trabalho, complementando a acdo
da GJ.

Efetivamente, sem o contributo dos FEEI no atual quadro politico e financeiro, a continuidade de uma politica de combate
ao desemprego jovem e a problematica dos NEET sairia mais fragilizada e comprometida, pelo que se considera que os
FEEI sdo tributarios dos resultados produzidos no combate ao desemprego jovem, bem como da efetiva consolidagio
desta politica.

Por fim, referir que foram realizadas as duas avalia¢des regulamentares a IE], uma avaliagdo de processo e outra de
impacto, podendo-se extrair as seguintes conclusdes, sobretudo da segunda avaliagdo realizada:

=  Eficacia no cumprimento dos seus objetivos e resposta aos jovens NEET: os resultados revelam um claro
sucesso das intervenc¢des nos NEET (7 em cada 10 participantes que concluiram a intervengao deixaram de ser
NEET, 4 semanas ap0s, tendo esse valor subido para 8 em cada 10 nos 6 meses apds (clara influéncia da IE] na
celeridade de obtengdo de emprego));

= Maior eficicia das medidas de estagios (revelando uma estratégia muito eficaz para conter a taxa de
desemprego jovem) e menor eficicia das a¢des de qualificacdo e de empreendedorismo;

=  Maior probabilidade de os destinatarios da IE]J ficarem empregados. Estes resultados sdo visiveis nas
intervenc¢des mais longas (duragdo de 12 meses), tanto no caso de estagios como de apoios a contratagao;
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= Abrangéncia dos grupos-alvo definidos: maior n.2 de participantes do sexo feminino, mais velhos (destaque
para grupo etdrio dos 25-29 anos) e com niveis de qualificagdo elevados (nivel secundario ou superior);

= Em termos de resultados, 87% dos participantes chegam ao fim da intervencdo. Uma vez terminada a
participacdo, 66% recebem uma oferta de emprego ou de estigio e cerca de 59% conseguiram emprego,
incluindo uma atividade por conta prépria;

= Impacto da IE] na diminuicido da taxa NEET, que em 2018 se situava nos 8,4% entre os jovens dos 15-24 anos
e nos 12% no segmento dos jovens entre os 25-29 anos, (e em 2013, 38,1% e 20,8% respectivamente) o que
consiste numa evolugio notavel;

=  Aconclusdo das intervencdes facilitou e acelerou o acesso dos jovens beneficiarios ao mercado de trabalho, com
qualidade e de forma sustentavel;

= Significativo valor acrescentado europeu associado a adicionalidade que os FEEI tiveram na implementacio das
politicas publicas e no perfil de atuagao dos SPE, concluindo-se que a IE] permitiu alavancar a resposta publica
dos estagios e apoios a contratagdo no periodo de crise.

Estas conclusdes aproximam-se das conclusdes apresentadas na avaliacdo que a CE fez sobre a implementacdo e
relevancia da IE] relativamente a todos os paises.

Importa, por fim, assinalar que a participacdo e a conclusdo das acdes IE] permite melhorar as condi¢des de
empregabilidade e aumentar a proatividade na procura de emprego, contribuindo, desta forma, para o aumento e
qualidade das oportunidades de emprego.

6. QUESTOES QUE AFETAM O DESEMPENHO DO PROGRAMA E MEDIDAS ADOTADAS
(Artigo 50.2,n.2 2, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

6.a) QUESTOES QUE AFETAM O DESEMPENHO DO PROGRAMA E MEDIDAS ADOTADAS

0 ano 2021 continuou a ser marcado pela crise sanitaria causada pela pandemia da doenca COVID-19, a qual trouxe
graves efeitos negativos que vieram ferir de forma profunda a economia mundial e também a de Portugal, com
implicagdes em todo o ambiente socioecondmico e, consequentemente com naturais repercussdes na gestao e execu¢io
do PO. A pandemia conduziu a alteracées no mercado de trabalho, ao aumento da taxa de inflacdo e ao agravamento das
situagdes de desigualdade, sendo que as medidas politicas de mitigacdo dos efeitos sociais e econémicos da pandemia,
complementadas pela resposta europeia para a emergéncia e estabilizagio, permitiram suportar a capacidade produtiva
do pais e o rendimento das familias e empresas, evitando efeitos mais nefastos na economia portuguesa.

Para mitigar os efeitos desta crise pandémica, houve necessidade de continuar a operacionalizar um conjunto de
medidas excecionais e temporarias destinadas a flexibilizar condi¢des e procedimentos de execug¢do dos apoios
concedidos através do FSE na sequéncia do determinado pela Iniciativa de Investimento Resposta ao Coronavirus da
Comissdo Europeia. Foi assim possivel adotar medidas extraordinarias de flexibilizacdo e aceleragdo dos pagamentos
aos promotores para minimizar e atenuar os efeitos da crise. Nao se podendo deixar de referir que, em face da suspensao
de varias atividades da economia e do setor social, existiram fortes constrangimentos na normalidade das atividades
desenvolvidas pelas entidades beneficiarias.

Apesar das alteracdes decorrentes da crise, continuou a dar-se prioridade a execugio, tentando acompanhar, apoiar e
atenuar as dificuldades enfrentadas pelos beneficidrios face as novas e excecionais realidades emergentes,
designadamente ao nivel dos impactos da suspensao das atividades financiadas e da necessidade de redefinir os métodos
de organizagdo do trabalho, assentes no regime do teletrabalho, circunstincias que criaram entraves acrescidos e
desafiantes no processo de articulagdo com os diversos interlocutores, destinatarios, fornecedores e AG, bem como na
prépria preparacdo das prestagdes de contas.

A reprogramacdo, aprovada em 2020, apesar de ndo ter adotado novas tipologias especificas para a COVID, visou a
mitigacdo dos efeitos da mesma no desemprego, procurando dar uma resposta adequada as politicas publicas de banda
larga, que respondem eficazmente a esse flagelo.
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Nio obstante as inimeras dificuldades sentidas no terreno, por vicissitudes varias, em 2021, a AG envidou todos os seus
esforcos no langamento de novos concursos/convites e no aumento da execuc¢ido da PO, tendo sido alcangadas taxas de
compromisso de 116% e de execugdo de 77%, o que revela um incremento bastante significativo face as taxas registadas
em 2020 (de 8 e 12 p.p, respetivamente) e um enorme esforgo por parte de todos os intervenientes.

A dotacdo de recursos humanos da AG continua a ser uma forte condicionante a boa implementacio e execuc¢io do PO,
ndo sendo adequada nem suficiente para fazer face ao elevado nimero de candidaturas, pedidos de alteragio e pedidos
de reembolsos que a gestdo das tipologias impde, bem como de todas as tarefas inerentes ao regular funcionamento da
AG, acrescendo ainda o facto de esta acumular a responsabilidade pela gestdo do Programa Operacional de Apoio as
Pessoas Mais Carenciadas (PO APMC).

Este tem sido, sem duvida, o maior desafio da AG, sobretudo em face das regras exigidas no atual ciclo de programacao
para um eficaz funcionamento dos Sistemas de Gestdo e Controlo, que se revelam indubitavelmente mais complexas do
que as que vigoraram no ambito do periodo de programacio anterior, designadamente no que respeita as matérias de
gestdo do risco, da estratégia antifraude, de apresentacdo de contas anuais, do principio de orienta¢do para resultados
(obrigatoriedade de criacdo de indicadores de realizacdo e de resultado e de contratualizagdo de metas com os
beneficiarios nas diversas tipologias de operacdes, bem como mecanismos de recolha e reporte adequados), da
necessidade de defini¢cdo e implementa¢do de modelos de custos simplificados, da intensidade minima fixada para o
desenvolvimento das verificacdes de gestdo (obrigatoriedade de verificar, em cada pedido de reembolso, uma amostra
minima de 30 documentos), com especial acuidade para a verificagdo dos procedimentos de contratagdo publica, das
regras de tratamento dos erros detetados nas verificacdes de gestdo e da obrigacdo de realizagdo de auditorias de
supervisao aos Ol (incluindo de reperformance).

As citadas regras, conjugadas com o nimero limitado de recursos humanos da AG, tém originado alguns atrasos nos
prazos de decisdo regulamentares, impedindo, por consequéncia, a AG de alcangar melhores taxas de execugio para o
PO e uma melhor reputagio junto dos beneficiarios.

No que respeita a estratégia e medidas antifraude, importa referir que o Sistema de Gestdo e Controlo do PO contempla
a necessidade e compromisso de assegurar a prevengdo, detecdo e corregio de irregularidades, incluindo fraudes e
outros riscos que condicionam o regular desempenho do PO. Neste sentido, e com base no modelo de gestdo de risco
implementado, a AG identifica e avalia os riscos de gestdo, incluindo de fraude, a que a atividade da AG se encontra
sujeita, definindo e implementando controlos com vista a sua mitigacao.

No ano de 2021,a AG continuou comprometida com o desenvolvimento de metodologias de custos simplificados, visando
sobretudo a diminui¢do da carga administrativa associada ao tratamento e analise documental da despesa, quer para os
beneficiarios, quer para a AG, bem como a diminui¢ido da taxa de erro. Neste periodo, registou-se o desenvolvimento e
aprovacdo de mais uma metodologia de custos simplificados de taxa fixa de 40% relativamente a Tipologia de Operagdes
3.15 - Formagao de Publicos Estratégicos, aprovada pela Deliberagdo da CIC Portugal 2020, em 31 de margo de 2021.

Com vista a ultrapassar estes desafios e constrangimentos, que afetam, de forma transversal, todo o PO, a AG manteve a
contratagdo de servigos externos em vadrias areas deficitarias de recursos humanos (designadamente verificagoes
administrativas, verificagdes de contratagdo publica, verificagdes no local, monitorizagdo e avaliagdo, gestdo do risco e
auditorias de supervisdo), bem como uma forte articulagdo com a Agéncia, I.P. e outras AG, de modo a apresentar
propostas de simplificacdo das regras instituidas ao nivel dos sistemas de gestao e controlo interno, em particular sobre
as verificagdes de gestao.

A AG mantém a convicgdo de que, mesmo num contexto de implementagdo de algumas medidas de simplificagdo dos
sistemas de gestdo e controlo interno, a sua estrutura de recursos humanos precisa de ser refor¢ada, para garantir uma
capacidade de resposta mais ajustada a intensidade de trabalho gerado, quer nas areas operacionais quer nas areas de
apoio, e aos desafios que se colocam, indo intensificar-se no periodo de transi¢cdo com encerramento dos PO e arranque
de outro.
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6.b) AVALIAR SE 0S PROGRESSOS REALIZADOS SAO SUFICIENTES PARA ATINGIR AS METAS FIXADAS,
INDICANDO AS MEDIDAS CORRETIVAS EVENTUALMENTE TOMADAS OU PREVISTAS

Indicadores de realizacdo com meta superior ou inferior ao valor-alvo:

= 09115 (REA2021:170%) - A meta inicial previa apoiar dois anos letivos, no entanto houve necessidade de manter
os apoios, sendo que o financiamento foi alargado por mais um ano letivo. E necessario ajustar a meta numa préxima
reprogramacao.

= 0932 (REA2021: 177%) - Houve subvaloriza¢do na estimativa da meta, ndo tendo sido antecipado o aumento
substancial das medidas aplicadas no contexto da violéncia doméstica (teleassisténcia, videovigilancia). E
necessario ajustar a meta numa préxima reprogramagcao.

= 0933 (REA2021: 28%) - Prevé-se dificuldade no cumprimento do indicador devido a alteragcdes na prioridade de
politica publica no que se refere a formacdo dos publicos estratégicos, redirecionando a mesma para publicos
prioritarios de acordo com o Plano Anual de Formagdo Conjunta Violéncia contra as Mulheres e Violéncia Doméstica,
situacdo que devera ser alvo de corre¢do numa préxima reprogramacao;

= 0947 (REA2021: 52%) - Prevé-se dificuldade no cumprimento do mesmo, porque apesar de ja existirem problemas
antes da crise, as prioridades na area da satide passaram a focar-se mais na resposta a pandemia do que na formacao,
pelo que devera ser alvo de corregdo e ajustamento numa préxima reprogramacao.

Indicadores de resultado com meta superior ao valor alvo:

= R811 (Meta 2023: 45% -REA2021: 82%)/ R812 (Meta 2023: 60% - REA2021: 71%)/ R859 (Meta 2023: 82% -
REA2021: 89%) - Apesar das metas estabelecidas terem sido estimadas numa perspetiva de retoma econémica e
aumento de populacdo empregada, esta veio a verificar-se mais significativa do que o previsto, em particular nos
anos de 2018 e 2019, conforme consta no relatério do semestre Europeu de 2019 “O crescimento do emprego tem
sido rapido e a taxa de desemprego diminuido constantemente e mais rapidamente do que o esperado com base no
crescimento verificado”, situacdo que ndo foi afetada pela Crise pandémica, devido as medidas extraordinarias
implementadas, tendo a taxa de desemprego em 2021 descido para 6,6%;

=  R9111 (Meta 2023:70% - REA2021: 94%) / R9112 (Meta 2023:70% - REA2021: 89%) / R9113 (Meta 2023:61%
- REA2021: 74%) - As metas foram definidas com base na informag¢do do IEFP relativa aos ptblicos de grupos
“desfavorecidos” com resultado “aprovado”. Para estes resultados positivos contribuiu a existéncia de um mercado
de trabalho em expansdo, no periodo de 2018 e 2019, com forte criacdo de emprego, tornando-se ainda mais
importante a obtenc¢io da adequada certificagdo para alcangarem esse fim.

Indicadores em 2021 ou inferior a 2020 com “zero” e ajustamentos aos anos anteriores:
O reporte de indicadores (realizacdo/resultado) nestas circunstancias, prende-se com as seguintes situacoes:

= Forma de apuramento dos indicadores e duracdo da acdo/atividade, isto é, o indicador de realizagdo é apurado no
ano de entrada, e o indicador de resultado no ano de saida (Ex. 0858 e R9111);

= Lancamento de concursos/avisos, também tem impacto no reporte, em especial do indicador de realizagdo, pois é
normal no ano de inicio das operagdes o indicador de realizagdo ter um acréscimo significativo, efeito que se vai
diluindo ao longo da execugdo das operagdes com as naturais quebras de execugdo (Ex. 09111 e 09112);

Acresce referir os atrasos no reporte da execugio pelas entidades beneficiarias e a capacidade de analise da AG, o que
tem impacto no reporte dos indicadores, uma vez que a AG pode estar a validar execu¢ao de anos anteriores ao ano do
REA.
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7. RESUMO PARA 0S CIDADAOS
(Artigo 50.2,n.2 9 do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

0 resumo para os cidadaos constitui anexo ao presente Relatério de Execu¢do Anual.

8. RELATORIO SOBRE A EXECUCAO DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS
(Artigo 46.2 do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

Nao aplicavel, na medida em que, apds a reprogramacao realizada em 2018, a elegibilidade do instrumento
financeiro previsto no PO ISE foi transferida para o Programa Operacional Competitividade e Internacionalizagao
(PO CD).

9. ACOES REALIZADAS PARA CUMPRIR AS CONDICIONALIDADES EX ANTE, aplicavel as condicionalidades

que nao se encontravam cumpridas aquando da aprovagao do PO
(Artigo 50.2, n.2 2 do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

N3o aplicavel ao Relatério de Execucdo Anual de 2021.

10. PROGRESSOS NA PREPARACAO E EXECUGAO DOS GRANDES PROJETOS E PLANOS DE ACAO CONJUNTOS
(Artigos 101.2, alinea h), e 111.2, n.2 3, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

10.1 GRANDES PROJETOS

10.1.a. Problemas significativos encontrados na execucio de grandes projetos e medidas tomadas para a
sua resolucao

Nao aplicavel.

10.1.b. Alteracdes eventuais a lista indicativa de grandes projetos do Programa Operacional

Nao aplicavel.

10.2  PLANOS DE ACAO CONJUNTOS (nio aplicavel)

10.2.a. Progressos alcancados na execuc¢ao das diferentes fases dos planos de acdo conjuntos

Nao aplicavel.
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10.2.b. Problemas significativos encontrados e medidas tomadas para a sua resolucao

N3ao aplicavel.

11.AVALIA(;AO DA EXECUCAO DO PROGRAMA OPERACIONAL
(Artigos 50.2,n.2 4, e 111.2, n.2 4, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

111 AVALIA(;AO DAS INFORMA(;()ES CONSTANTES DOS PONTOS ANTERIORES E DA REALIZACAO DOS
OBJETIVOS DO PROGRAMA
(Artigo 50.2, n.2 4, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

Nao aplicavel ao Relatério de Execucdo Anual de 2021.

11.2. ACOES ESPECIFICAS REALIZADAS PARA PROMOVER A IGUALDADE ENTRE HOMENS E MULHERES E
PARA PREVENIR A DISCRIMINACAO, EM PARTICULAR A ACESSIBILIDADE DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA, E MEDIDAS IMPLEMENTADAS PARA ASSEGURAR A INTEGRACAO DA PERSPETIVA DO
GENERO NOS PROGRAMAS OPERACIONAIS E NAS OPERACOES
(Artigos 50.2, n.2 4, e 111.2, n.2 4, alinea e), segundo paragrafo, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

N3o aplicavel ao Relatério de Execugdo Anual de 2021.

11.3. DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
(Artigos 50.2,n.2 4, e 111.2, n.2 4, alinea f), segundo paragrafo, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

Nao aplicavel ao Relatério de Execucdo Anual de 2021.

11.4. INFORMACAO SOBRE O APOIO CONSAGRADO AOS OBJETIVOS RELATIVOS As ALTERAC()ES
CLIMATICAS
(Artigo 50.2, n.2 4, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

N3o aplicavel ao Relatério de Execugdo Anual de 2021.

11.5. CONTRIBUTO DOS PARCEIROS PARA A EXECUCAO DO PROGRAMA
(Artigos 50.2,n.2 4, e 111.%, n.2 4, alinea c), primeiro paragrafo, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

Nao aplicavel ao Relatério de Execugdo Anual de 2021.
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12. INFORMACOES OBRIGATORIAS E AVALIACAO
(Em conformidade com o Artigo 111.2, n.2 4, alineas a) e b), primeiro paragrafo, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

N3o aplicavel ao Relatério de Execugdo Anual de 2021.

12.1. PROGRESSOS REALIZADOS NA IMPLEMENTACAO DO PLANO DE AVALIACAO E SEGUIMENTO DADO
AS CONCLUSOES DAS AVALIACOES

Nao aplicavel ao Relatério de Execucdo Anual de 2021.

12.2. RESULTADOS DAS MEDIDAS DE DIVULGAGCAO E PUBLICIDADE DOS FUNDOS, ADOTADAS NO AMBITO
DA ESTRATEGIA DE COMUNICAGAO

Nao aplicavel ao Relatério de Execucdo Anual de 2021.

13.ACOES REALIZADAS PARA CUMPRIR AS CONDICIONALIDADES EX ANTE
(Artigo 50.2, n.2 4, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

N3o aplicavel ao Relatério de Execugdo Anual de 2021.

14.INFORMACOES QUE PODEM SER ADICIONADAS, EM FUNCAO DO CONTEUDO E DOS OBJETIVOS DOS
PROGRAMAS OPERACIONAIS
(Artigo 111.8, n.2 4, alineas a), b), c), d), g) e h), segundo paragrafo, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

14.1. PROGRESSOS REALIZADOS NA IMPLEMENTACAO DA ABORDAGEM INTEGRADA DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO DAS REGIOES AFETADAS POR
DESAFIOS DEMOGRAFICOS E LIMITACOES NATURAIS OU PERMANENTES, O DESENVOLVIMENTO
URBANO SUSTENTAVEL E O DESENVOLVIMENTO PROMOVIDO PELAS COMUNIDADES LOCAIS, AO
ABRIGO DO PROGRAMA OPERACIONAL

Nao aplicavel ao Relatério de Execucdo Anual de 2021.

14.2. PROGRESSOS REALIZADOS NA EXECUGCAO DAS ACOES DESTINADAS A REFORCAR A CAPACIDADE DAS
AUTORIDADES DO ESTADO-MEMBRO E DOS BENEFICIARIOS PARA GERIR E UTILIZAR 0S FUNDOS

Nio aplicavel ao Relatdrio de Execugdo Anual de 2021.

14.3. PROGRESSOS REALIZADOS NA EXECUCAO DE EVENTUAIS ACOES INTER-REGIONAIS E
TRANSNACIONAIS

Nio aplicavel ao Relatdrio de Execugdo Anual de 2021.
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14.4. CONTRIBUICAO PARA AS ESTRATEGIAS MACRORREGIONAIS E PARA AS ESTRATEGIAS RELATIVAS AS
BACIAS MARITIMAS, QUANDO APLICAVEL

Apesar de no Ponto 4.5 do texto programatico do PO ISE constar que a contribui¢do para as estratégias macrorregionais
e para as bacias maritimas ndo é aplicavel a este Programa, encontram-se a ser financiadas a¢des de formag¢do com

impacto na area tematica do mar.

Prevé-se assim que o contributo do PO ISE se verifique essencialmente na PI 8.v, do Eixo 1. Contudo nos valores apurados
(operagdes com saldo), o montante do investimento é residual para a Estratégia Maritima da UE e para a Area do

Atlantico.

macrorregionais e |:|
estratégias para as

|:| EU Strategy for the Baltic Sea Region (EUSBSR)
Estratégias |:| EU Strategy for the Danube Region (EUSDR)
EU Strategy for the Adriatic and Ionian Region (EUSAIR)
bacias maritimas |:|

EU Strategy for the Alpine Region (EUSALP)

Estratégia Maritima da UE para a Regido Atlantica (Atlantic Sea Basin Strategy (ATLSBS))

No caso da Estratégia Maritima da UE para a Area do Atlantico, identificar a(s) prioridade(s) e objetivos relevantes

para o Programa Operacional:

Assinalar as

. . rioridade(s
Prioridades Objetivos prioric R
objetivo(s)
relevantes

1.1 - Partilhar conhecimentos entre instituicées de
ensino superior, empresas e centros de investigacdo

1 - Promover o empreendedorismo e a 1.2 - Refor¢ar a competitividade e as capacidades de

inovacao inovagdo na economia maritima da Regido Atlantica
1.3 - Estimular a adaptacdo e a diversificacdo das
atividades econémicas, promovendo o potencial da
Regido Atlantica
2.1 - Melhorar a seguranga maritima X
2.2 - Explorar e proteger as dguas marinhas e as zonas X
costeiras

2 - Proteger, assegurar e desenvolver o

potencial do meio marinho e costeiro
2.3 - Gerir os recursos marinhos de forma sustentdvel X
2.4 - Explorar o potencial do meio marinho e costeiro
da Regido Atlantica em matéria de energias renovdveis

3 - Melhorar a acessibilidade e ~

.. 3.1 - Promover a cooperagdo entre portos

conectividade
4.1 - Promover um melhor conhecimento dos desafios

4 - Criar um modelo de desenvolvimento | sociais na Regido Atldntica

regional sustentavel e socialmente

inclusivo 4.2 - Preservar e promover o patriménio cultural do X
Atlantico

Cofinanciado par: Péglna 24
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Acdes ou mecanismos adotados para articulacio do Programa Operacional com a Estratégia Maritima da UE para

a Regido Atlantica:

A. Os coordenadores da Estratégia Maritima da UE para a Regido Atlantica (principalmente os
coordenadores nacionais, coordenadores ou membros de areas prioritarias e/ou coordenadores ou
membros de objetivos) participam no Comité de Acompanhamento do Programa?

Em caso afirmativo, indique nome e cargo:

Sim Nao

]
-]

B. Nos critérios de sele¢do foram atribuidos pontos suplementares a medidas de apoio especificas
a Estratégia Maritima da UE para a Regido Atlantica?
Em caso afirmativo:
a) Estdo planeados convites a apresentagdo de propostas especificas relativos a ATLSBS?
b) Quantos projetos/a¢des macrorregionais ja sdo apoiados pelo Programa?

c) Foram concedidos pontos suplementares/bénus a projetos/acdes de grande significado ou
impacto macrorregional? Em caso afirmativo, completar (1 frase especifica).

d) Outras agdes (por ex. projetos estratégicos planeados). Completar (1 frase especifica).

w
3

Sim

& &
o ><O

. 0 Programa Operacional investiu Fundos da UE na Estratégia Maritima da UE para a Regido
Atlantica?

a) Em caso afirmativo:

Montante aproximado ou exato em EUR investido na Estratégia Maritima da UE para a Regido
Atlantica (€) (Fundo aprovado):

FEDER: ‘ ‘

FC: ‘ ‘

FSE: ‘ 45.407,50€ ‘

Quaisquer outros Fundos: ‘ ‘

Se assinalar “Quaisquer outros Fundos”, identificar os Fundos:

b) Caso ndo tenha investido Fundos da EU na ATLSBS:

0 Programa Operacional pretende investir na ATLSBS no futuro? Completar (1 frase especifica).

Cofinanciado por:
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D. Indicar os resultados obtidos em relagdo a Estratégia Maritima da UE para a Regido Atlantica (Reportar os resultados
concretos obtidos ou a atingir. Em alternativa, identificar 4 projetos financiados pelo Programa Operacional com contributo
relevante para a ATLSBS):

Projeto 1

Entidade: Sindicato Nacional Dos Trabalhadores Dos Transportes E Industria - (Sintti)
Titulo do Projeto: 1.08 - Formag¢do Modular para Empregados e Desempregados
Custo total executado: 97.951,77€

Fundo Investido nas UFCD "Mar": 6.870.47€

Regido: Alentejo

Projeto 2

Entidade: Competir - Formagdo e servigos, S.A.

Titulo do Projeto: 1.08 - Formag¢do Modular para Empregados e Desempregados
Custo total executado: 509.898,68€

Fundo Investido nas UFCD "Mar": 7.826,21€

Regido: Centro

Projeto 3

Entidade: Molécula do Saber - Consultoria e Formagao Empresarial, Lda

Titulo do Projeto: 1.08 - Formagdo Modular para Empregados e Desempregados
Custo total executado: 60.829,01€

Fundo Investido nas UFCD "Mar": 8.193,98€

Regido: Norte

Projeto 4

Entidade: H2ST - Seguranga e Sadde no Trabalho, Unipessoal Lda.

Titulo do Projeto: 1.08 - Formag¢do Modular para Empregados e Desempregados
Custo total executado: 239.604,10€

Fundo Investido nas UFCD "Mar": 7.156,64€

Regido: Centro

14.5. PROGRESSOS REALIZADOS NA EXECUCAO DE ACOES NO DOMINIO DA INOVACAO SOCIAL, QUANDO
APLICAVEL

N3o aplicavel ao Relatério de Execugdo Anual de 2021.

14.6. PROGRESSOS REALIZADOS NA IMPLEMENTACAO DE MEDIDAS PARA FAZER FACE AS NECESSIDADES
ESPECIFICAS DAS ZONAS GEOGRAFICAS MAIS AFETADAS PELA POBREZA OU GRUPOS-ALVO EM RISCO
MAIS ELEVADO DE POBREZA, DE DISCRIMINACAO OU DE EXCLUSAO SOCIAL, EM ESPECIAL AS
COMUNIDADES MARGINALIZADAS E AS PESSOAS COM DEFICIENCIA, 0S DESEMPREGADOS DE LONGA
DURACAO E 0S JOVENS DESEMPREGADOS, E, SE FOR CASO DISSO, 0S RECURSOS FINANCEIROS
UTILIZADOS

Nao aplicavel ao Relatério de Execugdo Anual de 2021.

Cofinanciado par:
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15.INFORMACOES FINANCEIRA A NiVEL DO EIXO PRIORITARIO E DO PROGRAMA / QUADRO DE DESEMPENHO
(Em conformidade com o Artigo 21.2, n.2 2 e Artigo 22.2, n.2 7), primeiro paragrafo, do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

Nao aplicavel ao Relatério de Execucao Anual de 2021.

16.CRESCIMENTO INTELIGENTE, SUSTENTAVEL E INCLUSIVO
(Artigo 50.2, n.2 5 do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

N3o aplicavel ao Relatério de Execugdo Anual de 2021.

17.QUEST6ES QUE AFETAM O DESEMPENHO DO PROGRAMA E MEDIDAS ADOTADAS - QUADRO
DE DESEMPENHO
(Artigo 50.2, n.2 2 do Regulamento (UE) n.2 1303/2013)

Nao aplicavel ao Relatério de Execucdo Anual de 2021.

18.INICIATIVA PARA O EMPREGO DOS JOVENS (IEJ)
(Artigo 19.2,n.2 4 e n.2 6 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013)

N3o aplicavel ao Relatério de Execugdo Anual de 2021.
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Quadro 2A

EEMPREGD

. N PR P s . . s D)
Indicadores comuns de resultados para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido) m@E
Devem ser fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por género. Para os eixos prioritarios da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas.
Programa Operaci Inclusio Social e Emprego ‘
ID do eixo prioritario 1
Designagao do eixo prioritario Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego ‘
ID da prioridade de investimento 8.0
Designacao da prioridade de investimento Acesso ao emprego para os candidatos a emprego e os inativos, incluindo os desempregados de longa duragio e as pessoas afastadas do mercado de trabalho, e através de iniciativas locais de emprego e apoio a mobilidade dos trabalhadores

Valor-alvo

Indicador de Unidade de (2023) Racio de : :
Valor cumulativo execugio 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
ID do . Categoria de . Py (Repartigio por (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)
A Indicador " utilizado como cendrio de it
5 . et facul nero facultativa)
indicador regido CropatEs|| | Crepees ) 8
de metas'®) metas
. P . N Menos
CRO1  |Participantes inativos que procuram emprego uma vez terminada a participagio desenvolvidas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRO2 Participantes que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagao desxig‘l)\fidas 590 211 379 0 0 15 24 15 27 13 37 47 61 83 152 33 71 5 7
. a . " . L Menos
CRO3  |Par que obtém uma uma vez terminada a participagio desenvolvidas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRO4 i:;‘:i:g:x? com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada a Menos 85.681 | 36.429 | 49.252 0 0 2388 | 3576 | 3442 | 4862 | 3.040 | 4025 | 8011 | 10578 | 14730 | 19.535 | 4.105 | 5861 | 713 815
Participantes desfavorecidos que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agoes de Menos
CRO5 formagio, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta desenvolvidas 4.891 2.180 2.711 0 0 54 73 121 118 71 140 262 376 1.138 1.332 447 576 87 96
prépria, uma vez terminada a participacio
CROG Participantes com empregg), incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses depois de Menosl 32.470 | 14001 | 18469 _ . _ . _ . 14.001 | 18469 _ . _ . _ . _ .
terminada a participacao desenvolvidas
Menos
L S . . . ) _ ~ _ ~ _ ~ _ ~ _ ~ _ ~ _ ~
CRO7 Participantes com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participacao e (] 0 0 0 0
CRO8 Participante.s com mai.s de 54 ano§ f‘om _em[;;]rego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis Menos. 730 378 352 _ . _ . _ . 378 352 _ . _ . _ . _ .
meses depois de terminada a participagdo desenvolvidas
CRO9 Partu.:lpantes d.esfavorecld?s. coni er{n:g)rego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses Menos. 772 323 449 _ . _ . _ . 323 449 _ . _ . _ . _ .
depois de terminada a participagao desenvolvidas
NOTAS:

(1)No caso do PO ISE, incluir dados estruturados exigidos para o relatério sobre a IE], em conformidade com o artigo 19.2,n.93, ¢ 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.¢ 1304/2013.

(2) Sea prioridade de investimento prevé uma meta para um indicador comum de resultados do FSE, tém de ser fornecidos dados sobre o indicador de resultados respetivo para o grupo-alvo escolhido (ou seja, o indicador de realizagoes comum utilizado como referéncia), bem como dados para toda a populago de participantes que alcangaram o resultado respetivo no PL

(3) Estimativa baseada numa amostra 0s Estad tém d em matéria d de relatérios. Opgdo 1: o requisito minimo é fornecer os dados duas vezes, no relatério anual de execugao de 2019 e no relatério final de execugo. Nesta opgao, os valores indicados na coluna no relatério anual de execugdo de 2019 e no relatério final de execugao. Opgao 2: os valores anuais sio fornecidos para cada ano.

(4) Nao previsto na programagdo.
(5) A repartigo por categoria de regido ndo é aplicavel aos Eixos Prioritirios dedicados ao REACT-EU.
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Devem ser fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por género. Para os eixos prioritarios da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas.

Programa Operacional Inclusao Social e Emprego

ID do eixo prioritario

Designacio do eixo prioritario

D da prioridade de investimento

Designagio da prioridade de investimento

1

Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

8iv

Igualdade entre homens e mulheres em todos os dominios, incluindo no acesso ao emprego, na progressao na carreira, na concilia¢io da vida profissional e privada e na promocio da igualdade de remuneragio para trabalho igual

Valor-alvo

Récio de

Indicador de Unidade de
2023 < 5 i 7 7
ID do Categoria de el D) e PR ETw) ‘““(" it “‘)"”’ RalsEcnlaths (?emcac rvi (? fnlu—u [\'j‘zfr?m ) (\'j%ngmn rvi (? :,3—\. rvi (? :v?u'\i rvi (? :v?u'\b rvi (? :nsu'\b rvi (? :v:t'\b
2 s P | Repartigo por or anua Valor ant Valor anu or anua or anua or anua or anua or anua
indicador Indicador regifio ) unhza-do como. cendrio de |géner ?“A::I‘rmr]uu:r (T T)
ase para a fixagio| base e as
de metas metas
- - . . Menos
CRO1 |Participantes inativos que procuram emprego uma vez terminada a participagio 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRO2 Participantes que prosseguem estudos ou agdes de formagao uma vez terminada a participagao Menos, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- N = " PP Menos
CRO3  |Par que obtém uma uma vez terminada a participagio 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRO4 z:;zgs:?atzs com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada a Menos o o o B B o o o o o o o o o o o
Participantes desfavorecidos que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de Menos
CRO5  |formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta desemvorvidas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
propria, uma vez terminada a participacdo
CRO6 Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses depois de Menos 0 0 0
terminada a participagao @ desenvolvidas
Menos
. R : . . s () _ _ _ . _ . _ . _ .
CRO7 Participantes com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagao CrsanaetEs 0 0 0
CRO8 Participantes com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis Menos 0 0 0
meses depois de terminada a participagao @ desenvolvidas
CROS Participantes desfavorecidos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses Menos 0 0 0
depois de terminada a participagio ¥ desenvolvidas
NOTAS:

(1) No caso do PO ISE, incluir dados estruturados exigidos para o relatério sobre a IE], em conformidade com o artigo 19.2,n.9 3, 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.¢ 1304/2013.

(2) Se a prioridade de investimento prevé uma meta para um indicador comum de resultados do FSE, tém de ser fornecidos dados sobre o indicador de resultados respetivo para o grupo-alvo escolhido (ou seja, o indicador de realizagdes comum utilizado como referéncia), bem como dados para toda a populagio de participantes que alcangaram o resultado respetivo no PI.

(3) Estimativa baseada numa amostra representativa. Os Estados-Membros tém duas opgdes em matéria de apresentagdo de relatérios. Opgao 1: o requisito minimo é fornecer os dados duas vezes, no relatério anual de execugdo de 2019 e no relatério final de execugao. Nesta opgao, os valores acumulados sio indicados na coluna

(4) Ndo previsto na programagdo.
(5) A repartigao por categoria de regido nao é aplicavel aos Eixos Prioritarios dedicados a0 REACT-EU.
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Quadro 2A

Indicadores comuns de resultados para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiio) WEE)

Devem ser fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por género. Para os eixos prioritarios da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas.

Programa Operax Inclusio Social e Emprego ‘

ID do eixo prioritario 1 ‘

Designagio do eixo prioritario Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego ‘

ID da prioridade de investimento

Designacao da prioridade de investimento a dos tr es, das empresas e dos empresarios

Valor-alvo Aci
Indicador de Unidade de Racio de
2023 aeed ’ :
ID do Categoria de realizagéo comum | medida para o me(p u'uwu)pur Valor cumulativo rﬂ:m‘;a‘? rvﬁ—? fnlum rvﬁ—? igm rvﬁ—? :,Zm rvﬁ—? :vsun rvﬁ—? :Zum rvﬁ—? :vf:m rvﬁ—? :nsum rvﬁ—? :v:tm
ot Indicador o utilizado como cenariode | génerofacultativa B &
indicador regido s e género facultativa)
base para a fixagdo| base e as i
de metas ¥ metas
. - . I Menos

CRO1 [Participantes inativos que procuram emprego uma vez terminada a participagio A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRO2 Participantes que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagao desxi?)?vsidas 17.474 6.535 10.939 133 277 152 402 173 373 224 545 40 126 1.345 2.322 2.333 3.876 2.135 3.018
CRO3  |Partici que obtém uma 40 uma vez terminada a participagio Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRo4  |Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada a Menos 26.776 | 10622 | 16.154 30 113 81 350 54 206 131 489 14 78 | 1477 | 2279 | 4870 | 7.576 | 3965 | 5063

participacdo desenvolvidas

Participantes desfavorecidos que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de Menos
CRO5 formacéo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta desenvolvidas 2.525 678 1.847 0 1 2 0 1 3 20 76 6 22 82 239 355 959 212 547

propria, uma vez terminada a participagdo
CRO6 Partif:ipantes COn:I fempfegﬁo), incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses depois de Menos. 3274 734 2540 _ . _ . _ . 734 2540 _ . _ . _ . _ .

terminada a participagao desenvolvidas

M

CRO7 Participantes com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagao deseni:‘l):i s 34.932 | 16241 | 18.691 ° o ° - - - 16.241 | 18.691 - - - - - - - -
CRO8 Participante.s com mai.s de 54 ano§ f‘om _em[;;]rego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis Menos. 120 M 79 _ . _ . _ . M 79 _ . _ . _ . _ .

meses depois de terminada a participagdo desenvolvidas
CRO9 Partu.:lpantes d.esfavorecld?s. coni er{n:g)rego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses Menos. 268 69 199 _ . _ . _ . 69 199 _ . _ . _ . _ .

depois de terminada a participagao desenvolvidas

NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir dados dos para o rel bre a IEJ, em 0artigo 19,123, e 0 anexo I1 do Regulamento (UE) n.? 1304/2013.

(2) Sea prioridade de investimento prevé uma meta para um indicador comum de resultados do FSE, tém de ser fornecidos dados sobre o indicador de resultados respetivo para o grupo-alvo escolhido (ou seja, o indicador de realizagoes comum utilizado como referéncia), bem como dados para toda a populago de participantes que alcangaram o resultado respetivo no PL

(3) Estimativa baseada numa amostra 0s Estad tém d em matéria d de relatérios. Opgdo 1: o requisito minimo é fornecer os dados duas vezes, no relatério anual de execugao de 2019 e no relatério final de execugdo. Nesta opgdo, os valores indicados na coluna no relatério anual de execugdo de 2019 e no relatério final de execugao. Opgao 2: os valores anuais sio fornecidos para cada ano.

(4) Nao previsto na programagdo.
(5) A repartigo por categoria de regido ndo é aplicavel aos Eixos Prioritirios dedicados ao REACT-EU.
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Quadro 2A

Indicadores comuns de resultados para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiio) WEE)

Devem ser fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por género. Para os eixos prioritarios da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas.
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PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGO

Programa Operaci Inclusio Social e Emprego

ID do eixo prioritario 1

Designagao do eixo prioritario Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

ID da prioridade de investimento 8.vii

Designacio da prioridade de investimento g 2 g . 5 S = i bt ed
ghag P transnacional dos trabalhadores, inclusive através de regimes de mobilidade e melhor cooperacio entre as institui¢des e as partes relevantes

Modernizagiao do mercado de trabalho, nomeadamente através da criacdo de servigos de emprego publicos e privados e da melhoria da adequagdo as necessidades do mercado de trabalho, incluindo medidas destinadas a aumentar a mobilidade

Valor-alvo Aci
Indicador de Unidade de (2023) REED '!e 5 5 5 5 5 5 5 5
. realizagio comum | medida para o | (reparticao por género Valor cumulativo execugdo 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
ID do Categoria de - ’ epartigaop ut (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)
o Indicador " utilizado como cenario de facultativa ol
indicador regido o o = nero facultativa)
ase para a fixagio| base e as
de metas ¥ metas
. - . PR Menos
CRO1 [Participantes inativos que procuram emprego uma vez terminada a participagio A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P = 5 " P Menos
CRO2 Participantes que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagao desenvolvidas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. 5 . . S s Menos
CRO3  |Par que obtém uma uma vez terminada a participagio A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada a Menos
CRO4 apan’ pres P prop . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
participacdo desenvolvidas
Participantes desfavorecidos que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de Menos
CRO5 |formagio, que adquirem qualificages, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta desemvolvidas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
propria, uma vez terminada a participagao
CRO6 Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses depois de Menos 0 0 0 0
terminada a participagao @ desenvolvidas
Menos
CRO7 ici ituaga i i i icipagio @ A 0 0 0 - - - - - - 0 - - - - - -
Participantes com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagao e
CRO8 Participantes com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis Menos 0 0 0 0
meses depois de terminada a participagdo ® desenvolvidas
CRO9 Participantes desfavorecidos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses Menos 0 0 0 0
depois de terminada a participagao desenvolvidas
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir dados dos para o rel bre a IEJ, em 0artigo 19,123, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.? 1304/2013.
(2) Se a prioridade de investimento prevé uma meta para um indicador comum de resultados do FSE, tém de ser fornecidos dados sobre o indicador de resultados respetivo para o grupo-alvo escolhido (ou seja, o indicador de realizagGes comum utilizado como referéncia), bem como dados para toda a populagdo de participantes que alcancaram o resultado respetivo no PL
(3) Estimativa baseada numa amostra 0s Estad témd em matéria d de relatérios. Opgdo 1: 0 requisito minimo & fornecer os dados duas vezes, no relatério anual de execugio de 2019 e no relatorio final de execugdo. Nesta opgdo, os valores indicados na coluna no relatério anual de execugdo de 2019 e no relatério final de execugo. Opgdo 2: os valores anuais so fornecidos para cada ano.

(4) Nao previsto na programagdo.
(5) A repartigo por categoria de regido ndo é aplicavel aos Eixos Prioritirios dedicados ao REACT-EU.
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Quadro 2C

Aplica-se igualmente o eixo prioritario da Assisténcia Técnica. Para os indicadores especificos da IEJ no é necesséria uma reparticio por categoria de regido)

1D da prioridade de investimento

Designagdo da prioridade de investimento

<

PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL

INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGO
Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritério, prioridade de investimento e categoria de regio, se for o caso}’®)
Incluso Social e Emprego |
L |
Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego |
8i
Acesso a0 emprego para os candidatos a emprego e os inativos, incluindo os desempregados de longa duragéo e as pessoas afastadas do mercado de trabalho, e através de iniciativas locais de emprego e apoio 4 mobilidade dos trabalhadores
Indicador de Unidade de seti "
Categoriade | Unidadede m— medida do Objetivp) Racio de e 202 202 2 a2 o o > >
8 realizagbes usado | 0 000 (e execugdo Previsio / 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

ID do

o Indicador

medida do
indicador

como base paraa S —— Execugio ®

definigdo das metas

base e as
metas

apenas quando for

Ra1z  |Participantes empregados 6 meses depois de terminada a Menos " 0% Valor anual - - - 68% | 72% | 67% | 76% | 79% | 74% | 75% | 80% | 72% | 75% | 77% | 73% | 67% | 70% | 65% | 58% | 60% | 57% | 44% | 55% | 35%
participagio num estégio profissional desenvolvidas Valor cumulativo 71% 74% 69% T1% | 74% | 69% | 71% | 74% | 69% | 71% | 74% | 68% | 70% | 72% | 68% | 65% | 68% | 63% | 58% | 60% | 56% | 44% | 55% | 35%
Ra11  |Participantes empregados 6 meses depois de terminada a Menos " 5% Valor anual - - - - - - 86% | 87% | 84% | 55% | 52% | 56% | 93% | 94% | 92% | 79% | 81% | 77% | 88% | 89% | 87% | 95% | 96% | 93%
participagio nas agbes de apoio Valor cumulativo 82% 84% 81% | 82% | 84% | 81% | 82% | 84% | 81% | 82% | 84% | 81% | 83% | 85% | 81% | 82% | 84% | 80% | 89% | 91% | 88% | 95% | 96% | 93%
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir d 1], oartigo 19,123, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
@ Caso o valor anual ndo possa (p-ex, porque as ) d Ld. d

(3) A repartigao por categoria de regido nao é aplicavel aos Eixos Prioritérios dedicados ao REACT-EU.
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v PO ISE

Quadro 2C PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO

Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido, se for o caso) "/

Aplica-se igualmente ao eixo prioritirio da Assisténcia Técnica. Para os indicadores especificos da IE] ndo é necesséria uma repartigio por categoria de regido)

Inclusdo Social e Emprego

1
Promovera ilidade e a qualidade do emprego

ID da prioridade de investimento

Designagdo da prioridade de investimento Igualdade entre homens e mulheres em todos os dominios, incluindo no acesso ao emprego, na progressio na carreira, na conciliagio da vida profissional e privada e na do0 da der 40 para trabalho igual

Unidadelds Valor-alvo | Récio de
D do Categoria de Unidade de |Indicador de realizacées medrlda do . (2023) execugio Previsio /
Indicador medidado | usado como base paraa | cendrio de : ety

indicador ol indicador definigio das metas baseeas
metas

N . N |Valor anual - - - - - - - - - -
Reay  |Fnidades apoiadas com planos para  gualdade Menos " 0%
\ o pormiawe | - | - [ - -] -[-1-[-T-7-7T-F-7T-7-7-7T-7-T-7T-7T-97-07T-7]"-]
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir dad o IEJ, 192,023, 21304/2013.
(2) Tanto os valores anuais como cumulativos s3o obrigatdrios. Caso o valor anual ndo possa ser fornecido (p. ex., i ), n.d. =1 &l i
@A a de regia Eivos Priorits REACT-EU.
PORTUGAL

uNIQ EuROPE
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Quadro 2C

esder

dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao, se for o caso) w@E)

da IE] ndo & uma reparti¢io por categoria de regito)

Aplica-se igualmente ao eixo prioritério da Assisténcia Técnica. Para os

v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO

\

Programa Operacional Inclusio Social e Emprego

1D do eixo priol io 1

Designagao do eixo priorit; Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

ID da prioridade de investimento 8.v

Designagdo da prioridade de investimento A mudanga dos es, das emp e dos empresérios

uNIQ EuROPE

Unidade de ot "
. " _ 5 Objetivo Valor-alvo Récio de
XD Categoriade | Unidadede |Indicador de realizagoes| medidado | gocrescente 2023) exccugdo | Previsio/
indicador Indicador medidado | usado comobaseparaa | cendriode | (asisatarcomsim e
indicador definigio das metas base e as sl
metas
Participantes empregados que mantém o emprego 6 M Valor anual - - - - - - 5 - - 5 - - 5 - - 5 - - - - . - . .
R858 | meses depois de terminada a sua participagio na enos % 44%
5 desenvolvidas
formagao Valor cumulativo, - - - - - - 5 - - 5 - - 5 - - 5 - - - - . - . .
N Valor anual 91% | 89% | 91% | 90% | 91% | 90% | 92% | 93% | 92% | 95% | 95% | 95% | 95% | 94% | 95% | 89% | B88% | 90% | B88% | 86% | 89% | 87% | 85% | 88%
as d em Menos
RB59 | Unidades de Formagdo de Curta Duragdo desenvolvidas % 82%
% % Valorcumulativo | 89% | 87% | 90% | 89% | 87% | 90% | 89% | 87% | 90% | 89% | 87% | 89% | 88% | 86% | 89% | 88% | 86% | 89% | 88% | B86% | 89% | 87% | 85% | 88%
NOTAS:
w  incluir oartigo19:,n23, 1304/2013
@ A o Caso i fornecido (p. ex., i é zero), . d. lagic O &
@A i g 0 na REACT-EU.
PORTUGAL
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Quadro 2C

Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido, se for o caso) /'

Aplica-se igualmente ao eixo prioritirio da Assisténcia Técnica. Para os indicadores especificos da IE] ndo é necesséria uma repartigio por categoria de regido)

\

v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO

Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego

1D do eixo priorit:

Designagao do eixo prio

ID da prioridade de investimento

Designagao da prioridade de investimento

1

Promovera ilidade e a qualidade do emprego

8.vii

Modernizagio do mercado de trabalho, nomeadamente através da criagio de servigos de emprego publicos e privados e da melhoria da adequagio as necessidades do mercado de trabalho, incluindo medidas
'melhor a0 entre as institui¢des e as partes r

, inclusive através de regimes de mobilidade e

Unidade de

. . o 5 Objetivo Valor-alvo | Récio de
D Categoriade | Unidadede | Indicador de realizagdes | medidado | gecroccente 2023) exccugdo | Previsio/
indicador Indicador regido medidado | usado como base paraa | cenario de Jar com"Sim Exeotcao®
(se aplicivel) indicador definigio das metas base eas s quando for xecuga
metas
dos inauir y Valor anual 0% - - 74% - - 90% - - 71% 64% 0% - 0% - - 0% - -
g7y |Associados inquiridos que reconhecem amelhoria do Menos % 0%
desempenho dos parceiros sociais desenvolvidas ator comutaive | 75% . . 750 ) ) 5% . . 6% 4% 0% . o . . 0% . )
NOTAS:
(1)No caso do PO IS, nclu dad 6 18, 192,023, + 1304/2013.
(2) Tanto os valores anuais como cumulativos s3o obrigatdrios. Caso o valor anual ndo possa ser fornecido (p. ex., ac é ), n.d. G =] 5 ¢
@4 a de regia Eixos REACT-EU.
PORTUGAL

2020

uNIQ EuROPE




-i.
v PO ISE

Quadro 4A PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGO
Indicadores comuns de realizagdo para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido)”"

Para a IE] ndo é necessdria a repartigdo por categoria de regido.

Programa Operacional Inclusao Social e Emprego |

ID do eixo prioritirio 1 |

Designagao do eixo prioritario Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

1D da prioridade d ento

Designagio da prioridade de investimento Acesso a0 emprego para os candidatos a emprego e os inativos, incluindo os desempregados de longa duragio e as pessoas afastadas do mercado de trabalho, e através de iniciativas locais de emprego e apoio  mobilidade dos trabalhadores

Valor-alvo Racio de

(2023) B execugi 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
tenors . . ’ xecugio 2 2 2 2 5 2
ID do Indicador Categoria de ‘LM‘:;“J“;“M‘ Ralcneulacivy Repartigio por (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)

indicador (Designagdo do indicador) = o) género facultativa)

oot (FSE), incluindo delonga duragio Menos 129449 | 53403 | 76.046 0 0 0 3839 | 1561 | 2278 | 8647 | 3380 | 5267 | 14696 | 5848 | 8848 | 16043 | 6727 | 9316 | 25.024 | 10611 | 14413 | 48754 | 20408 | 28346 | 12446 | 4868 | 7578
€002 |Desempregados de longa duragao (FSE) Menos 18654 | 7768 | 10886 0 0 0 233 100 133 928 409 519 | 1245 | 484 761 | 1924 | 769 | 1155 | 2.598 | 1044 | 1554 | 8322 | 3529 | 4793 | 3.404 | 1433 | 1971
€003 |Inativos (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€004 |Inativos que ndo seguem estudos nem agdes de formagio (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€005 |Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta prépria Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€006 |Com menos de 25 anos de idade (FSE) Menos 42.987 | 18930 | 24057 0 0 0 2182 | 931 | 1251 | 3.354 | 1446 | 1908 | 6.019 | 2553 | 3466 | 6772 | 2954 | 3818 | 11234 | 5004 | 6230 | 13.425 | 6042 | 7.383 1 0 1
€007 |Com mais de 54 anos de idade Menos 4807 | 2297 | 2510 0 0 0 37 14 23 292 128 164 | 436 191 245 520 255 265 | 490 235 255 | 2291 | 1107 | 1184 | 741 367 374
copg |Pessoas com mais de 54 anos de idade, que estejam desempregadas, incluindo desempregados delongg ~ Menos 4807 | 2297 | 2510 0 0 0 37 14 23 292 128 164 436 191 245 520 255 265 490 235 255 | 2291 | 1107 | 1184 | 741 367 374
duragdo ou inativos que ndo seguem estudos nem agdes de formagao desenvolvidas
€009 |Pessoas que completaram o ensino primirio (CITE 1) ou o ensino bsico (CITE 2) (FSE) Menos 34822 | 16491 | 18331 0 0 0 81 28 53 | 1203 | s64 729 | 2622 | 1167 | 1455 | 3216 | 1528 | 1688 | 4.622 | 2269 | 2353 | 16.884 | 8234 | 8650 | 6104 | 2701 | 3403
€010 |Pessoas que completaram o ensino secundério (CITE 3) ou estudos pés--secundarios (CITE 4) (FSE) Menos 43574 | 18621 | 24953 0 0 0 1204 | 592 612 | 3138 | 1297 | 1841 | 5216 | 2230 | 2986 | 5554 | 2510 | 3044 | 8751 | 4073 | 4678 | 16232 | 6750 | 9482 | 3479 | 1169 | 2310
011 |Pessoas com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) (FSE) Menos 51053 | 18291 | 32762 0 0 0 2554 | 941 | 1613 | 4216 | 1519 | 2697 | 6.858 | 2451 | 4.407 | 7.273 | 2689 | 4584 | 11651 | 4269 | 7382 | 15.638 | 5424 | 10214 | 2.863 | 998 | 1865
ot |Migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas como os Menos 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 B o 0 o o 0 B o 0 o o
ciganos) (FSE)
€016 |Participantes com deficiéncia (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€017 |Outros grupos desfavorecidos (FSE) Menos 6838 | 2987 | 3851 0 0 0 30 16 14 202 86 116 | 391 189 202 582 248 334 | 826 346 480 | 3450 | 1556 | 1894 | 1357 | 546 811
M
CO18  |Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusio na habitagao ® (FSE) enos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€019 |Pessoas de zonas rurais @ (FSE) Menos 43.006 | 16884 | 26122 0 0 0 1053 | 421 632 | 3.029 | 1097 | 1932 | 5179 | 1998 | 3.181 | 5372 | 2088 | 3284 | 8.040 | 3279 | 4761 | 16325 | 6529 | 979 | 4.008 | 1472 | 2536
€020  |Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou ONG Menos 0 0 ) 0 ) 0 0 0 0
€021 |Niimero de projetos destinados a aumentar a participago e a evolugao das mulheres no emprego Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cozz | Nmero de projetos consagrados & administragdo publica ou aos servigos piblicos aos niveis nacional, | Menos o o o o o o o o o
regional e local
coz3 | Nimero de micro, pequenas ¢ médias (incluindo ¢ empresas da Menos o 0 0 o 0 0 0 0 0
economia social)
Total global de participantes (3) 129.449 0 3.839 8.647 14.696 16.043 25.024 48.754 12.446
NoTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir e 18, oartigo 19.2,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
(2) Estimativa basead: o 0s Estad: matéri: . Opgdo 1: o requisito minimo & 10 d de 2017. Nesta opgdo, o valor dicads d de 2017. Opgiio 2: os val 4 cada ano.
(3) 0 total global I e t letos (de dados pessoais 0 ntimero total lculado no sistema SFC2014, com I duragdo» (CO01), «inativos» (C Juind I prépria» (CO0S). penas os
i d 30 sensiveis. No total global de os devem fornecer es sobre todos os particip: des do FSE, incluindo as pessoas com registos is ni iveis. Assim, o total global rigual ou maior dos 001,C003 ¢ CO05.
Para assegurar a coeréncia dos dados, no caso da Prioridade de pessoasq ndo estudam formagao, o indicador 003 & gual a COOS.
(4) A repartiso p .goria de regido ndo ¢ aplicavel aos Eixos i i REACT-EU.

5620 ==



\id
v PO ISE

Quadro 4A PROGRAMA DPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGO
Indicadores comuns de realizagio para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiﬁoj”“]

Para a IE] ndo é necesséria a repartigo por categoria de regido.

Programa Operacional Inclusao Social e Emprego |

1 |

Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego |

1D do eixo prioritario

1D da prioridade de investimento 8.iv

Designagéo da prioridade de investimento Igualdade entre homens e em todos os domini 10 acesso a0 emprego, na progressao na carreira, na conciliagio da vida profissional e privada e na promogdo da igualdade de remuneragio para trabalho igual

Valor-alvo
. VRlGcusnIAtY0, execugio 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
1D do Indicador L 2 - - (Repartigdo por (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)

indicador nacdo do indicador) género facultativa)

(se aplicavel)

oot (FSE), incluindo delonga duragio Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€002 |Desempregados de longa duragio (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menos
€003 |Inativos (FSE) : 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€004 |Inativos que ndo seguem estudos nem agdes de formagio (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€005 |Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta prépria Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€006 |Com menos de 25 anos de idade (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€007 |Com mais de 54 anos de idade Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oo |Pessoas com mais de 54 anos de idade, que estejam desempregadas, incluindo desempregados de long: Menos o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
duragio ou inativos que ndo seguem estudos nem agdes de formagao desenvolvidas
€009 |Pessoas que completaram o ensino primrio (CITE 1) ou o ensino basico (CITE 2) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€010 |Pessoas que completaram o ensino secundério (CITE 3) ou estudos pés--secundarios (CITE 4) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€011 |Pessoas com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ot |Migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas como os Menos 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o
ciganos) (FSE)
€016 |Participantes com deficiéncia (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€017 |Outros grupos desfavorecidos (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M
CO18  |Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusio na habitagao ® (FSE) enos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€019 |Pessoas de zonas rurais  (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€020  |Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou ONG Menos 0 0 0 ) 0 ) 0 0 0
€021 |Niimero de projetos destinados a aumentar a participago e a evolugao das mulheres no emprego Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cozz | Nmero de projetos consagrados & administragdo publica ou aos servigos piblicos aos niveis nacional, Menos o o o o o o o o o
regional e local
coz3 | Nimero de micro, pequenas ¢ médias (incluindo ¢ empresas da Menos o 0 0 0 o 0 0 0 o
economia social)
Total global de participantes (3) 0 0 0 0 0 0 0 0 )
NoTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir d 18, oartigo 19.2,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
(2) Estimativa basead: " 0s Estad: matéri: . Opgdo 1: o requisito minimo & 10 d de 2017. Nesta opgio, o d de 2017. Opgiio 2: os vale is s cada ano.
(3) 0 total global t letos (de dados pessoais 0 niimero total lculado no sistema SFC2014, com I d 001), «inativos» (C Juind I prépria» (CO0S). penas os
i d 0 sensiveis. No total global de parti os devem fornecer es sobre todos os particip: des do FSE, incluindo as pessoas com registos is na iveis. Assim, o total global igual ou maior dos 001,C003 ¢ CO05.
Para assegurar a coeréncia dos dados, no caso da Prioridade de pessoas ndo estudam formagao, o indicador 003 & gual a COOS.

(4) A repartigdo por categoria de regido ndo é aplicavel aos Eixos Prioritérios dedicados a0 REACT-EU.
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Quadro 4A

Indicadores comuns de realizagio para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao) "

Para a IEJ ndo é necessiria a repartigio por categoria de regido.

Programa Operacional Inclusio Social e Emprego

ID do eixo prioritério

Designagio do eixo prior

ID da prioridade de investimento

Designagdo da prioridade de investimento

ID do
indicador

doindicador)

oi.
v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL

INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO

Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

8.v

4 mudanga dos

es, das

e dos empresarios

Valor-alvo

Categoria de

regido
(s aplcivel)

Valor cumulativo

género faculativa)

Récio de
execugio
(Repartsio por

(Valor anual)

2021

2020

(Valor anual

2019

(Valor anual)

2018

(Valor anual

2017

(Valor anual)

2016

(Valor anual)

2015

(Valor anual)

2014

(Valor anual)

oot (FSE), incluind delonga duragio Menos 170847 | 63845 | 107.002 1341 | 292 | 1049 | 5828 | 1249 | 4579 | 4053 | 939 | 3114 | 7.967 | 1938 | 6029 | 5732 | 1295 | 4437 | 15804 | 6381 | 9.423 | 60.303 | 23706 | 36597 | 69.819 | 28045 | 41774
€002 | Desempregados de longa durago (FSE) Menos 23916 | 6736 | 17180 5 3 2 35 8 27 40 16 24 2297 | 570 | 1727 | 2075 | 459 | 1616 | 215 65 150 | 7.904 | 2293 | 5611 | 11345 | 3322 | 8023
Menos
€003 |Inativos (FSE) A 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€004 |Inativos que ndo seguem estudos nem agdes de formagéo (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€005 |Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta prépria Menos 399.870 | 178734 | 221.136 12727 | 4964 | 7763 | 71344 | 34032 | 37312 | 106390 | 46505 | 59.885 | 141.404 | 63858 | 77.546 | 67.958 | 29336 | 38622 | 47 39 8 0 0 0 0 0 0
€006 | Com menos de 25 anos de idade (FSE) Menos 63.170 | 25854 | 37316 1214 | 408 | 806 | 5865 | 2515 | 3350 | 7772 | 3299 | 4473 | 11963 | 5092 | 6871 | 7474 | 2959 | 4215 | 2456 | 1049 | 1407 | 12.855 | 5028 | 7.827 | 13.871 5504 | 8367
€007 |Com mais de 54 anos de idade Menos 83.846 | 50.153 | 33.693 1771 | 1022 | 749 | 13.085 | 8857 | 4228 | 20143 | 12096 | 8047 | 25904 | 15817 | 10087 | 10959 | 6131 | 4828 | 1716 | 879 | 837 | 5053 | 2551 | 2502 | 5215 | 2800 | 2415
: . ’ o .
copg |Pessoas com mais de 54 anos de idade, que estejam 4 incluindo Menos 13303 | 6629 | 6674 52 11 4 215 63 152 164 50 114 510 171 339 380 106 274 | 1714 | 877 837 | 5053 | 2551 | 2502 | 5215 | 2800 | 2415
longa duragio ou inativos que nio seguem estudos nem agdes e formagao desenvolvidas
€009 | Pessoas que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino basico (CITE 2) (FSE) Menos 229750 | 128.194 | 101556 3523 | 2020 | 1503 | 27.294 | 17933 | 9361 | 44789 | 25537 | 19252 | 62375 | 36501 | 25874 | 29.949 | 16364 | 13585 | 7132 | 3332 | 3800 | 25199 | 11837 | 13362 | 29489 | 14670 | 14819
€010 (P:SSE‘)’“ que completaram o ensino secundirio (CITE 3) ou estudos pds-secundrios (CITE 4) Menos 205.838 | 76727 | 129111 5279 | 1949 | 3330 | 27.054 | 11086 | 15968 | 39.262 | 14464 | 24798 | 52031 | 19481 | 32550 | 27.595 | 9783 | 17812 | 5291 | 1981 | 3310 | 22383 | 8267 | 14116 | 26943 | 9716 | 17.227
€011 |Pessoas com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) (FSE) Menos 135129 | 37.658 | 97471 5266 | 1287 | 3979 | 22.824 | 6262 | 16562 | 26392 | 7443 | 18949 | 34965 | 9814 | 25151 | 16146 4484 | 11662 | 3428 | 1107 | 2321 | 12721 | 3602 | 9119 | 13.387 | 3659 | 9728
o |Migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas como Menos o o o o o o o B B o o B o B B o B B o B B o B B o B B
0s ciganos) (FSE)
€016 |Participantes com deficiéncia (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€017 | Outros grupos desfavorecidos (FSE) Menos 15319 | 5601 | 9.718 33 27 6 454 386 68 595 461 134 | 2100 | 1066 | 1034 | 1547 | 554 | 993 | 193 76 117 | 4540 | 1306 | 3234 | 5857 | 1725 | 4132
M
€018 |Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusdo na habitaggo ' (FSE) enos 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€019 |Pessoas de zonas rurais ' (FSE) Menos 239292 | 109673 | 129.619 6194 | 2611 | 3583 | 34155 | 17970 | 16185 | 51513 | 24455 | 27.058 | 67.145 | 31464 | 35681 | 32.742 | 14426 | 18316 | 5782 | 2280 | 3502 | 18.774 | 7.287 | 11487 | 22.987 | 9.180 | 13.807
€020  |Nimero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou ONG Menos 73 0 0 0 41 32 0 0 0
€021 |Nimero de projetos destinados a aumentar a participagio e a evolugdo das mulheres no emprego Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cozz |Nimero de projetos consagrados & administrago pablica ou aos servigos piblicos aos niveis Menos 0 o o o o o o o o
nacional, regional e local
cozs |Nimero de micro, pequenas ¢ médias empresas apoiadas (incluindo cooperativas ¢ empresas da Menos 0 o o o o o o o o
economia social)
Total global de participantes (3) 570717 14.068 77172 110443 149.371 73.690 15.851 60.303 69.819
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, inclir 6 ", 195,023, 0anexo n21304/2013.
@ it Os O A . Opgdo 1: A 017. Nest: 2017.0pgao 2: ac
(3) Ototal g i o . 2014, com 5 duragion (COO1), «inativos» (CO03)  ep (coos). "
, incluindo tod; a de participantes, o doFSE, ‘pessoais ndo total global de ,C003 e CO05.
P nci P pessoas que ni o estud, foem dicador C003 & gual a CO04.
@A a » 0 na REACT-EU.
PORTUGAL
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Quadro 4A PROGRAMA DPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGO
Indicadores comuns de realizagio para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiﬁoj”m

Paraa IE] ndo é necesséria a repartigio por categoria de regido.

Programa Ope Incluso Social e Emprego |

1 |

Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego |

1D do eixo prioritari

Designagao do eixo p

idade de investimento 8.

1D da pri

Modernizagio do mercado de trabalho, nomeadamente através da criagio de servigos de emprego piiblicos e privados e da melhoria da adequagdo as necessidades do mercado de trabalho, incluindo medidas desti a amobili ional dos , inclusive através de
regimes de mobilidade e melhor 40 entre as instituicoes e as partes r

Designagdo da prioridade de investimento

Valor-alvo Récio de
. 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
1D do Indicador . a @ S (Valor anual) (Valor anual) (Valor anal) (Valor anual) (Valor anal) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)

indicador (Designagao do indicador)

€001 (FSE), incluindo desempregados de longa duragdo Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€002 |Desempregados de longa duragio (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menos
€003 [Inativos (FSE) A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€004 |Inativos que nio seguem estudos nem agdes de formagdo (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€005 [Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€006 |Com menos de 25 anos de idade (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€007 |Com mais de 54 anos de idade Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Coog | Pessoas com mais de 54 anos de idade, q j incluindo de long; Menos o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
duragao ou inativos que ndo seguem estudos nem agdes de formagao desenvolvidas
€009 |Pessoas que completaram o ensino primario (CITE 1) ou o ensino bésico (CITE 2) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€010 [Pessoas que completaram o ensino secundrio (CITE 3) ou estudos pés--secundérios (CITE 4) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CO11  |Pessoas com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cots |Migrantes, pessoas de origem minorias (incluindo como os Menos 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o
ciganos) (FSE)
€016 |Participantes com deficiéncia (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€017 |Outros grupos desfavorecidos (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M
CO18 |Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusio na habitagao ® (FSE) enos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€019 [Pessoas de zonas rurais ® (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€020 |Ntmero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou ONG Menos 17 3 2 3 3 0 2 4 0
€021 |Ntmero de projetos destinados a aumentar a participagdo e a evolugao das mulheres no emprego Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cozz | Niimero de projetos consagrados & administragao piblica ou aos servigos piblicos aos niveis nacional, Menos o o o o o o o o o
regional e local
Coz3 | Mimero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo cooperativas e empresas da Menos o 0 0 o 0 0 0 0 0
economia social)
Total global de participantes (3) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NoTas:
(1) No caso do PO ISE, incluir dad 1E], em 19.2,n.2 3, ¢ 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
(2) Estimativa baseada numa amostra 0s Estad: em relatérios. Opgdo 1: dados uma vez, 2017. Nesta opgdio, & 2017. Opgio 2: para cada ano.
(3) 0 total global de participantes inclui os i i (de dados pessoais n f i regist 0 sensiveis). O niimero total de participantes ¢ calculado no sistema SFC2014, com base ési es: i d0» (CO01), <inativos» (CO03) ’ conta propria» (C005). is abi
completos, incluindo todos os dados pessoais no sensiveis. No total global d agdes do FSE, incluind pessoals Assim, lgual ou maior do que a 001,C003 e CO0S.
P a coeré . o caso da Pri izar p que ndo trabalham, néo estudam nem estéo em formagdo, o indicador C003 ¢ igual a CO04.
(4) A reparticio p pl aos Eixos P dedicados a0 REACT-EU.
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Quadro 4B

Indicadores de realizagio especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiio) ?*)

Para a IE] ndo é necesséria uma reparticio por categoria de regido.

A7
Vv’ PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAOD SOCIAL
EEMPREGO

Incluséo Social e Emprego

ID do eixo prioritario 1
Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

Designagio do eixo priori

ID da prioridade de investimento 8.i

Designagdo da prioridade de investimento Acesso ao emprego para os candidatos a emprego e os inativos, incluindo os desempregados de longa duragio e as pessoas afastadas do mercado de trabalho, e através de iniciativas locais de emprego e apoio a mobilidade dos trabalhadores

2016

2018

N Récio de
Valor cumulativo "
execugio v

2020

_ Valor-alvo
Categoria de (2023)
regidio
(se aplcivel)

Unidade de
medida

ID do Indi
indicador ma

dor
do indicador)

2014

og1y |Participantes desempregados que beneficiam dos apoiosa | -~ Menos Ne 61700 | 66587 | 28.136 | 38451 108% 0 0 0 770 | 314 | 456 | 4768 | 1976 | 2792 | 6321 | 2675 | 3646 | 5256 | 2185 | 3071 | 7.820 | 3404 | 4416 | 32577 | 13814 | 18763 | 9075 | 3768 | 5307
o1z |Participantes desempregados que beneficiam dos estigios Menos Ne 56.300 62.862 | 25.267 | 37.595 112% 0 [ 0 3069 | 1247 | 1822 | 3879 | 1404 | 2475 | 8375 | 3.173 | 5202 | 10787 | 4542 | 6245 | 17204 | 7.207 | 9997 | 16177 | 6594 | 9583 | 3371 | 1100 | 2271
NOTAS:

(1) Aplica-se igualmente aos eixos prioritarios da Assisténcia Técnica.

@ do PO ISE, incluir dad d d 1), em 0artigo 19.9,.23, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
@A categoria de plicével aos Eixos dedicados 20 REACT-£U.
PORTUGAL
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¢

PO ISE

Quadro 4B
PROGRAMA DPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
E EMPREGD

Indicadores de realizagio especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiio) B

Para a IE] ndo é necessaria uma reparticio por categoria de regido.

Incluso Social e Emprego |

1 |

Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego |

8.

Designagio da prioridade de investimento Igualdade entre homens e mulheres em todos os dominios, incluindo no acesso ao emprego, na progressao na carreira, na concilia¢ao da vida profissional e privada e na promocio da igualdade de remuneragao para trabalho igual

Valor-alvo . Racio de 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
2 Valor cumulative
Indicador Unidade de (2023) ElrEIT 2D execugio () e () (Valor anual) ) (o) () (o)

(Designagao do indicador)

o841 | apoiadas que | planos para a Menos Ne 185 1 - - 6% 10 - - 1 - - 0 - - 0 - - 0 - - 0 - - 0 - - 0 - -
desenvolvidas
NOTAS:
(1) Aplica-se igualmente aos eixos prioritérios da Assisténcia Técnica.
(2) No caso do PO ISE, incluir dados parao 1EJ, em oartigo 19.2,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
3)A & categoria de 0 ndo é aplicavel aos Eixos Priorita dedicad REACT-EU.

95020 =
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PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAOD SOCIAL

Quadro 4B
€ EMPREGO

Indicadores de realizagio especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiio) ?*)

Para a IE] ndo é necesséria uma reparticio por categoria de regido.

Programa Operacional Incluséo Social e Emprego

1
Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego |

ID do eixo prioritario

ignagio do eixo prioritério

1D da prioridade de investimento

a0 a dos es, das empresas e dos empresarios

Designagdo da prioridade de investimento

2017 2015

(Valor anual)

Valor-alvo " Récio de 2021 2020 2019 2018

2 ia de Vall lative
1D do Indicador Categoriade | yp;gade de (2023) locriaun execugio (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)
regio

indicador (Designagao do indicador) tichvel)
e aplicave

(Valor anual) (Valor anual)
medida

0 0

0

0 0

8

49 41

209.902 | 131.306 80.130

143.977

133.480

91.852 353.879

106.217

80.109 225332

22279 | 186.326

380.170

552.016

Participagaes de empregados em Unidades de Formagao ! 1223100 | 932186

80.175 | 162.239 | 188.377 | 67.466 | 120911

7.088 26.210 6.266 19.944 | 14.821 3.176 11.645 | 82218 | 28323 | 53.895 | 242414

de Curta Duragio
0858 ;’l‘:;z;“‘"’sde"esemp"gad""mU“‘d“desdec“m Ne 803200 | 581000 | 191520 | 389.480 |  72% 3694 | 879 | 2815 | 14039 | 3.096 | 10943 | 9227 | 2139
NOTAS:

(1) Aplica-se igualmente aos eixos prioritarios da Assisténcia Técnica.
bre a IE), 19.2,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n. 1304/2013.

(2) No caso do PO ISE,

@) 50 por categoria de regido ngo ¢ aplicavel aos Eixos Pr dedicados a0 REACT-EU.

5620 e



1\

Quadro 4B Po I S E
PROGRAMA DPERACIONAL

INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGD
Indicadores de realizagio especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritdrio, prioridade de investimento e categoria de regiéoj“mm

Para a IEJ nio é necessaria uma reparticio por categoria de regio.

Programa Operacional Incluséo Social e Emprego |

ID do eixo prioritirio 1 |

Designacao do eixo prioritari Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego |

ID da prioridade de investimento 8.vii

Modernizagio do mercado de trabalho, nomeadamente através da criagao de servigos de emprego publicos e privados e da melhoria da adequagio as necessidades do mercado de trabalho, incluindo medidas destinadas a a ili tr ional dos trabalhadores, inclusive através de

Designagio da prioridade de investimento o
eas parles T

regimes de mobilidade e melhor cooperacio entre as il

- Récio de 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
% Valor lativi
ID do Indicad Categoria de Unidade de 202 BonCit atve execugio (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)

indicador nagao do indic HEEED

(se aplic

Projetos apoiados de capacitagdo institucional dos Menos Ne 18 " o o 111% 4

0872
parceiros sociais com assento na CPCS

NOTAS:
(1) Aplica-se igualmente aos eixos prioritérios da Assisténcia Técnica.

(2) No caso do PO ISE, incluir igidos para o relatério sobre a IE], em oartigo 19.,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.? 1304/2013.

(3) A reparticio por categoria de regizo nio é aplicavel aos Eixos Prioritrios dedicados a0 REACT-EU.

J PORTUGAL
#-5020
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PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SDCIAL
EEMPREGOD

Quadro 5

Informagdes sobre os objetivos intermédios e metas fixados no quadro de desempenho mEE)

A apresentar nos relatdrios anuais de execugdo a partir de 2017.

Programa Operacional Inclusao Social e Emprego

ID do eixo prioritario 1
Designacio do eixo prioritari Promover a ilidade e a

do emprego

Objetivo
Unidad it Meta final 2021 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
MEECE (2023) (Valor cumulativo) (Anual) (Valor cumulativo) | (Valor cumulativo) | (Valor cumulativo) | (Valor cumulativo) | (Valor cumulativo) (Valor cumulativo) | (Valor cumulativo) Observagdes

Categoria de
regiao

ID do
indicador

Indicador ou etapa fundamental da execucio de media Fundo para 2018 - (se necessrio)

(se aplicavel)

og1z |Participantes desempregados que beneficiam dos estdgios Ne FSE Menos 19.200 56.300 62862 | 25267 | 37.595 0 0 0 62.862 59.793 55914 47.539 36.752 19.548 3371
profissionais desenvolvidas
ogs7  |Participasdes de empregados em Unidades de Formagdode |, FSE Menos 375.700 1223100 | 932186 | 380.170 | 552.016 | 35.294 | 13.015 | 22.279 896.892 710566 485.234 131355 49 0 0
Curta Duragdo desenvolvidas
ogsg |Participagdes de desempregados em Unidades de Curta N FSE Menos 505.500 803.200 | 581.000 | 191520 | 389.480 | 3.694 | 879 | 2815 577.306 563.267 554.040 527.830 513.009 430.791 188377
Duragio desenvolvidas
F11  |Despesa Certificada (DPT) € FSE desxi‘;fji e | 236308573 | 916325979 596.041.148 81.235.251 514805897 | 387.178.004 | 209.482.466 | 111.658.353 97.293.977 0 0
NOTAS:
(1) Para o FEDER ou o Fundo de Coesdo, os Estados -Membros devem valores ivos para os i de realizagao. Para o FSE, os valores sdo calculad i pelo SFC2014, com base nos valores anuais idos pelos Estados-Membros. Os valores dos indi iros sio para todos os Fundos. No que se refere as principais etapas de execug@o, s valores sio cumulativos para todos os

fundos quando expressos por um niimero ou percentagem. Se as realizagdes sio definidas de modo qualitativo, o quadro deve indicar se estéo conclufdas ou ndo.

(2) A reparticio por sexo s deve ser utilizada nos campos relevantes se tiver sido incluida no quadro 6 do PO. Caso contrério, utilize T = total.

PORTUGAL N
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PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGD

Programa Operacional Inclusao Social e Emprego ‘

ID do eixo prioritario 2 ‘

Indicadores de resultados para a IEJ, por eixo prioritario ou por parte de eixo prioritario (artigo 19.2, n.2 3, e anexos I e II, do Regulamento do FSE)""

Designacio do eixo prioritirio Iniciativa Emprego Jovem ‘

investimento 8.ii

Designacio da prioridade de investimento A integracio sustentivel dos jovens no mercado laboral, em especial dos que nio estdo em situacio de emprego, ensino ou formagio

Valor-alvo

Unidade de (2023) Valor camulativo Récio de execugio 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

medida para o (ks “"""”“;"r"" (Repartigao por género facultativa) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)
edi género faculativa

cendrio debasee | * paametn)

as metas

Indicador de
realizagio comum
utilizado como base
para a fixagio de

ID do

indicador Indicador

CRO1 [Participantes desempregados que chegam ao fim da intervengdo apoiada pela IEJ Récio 60% 75.062 | 31.977 | 43.085 | 89% 0 0 3425 | 4694 | 3683 | 5156 | 1989 | 2679 | 859 | 1077 | 902 | 1457 | 17789 | 23533 | 3330 | 4489

crop  |Participantes desempregados que recebem uma oportunidade de emprego, de continuagio dos Récio 55% 56788 | 24.925 | 31863 | 67% 0 0 2456 | 3.178 | 2832 | 3757 | 1335 | 1637 | 175 235 315 486 | 14.651 | 18513 | 3.161 | 4.057
estudos ou de formago ou estgio, uma vez terminada a participagao
Participantes desempregados que seguem estudos ou agoes de formagao, que adquirem

CRO3  |qualificagdes ou que tém emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada Récio 50% 52.378 | 23345 | 29033 | 62% 0 0 2383 | 3031 | 2705 | 3627 | 1404 | 1717 | 377 | 477 | 284 | 448 | 13206 | 16020 | 2986 | 3713
a participagao

CRO4 [Participantes desempregados de longa duragdo que chegam ao fim da intervengdo apoiada pela IE] Récio 55% 6152 | 2399 | 3753 | 89% 0 0 23 68 89 160 81 135 | 114 | 174 | 100 | 173 | 1548 | 2349 | 444 | 694

cros  [Participantes desempregados de longa duragio que recebem uma oportunidade de emprego, de Ricio 50% 4814 | 1962 | 2852 | 69% 0 0 11 32 45 75 33 54 18 16 22 57 1394 | 1967 | 439 651
continuagdo dos estudos ou de formagio ou estagio, uma vez terminada a participagio
Participantes desempregados de longa duragao que seguem estudos ou agoes de formagao, que

CRO6  [adquirem qualificages ou que tém emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez Récio 40% 4575 | 1914 | 2661 | 66% 0 0 19 37 39 76 58 82 38 42 21 46 | 1320 | 1787 | 419 | 591
terminada a participagio

CRoy | Participantes inativos que nao estudam nem seguem uma formagao, que chegam ao fim da Racio p— p— 20t | 177 p— o Y o 0 o 0 n 2 o o [ © “ o o

intervengdo apoiada pela IE]

Participantes inativos que nio estudam nem seguem uma formago, que recebem uma
CRO8 |oportunidade de emprego, de continuagao dos estudos ou de formagio ou estagio, uma vez Récio 45% 31 14 17 8% 0 0 0 0 0 0 8 12 6 5 0 0 0 0 0 0
terminada a participagdo

Participantes inativos que ndo estudam nem seguem uma formagdo, que adquirem uma
CRO9 |qualificagdo ou tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a Récio 35% 45 18 27 11% 0 0 0 0 0 0 12 18 6 9 0 0 0 0 0 0
participagdo

Participantes em agoes de educagio continua, programas de formago conducentes a uma

CRI0 | valificago, aprendizagens ou estigios, seis meses depois de terminada a sua participagao ®) Racio =Lk el A 2% 0 0 32 82 2 38 3 59 19 = 2 3 478 | 878 176 | 299
CR11 [Participantes com emprego, seis meses depois de terminada a sua participagio @ Récio 45% 54717 | 24306 | 30411 | 68% 0 0 2388 | 3.050 | 2058 | 2744 | 1268 | 1541 | 469 | 600 | 331 528 | 14559 | 17.855 | 3233 | 4.093
CR12 Participantes que trabalham por conta prépria, seis meses depois de terminada a sua participagao Récio 10% 868 335 533 1% 0 0 2 58 2 9 77 a2 20 19 55 a8 102 144 35 63
CRO1  |Participantes inativos que procuram emprego, uma vez terminada a participagio 73 39 34 0 0 0 0 0 0 8 9 3 0 3 7 25 18 0 0
CROZ  [Participantes que seguem estudos ou agdes de formagao uma ve terminada a participagao 1132 | 459 | 673 0 0 21 36 42 63 49 64 29 35 49 80 168 | 265 101 130
CRO3  |Participantes que obtém uma qualificagiio uma vez terminada a participagio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRog4  [Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a 51.669 | 23.073 | 2859 0 0 2365 | 3.001 | 2672 | 3585 | 1387 | 1692 | 357 459 258 392 | 13106 | 15.828 | 2928 | 3639

participagio
Participantes desfavorecidos que procuram emprego, estudam ou seguem uma formagéo,
CRO5  |adquirem uma qualificagio ou tém emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez 496 208 288 0 0 5 8 2 11 21 21 7 9 1 8 135 181 37 50
terminada a participagao
Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de

CRO6 N L 54.717 | 24.306 | 30.411 0 0 2388 3.050 2.058 2744 1.268 1.541 469 600 331 528 14.559 | 17.855 3.233 4.093
terminada a participagio

CRO7 |Participantes com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 Participante.s com mais de 54 LR femg)rega, incluindo uma atividade por conta propria, seis o A A o A o o ® ® o o o o o o o o o o
meses depois de a participagio

T Parti?ipantes d-esfzvarecid?s. e exg])arego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses I — . o A 5 9 - - - “ - - 3 - - . o -
depois de a participagio

NOTAS:

(1) Aplicével apenas ao PO ISE. Incluir dados estruturados exigidos para o relatério sobre a IE], em conformidade com o artigo 19.2,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.® 1304/2013.

(2) Estimativa para o ano baseada numa amostra representativa.
(3) Estimativa para o ano baseada numa amostra representativa. s Estados-Membros tém duas opgdes em matéria de apresentagdo de relatdrios. Opgao 1: o requisito minimo é fornecer os dados duas vezes, no relatério anual de execugdo de 2019 e no relatério final de execugdo. Nesta opgdo, os valores acumulados séo indicados na coluna correspondente no relatdrio anual de execugao de 2019 e no relatdrio final de execugao. Opgdo 2: os valores anuais sao fornecidos para cada ano.

(4) Nao previsto na programagdo.
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Quadro 4A

Indicadores comuns de realizagio para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao)””

Paraa IE] ndo é necesséria a repartigio por categoria de regido

Aif
v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAQ SOCIAL
£ EMPREGO

Programa Operacional Incluso Social e Emprego

tario 2

ID do eixo p

Iniciativa Emprego Jovem

Designagao do eixo p

ade de investimento

1D da prior

Designagdo da prioridade de investimento

A integragio sustentével dos jovens no mercado laboral, em especial dos que ndo estio em situagio de emprego, ensino ou formagio

Récio de

Categori Valor cumulativo

ID do
indicador

Indicador
(Designagao do indicador)

regido
(soaplic

para ameta)

2021

(Valor anual)

2020

(Valor anual)

2019

(Valor anual)

2018

(Valor anual)

2017

(Valor anual)

2016

(Valor anual)

2015

(Valor anual)

2014

(Valor anual)

€001 [Desempregados, incluindo desempregados de longa duragio Menos 85786 | 36655 | 49.131 77 39 38 | 1369 | 560 809 | 10176 | 4232 | 5944 | 8092 | 3361 | 4731 | 4229 | 1857 | 2372 | 2049 | 883 | 1166 | 9.044 | 3843 | 5201 | 50750 | 21880 | 28870
€002 [Desempregados de longa duragéo Menos 7102 | 2800 | 4302 4 1 3 76 32 4 281 92 189 188 71 117 318 133 185 269 107 162 563 199 364 5403 | 2165 | 3238
€003 [Inativos Menos 510 270 240 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 177 87 90 0 0 0 0 0 0 333 183 150
€004 |Inativos que nio seguem estudos nem agdes de formagio Menos 510 270 240 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 177 87 90 0 0 0 0 0 0 333 183 150
€006 |Com menos de 25 anos de idade Menos 51.099 | 22010 | 29.089 45 24 21 865 354 511 | 6925 | 2911 | 4014 | 5081 | 2104 | 2977 | 2566 | 1135 | 1431 | 1463 | 625 838 | 5516 | 2358 | 3158 | 28638 | 12499 | 16139
€009 [Pessoas que completaram o ensino primario (CITE 1) ou o ensino bisico (CITE 2) Menos 8535 | 4642 | 3.893 0 0 0 48 29 19 109 48 61 124 58 66 139 72 67 137 82 55 813 419 394 7465 | 3934 | 3231
€010 [Pessoas que completaram o ensino secundario (CITE 3) ou estudos pés--secundérios (CITE 4) Menos 29.657 | 14218 | 15439 18 13 5 348 174 174 | 2957 | 1510 | 1447 | 1968 | 996 972 | 1775 | 891 884 | 1165 | 539 626 | 3237 | 1593 | 1644 | 18189 | 8502 | 9.687
€011 [Pessoas com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos 48104 | 18065 | 30.039 59 26 33 973 357 616 | 710 | 2674 | 4436 | 6.000 | 2307 | 3693 | 2492 | 981 | 1511 | 747 262 485 4994 | 1831 | 3163 | 25729 | 9.627 | 16102
cots x;ix:;:]es, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas como os Menos 0 o o 0 o o 0 o o 0 B o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 B o
€016 |Participantes com deficiéncia Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€017 |Outros grupos desfavorecidos Menos 956 361 595 4 1 3 33 13 20 54 13 41 77 32 45 90 37 53 64 27 37 91 26 65 543 212 331
CO18  |Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusio na habitagao ® Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€019 [Pessoas de zonas rurais ¥ Menos 21.567 | 9.069 | 12498 7 5 2 257 97 160 | 2591 | 1035 | 1556 | 1958 | 788 | 1170 | 983 434 549 186 206 280 | 2416 | 1027 | 1389 | 12869 | 5477 | 7.392
Total global de participantes (3) 86296 77 1.369 10.176 8.092 1406 2.049 9.044 51.083

NoTAS:

(1) No caso do PO ISE, incluir 1E], em 19.2,n.% 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.? 1304/2013.

(2) Estimativa baseada numa amostra 0s Estad: em ia d relatérios. Opgdo 1: dados uma vez, 2017. Nesta opgdio, & 2017. Opgio 2: para cada ano.

(3) 0 total global de participantes inclui os i (de dados pessoais n regist 0 sensiveis). O niimero total de participantes ¢ calculado no sistema SFC2014, com base es: (CO01), «inativos» (C003) conta propria» (C005). by de dad

completos, incluindo todos os dados pessoais no sensiveis. No total global d agdes do FSE, incluind pessoais im, igual ou maior do que a 001,C003 e COOS.

P: a @ 5, N0 caso da Pric lizar pe que néo trabalh: 30 estudam nem estdo em formagdo, o indicador CO03 al a C004.

(4) A repartigio por categoria de regido nao é aplicavel aos Eixos Prioritdrios dedicados ao REACT-EU.
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Quadro 4B

Indicadores de realizagio especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao) '

Para a IEJ ndo é necesséria uma repartigio por categoria de regido.

A7
Vv’ PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAOD SOCIAL
EEMPREGO

2

Iniciativa Emprego Jovem

1D da prioridade de investimento 8.ii

Designagio da prioridade de investimento

A integracio sustentavel dos jovens no mercado laboral, em especial dos que nio estio em situagio de emprego, ensino ou formacio

Valor-alvo . Racio de 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
P Val lative
ID do Indicador Categoriade | y;gade de (2023) alor cumulativo execugio (Valor amual) (Ve (Valor anual) [ (Valor anual) (Ve (Valor anual) (Valor anual)
indicador () medida
ogz4j  |FArticipases dejovens neet em agdes de Ne 335 333 183 150 99% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 333 183 150
qualificagao/educagio
0822)  |Participantes NEET que beneficiam de apoios ao emprego N2 23700 | 20436 | 8912 | 11524 86% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1017 | 482 | 335 150 49 101 | 1218 | 515 | 703 | 18051 | 7866 | 10185
ogz3)  |Participantes NEET que beneficiam dos estagios Ne 61.700 65530 | 27.830 | 37.700 106% 77 39 38 1.369 560 809 | 10176 | 4232 | 5944 | 8092 | 3361 | 4731 | 3392 | 1462 | 1930 | 1899 | 834 1065 | 7826 | 3328 | 4498 | 32699 | 14014 | 18685
NOTAS:

(1) Aplica-se igualmente aos eixos prioritarios da Assisténcia Técnica.

(2) Nocaso do PO ISE, incluir dados estruturados exigidos para o relatorio sobre a IEJ, em conformidade com o artigo 19.2,

PORTUGAL
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Quadro 5

Informagdes sobre os objetivos intermédios e metas fixados no quadro de desempenho "®®

A apresentar nos relatorios anuais de execugao a partir de 2017.

PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGO

1\

Inclusdo Social e Emprego

2

Iniciativa Emprego Jovem

Objetivo
Unidade . g intermédio
Indicador ou etapa fundamental da execugio de media Cdt:fgi‘;z i para 2018

ID do
indicador
(se aplicavel)

Meta final
(2023)

2021

(Valor cumulativo)

2021
(Anual)

2020

(Valor cumulativo)

2019

(Valor cumulativo)

2018

(Valor cumulativo)

2017

(Valor cumulativo)

2016

(Valor cumulativo)

2015

(Valor cumulativo)

2014

(Valor cumulativo) Observagdes

(se necessério)

o824 |Participacdes de jovens neet em agoes de Ne FSE 44.900 335 333 183 150 0 0 0 333 333 333 333 333 333 333
qualificagdo/educagdo

0822) |Participantes NEET que beneficiam de apoios ao emprego | N2 FSE 20.000 23700 | 20436 | 8912 | 11524 | o0 0 0 20436 20436 20436 20436 19.419 19.269 18.051

0823  |Participantes NEET que beneficiam dos estdgios Ne FSE 46,500 61.700 65530 | 27.830 | 37.700 | 77 39 38 65.453 64.084 53.908 45816 42424 40.525 32,699
pr

F21  |Despesa Certificada (DPT) € FSE 267.374.824 | 490.039.257 481211506 73776487 407.435.019 | 369.189.300 | 322.572.514 | 274.652.800 | 181.347.998 | 166.033.903 0
NOTAS:
sio pelo SFC2014, com base nos valores anuais fornecidos pelos Estados-Membros. Os valores dos indicadores financeiros sdo cumulativos para todos os Fundos. No que se refere as principais etapas de execugdo, os valores sio

(1) Para o FEDER ou o Fundo de Coesio, os Estados -Membros devem apresentar valores cumulativos para os indicadores de realizagdo. Para o FSE, os valores

cumulativos para todos os fundos quando expressos por um niimero ou percentagem. Se as realizagdes so definidas de modo qualitativo, o quadro deve indicar se esto concluidas ou néo.

(2) A repartigio por sexo s6 deve ser utilizada nos campos relevantes se tiver sido incluida no quadro 6 do PO. Caso contrario, utilize T = total.

(3) Nao aplicével aos Eixos Prioritarios dedicados ao REACT-EU.
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PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGO

Quadro 2A

Indicadores comuns de resultados para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao) '*®

Devem ser fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por género. Para os eixos prioritarios da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas.

Programa Operaci Inclusio Social e Emprego |

ID do eixo prioritario 3 |

Designagao do eixo prioritario Promover a inclusao social e combater a pobreza e a discriminacao |

ridade de investimento 9.0

Designacao da prioridade de investimento Inclusio ativa, com vista a promogio da i de opor i e da partici ativa e a melhoria da empregabilidade

Indicador d Unidade d Valor-alvo
ndicador de nidade de

2023 e . . . . . . . .

realizacio comum |medida para m(")’ Valor cumulativo execugio 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

T cendriode | sénaro fltaiva (Repartigio por (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)

base paraa fixagio| base e as (oG
®

Récio de

ID do Categoria de

Indicador i
regiio

indicador

de metas

CRO1 |Participantes inativos que procuram emprego uma vez terminada a participagio Menos 13 21 23 4 166 169 71 71 117 72 0 0 0 0
CRO2 Participantes que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagao desxi?;l)vsidas 8.768 3.003 5.765 59 208 247 562 692 1.556 319 882 97 156 51 111 842 1.383 696 907
CRO3  |Partici que obtém uma qualificagio uma vez terminada a participagio Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRos4 |Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada a Menos el 2oz | 2300 2 2 119 113 174 249 238 230 274 227 240 194 634 805 so5 49
participacdo desenvolvidas
Participantes desfavorecidos que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de Menos
CRO5 formacio, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta desenvolvidas 9.371 3.841 5.530 74 146 284 431 718 1.391 666 1.093 416 418 391 327 742 1.065 550 659
propria, uma vez terminada a participagdo
CRO6 Pamf:lpantes COn:I fempfegﬁo), incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses depois de Menos. 1,690 684 1,006 . _ . _ . _ 684 1,006 . _ . _ . _ . _
terminada a participagao desenvolvidas
Menos
- S . . . ) ~ _ ~ _ ~ _ . _ . _ . _ . _
CRO7 Participantes com uma melhor situagao laboral seis meses depois de terminada a participagao e 24 24 0 24 0
CRO8 Participante.s com mai.s de 54 ano§ f‘om _em[;;]rego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis Menos. 249 7 177 . _ . _ . _ 7 177 . _ . _ . _ . _
meses depois de terminada a participagdo desenvolvidas
CRO9 Partu.:lpantes d.esfavorecld?s. coni er{n:g)rego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses Menos. 1226 548 678 . _ . _ . _ 548 678 . _ . _ . _ . _
depois de terminada a participagao desenvolvidas
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir dados dos para o rel bre a IEJ, em 0artigo 19.,n.2 3, e 0 anexo 11 do Regulamento (UE) n.? 1304/2013.

(2) Sea prioridade de investimento prevé uma meta para um indicador comum de resultados do FSE, tém de ser fornecidos dados sobre o indicador de resultados respetivo para o grupo-alvo escolhido (ou seja, o indicador de realizagoes comum utilizado como referéncia), bem como dados para toda a populago de participantes que alcangaram o resultado respetivo no PL

(3) Estimativa baseada numa amostra 0s Estad tém d em matéria d de relatérios. Opgao 1: o requisito minimo é fornecer os dados duas vezes, no relatério anual de execugao de 2019 e no relatério final de execugo. Nesta opgao, os valores acumulados sio indicados na coluna correspondente no relatério anual de execugio de 2019 e no relatério final de execugio. Opgao 2: os valores anuais sio fornecidos para cada ano.

(4) Nao previsto na programagdo.
(5) A repartigo por categoria de regido ndo é aplicavel aos Eixos Prioritirios dedicados ao REACT-EU.
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PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGO

Quadro 2A

Indicadores comuns de resultados para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao) '*®

Devem ser fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por género. Para os eixos prioritarios da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas.

Programa Operaci Inclusio Social e Emprego ‘

ID do eixo prioritario 3 ‘

Designagio do eixo prioritario Promover a inclusao social e combater a pobreza e a discriminacao ‘

ID da prioridade de investimento 9.iii

Designacao da prioridade de investimento Luta contra todas as formas de discriminagdo e promogao da igualdade de oportunidades

Valor-alvo Aci
Indicador de Unidade de Racio de
2023 e 3 y y
ID do Categoria de S DET) MR g ‘RE(M"“")’"" Valor cumulativo e“,m‘;a,‘? rvﬁ—? fnlum rvﬁ—? igm rvﬁ—? :,Zm rvﬁ—? :vsun rvﬁ—? :Zum rvﬁ—? :vf:m rvﬁ—? :nsum rvﬁ—? :v:tm
A Indicador " utilizado como cendrio de género facultativa
indicador regido » . Y
base para a fixacdo| base e as &
de metas'®)

CRO1  |Participantes inativos que procuram emprego uma vez terminada a participagio Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRO2 Participantes que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagao desxi?)?vsidas 34 4 30 0 0 0 0 0 0 4 28 0 2 0 0 0 0 0 0
CRO3  |Partici que obtém uma 40 uma vez terminada a participagio Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRos4 |Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada a Menos @ 4 2% B o B o o ) 4 2 o 3 o o o o o o

participacdo desenvolvidas

Participantes desfavorecidos que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de Menos
CRO5 |formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta desemvolvidas 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0

propria, uma vez terminada a participagao
CRO6 Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses depois de Menos 4 0 4 0 4

terminada a participagao @ desenvolvidas

Menos
L S . . . s @) _ ~ _ ~ _ ~ _ . _ . _ . _ ~

CRO7 Participantes com uma melhor situagao laboral seis meses depois de terminada a participagao e 52 14 38 14 38
CRO8 Participantes com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis Menos 0 0 0 0 0

meses depois de terminada a participagdo @ desenvolvidas
CRO9 Participantes desfavorecidos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses Menos 0 0 0 0 0

depois de terminada a participagao desenvolvidas

NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir dados dos para o rel bre a IEJ, em 0artigo 19,123, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.? 1304/2013.

(2) Sea prioridade de investimento prevé uma meta para um indicador comum de resultados do FSE, tém de ser fornecidos dados sobre o indicador de resultados respetivo para o grupo-alvo escolhido (ou seja, o indicador de realizagoes comum utilizado como referéncia), bem como dados para toda a populagio de participantes que alcangaram o resultado respetivo no PL

(3) Estimativa baseada numa amostra 0s Estad tém d em matéria d de relatérios. Opgao 1: o requisito minimo é fornecer os dados duas vezes, no relatério anual de execugao de 2019 e no relatério final de execugo. Nesta opgao, os valores indicados na coluna no relatério anual de execugdo de 2019 e no relatério final de execugao. Opgao 2: os valores anuais sio fornecidos para cada ano.

(4) Nao previsto na programagdo.
(5) A repartigo por categoria de regido ndo é aplicavel aos Eixos Prioritirios dedicados ao REACT-EU.
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PO ISE

PROGRAMA DPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO

Quadro 2A

Indicadores comuns de resultados para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao) '*®

Devem ser fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por género. Para os eixos prioritarios da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas.

Inclusio Social e Emprego |

Programa Operaci

ID do eixo prioritario 3 |

Designagao do eixo prioritario Promover a inclusao social e combater a pobreza e a discriminacao |

ID da prioridade de investimento 9.iv

Designacao da prioridade de investimento Melhoria do acesso a servigos aveis, de grande i e a precos comportaveis, mormente cuidados de satide e servigos sociais de interesse geral

Valor-alvo
(2023)
(Repartigo por
utilizado como cenario de | género facultativa
base paraa fixacdo| base e as araa meta)
2 metas

Raécio de

= i 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
ID do Indicad Categoria de elercimnlatve (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)
ndicador

indicador regido

de metas

CRO1 |Participantes inativos que procuram emprego uma vez terminada a participagio Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRO2 Participantes que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagao desxi?;l)vsi das 11 4 7 0 0 3 5 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
CRO3  |Partici que obtém uma qualificagio uma vez terminada a participagio Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRos4 |Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada a Menos 2 o 2 o B o B o 1 o 1 o o o o o o o o
participacdo desenvolvidas
Participantes desfavorecidos que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de Menos
CRO5 |formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta desemvolvidas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
propria, uma vez terminada a participagao
CRO6 Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses depois de Menos 0 0 0 0 0
terminada a participagao @ desenvolvidas
Menos
L S . . . @) ~ _ ~ _ ~ _ ~ _ ~ _ ~ _ ~ _
CRO7 Participantes com uma melhor situagao laboral seis meses depois de terminada a participagao e 0 0 0 0 0
CRO8 Participantes com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis Menos 0 0 0 0 0
meses depois de terminada a participagdo @ desenvolvidas
CRO9 Participantes desfavorecidos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses Menos 0 0 0 0 0
depois de terminada a participagao ! desenvolvidas
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir dados dos para o rel bre a IEJ, em 0artigo 19,123, e 0 anexo 11 do Regulamento (UE) n.? 1304/2013.

(2) Sea prioridade de investimento prevé uma meta para um indicador comum de resultados do FSE, tém de ser fornecidos dados sobre o indicador de resultados respetivo para o grupo-alvo escolhido (ou seja, o indicador de realizagoes comum utilizado como referéncia), bem como dados para toda a populago de participantes que alcangaram o resultado respetivo no PL

(3) Estimativa baseada numa amostra 0s Estad tém d em matéria d de relatérios. Opgdo 1: o requisito minimo é fornecer os dados duas vezes, no relatério anual de execugao de 2019 e no relatério final de execugo. Nesta opgao, os valores acumulados sio indicados na coluna correspondente no relatério anual de execugio de 2019 e no relatério final de execugio. Opgao 2: os valores anuais sio fornecidos para cada ano.

(4) Nao previsto na programagdo.
(5) A repartigo por categoria de regido ndo é aplicavel aos Eixos Prioritrios dedicados ao REACT-EU.

J PORTUGAL
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Quadro 2A

Indicadores comuns de resultados para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritério, prioridade de investimento e categoria de regiao) '®®

Devem ser fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por género. Para os eixos prioritarios da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas.

1\

PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL

EEMPREGO

Programa Operacional Inclusao Social e Emprego

ID do eixo prioritario

Designacio do eixo prioritario

D da prioridade de investimento

Designagio da prioridade de investimento

3

Promover a inclusiao social e combater a pobreza e a discriminacao

9.v

Promocio do empreendedorismo social e da integracio profissional nas empresas sociais e da economia social e solidaria para facilitar o acesso ao emprego

Valor-alvo “ci
Indicador de Unidade de Racio de
2023 S . . . . . . . .
Do Categoriade | 212540 comum medidaparao| il | Valorcumulatvo | execusio | 2021 ot o) o) o) o) o o)
Tan Indicador o utilizado como cenario de género facultativa
indicador regiao xaci para a meta)
base para a fixagdo| base e as i
de metas ¥ metas
- - . . Menos
CRO1 |Participantes inativos que procuram emprego uma vez terminada a participagio 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRO2 Participantes que prosseguem estudos ou agdes de formagao uma vez terminada a participagao Menos, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- N = " PP Menos
CRO3  |Par que obtém uma uma vez terminada a participagio 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRo4 |Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a Menos 0 o o o o o o o o o o o
participagdo
Participantes desfavorecidos que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de Menos
CRO5  |formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
; . s desenvolvidas
propria, uma vez terminada a participacdo
CRO6 Participantes com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses depois de Menos 0 0 0 0
terminada a participagao @ desenvolvidas
Menos
e R : . . s (@) . . . . . . _
CRO7 Participantes com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagao CrsanaetEs 0 0 0 0
CRO8 Participantes com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis Menos 0 0 0 0
meses depois de terminada a participagao @ desenvolvidas
CRO9 Participantes desfavorecidos com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses Menos 0 0 0 0
depois de terminada a participagdo desenvolvidas
NOTAS:

(1) No caso do PO ISE, incluir dados estruturados exigidos para o relatério sobre a IE], em conformidade com o artigo 19.2,n.9 3, 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.¢ 1304/2013.

(2) Se a prioridade de investimento prevé uma meta para um indicador comum de resultados do FSE, tém de ser fornecidos dados sobre o indicador de resultados respetivo para o grupo-alvo escolhido (ou seja, o indicador de realizagdes comum utilizado como referéncia), bem como dados para toda a populagdo de participantes que alcangaram o resultado respetivo no PI.

(3) Estimativa baseada numa amostra representativa. Os Estados-Membros tém duas opgdes em matéria de apresentagio de relatdrios. Opgdo 1: o requisito minimo é fornecer os dados duas vezes, no relatério anual de execugdo de 2019 e no relatério final de execugao. Nesta opgao, os valores acumulados o indicados na coluna correspondente no relatdrio anual de execugo de 2019 e no relatdrio final de execugao. Opgdo 2: os valores anuais sio fornecidos para cada ano.

(4) Ndo previsto na programagdo.
(5) A repartigao por categoria de regido nao é aplicavel aos Eixos Prioritarios dedicados a0 REACT-EU.

J PORTUGAL
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Quadro 2C

esder

Aplica-se igualmente ao eixo prioritério da Assisténcia Técnica. Para os i

da IE] no &

uma reparti¢io por categoria de regito)

dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritério, prioridade de investimento e categoria de regido, se for o caso) '

\

v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO

Programa Operacional Inclusio Social e Emprego

1D do eixo prioritirio

Designagéo do eixo prior

ID da prioridade de investimento

Designagdo da prioridade de investimento

3

Promover a inclusio social e combater a pobreza e a discriminagao

9.i

Inclusdo ativa, com vista a pi de opor

e da participagdo ativa e a melhoria da empregabilidade

Unidade de

. " _ 2 Objetivo Valor-alvo | Récio de
XD Categoria de | Unidadede | Indicador de realizagdes| medidado | o rescente 2023) exccugio | Previsio/
indicador Indicador medidado | usado como base paraa | cenario de | (isimiar com"sim Execugio®
indicador definigio das metas base e as sl
metas
Participagdes certificadas de pessoas de grupos Valor anual 96% | 96% | 96% | 96% | 96% | 96% | 96% | 95% | 96% | 95% | 95% | 95% | 95% | 95% | 96% | 90% | 86% | 92% | 91% | 90% | 92% | 88% | 87% | 89%
e . Menos
R9111 | desvaforecidos, incluindo desempregados, em unidades | | HeR % 70%
de formagao de curta duragio Valorcumulative | 94% | 93% | 95% | 94% | 93% | 95% | 94% | 92% | 94% | 92% | 91% | 93% | 91% | 89% | 91% | 90% | 89% | 90% | 90% | 89% | 90% | 88% | 87% | 89%
N Valor anual 76% | 76% | 0% | 80% | 78% | 82% | 90% | 89% | 91% | 88% | 87% | 89% | 79% | 75% | 84% | 83% | 78% | 87% | 63% | 62% 5% - - -
Rot1z | Participacdes certificadas de pessoas de grupos Menos % 20%
desfavorecidos em percursos formativos desenvolvidas Valorcumulativo | 89% | 87% | 90% | 89% | 87% | 90% | 89% | 88% | 90% | B88% | B86% | 89% | 80% | 76% | 85% | B81% | 77% | 86% | 63% | 62% | 65% - - -
- Valor anual 78% | 77% | 79% | 73% | 71% | 75% | 58% | 52% | 64% | 80% | 78% | 83% | 74% | 71% | 76% | 73% | 71% | 76% - - - - - -
o113 | Participagdes certificadas de pessoas com deficiéncia e Menos % 619%
incaparidade desenvolvidas |Valor cumulativo 74% | 7% | T7% | 74% | 71% | 77% | 74% | 7% | 77% | 77% | 74% | 79% | 74% | 71% | 76% | 73% | 71% | 76% - - - - - -
alor anual 9 - - - - - - - - - - . . - . . - . .
Ro114 | Projetos concluidos direcionados a Menos " 0% Valor anual A e Az A2 @B ey
populagdes/territorios vulnerdveis desenvolvidas ° v i P o P P P o
alor cumulativo - - - - - - - - - - b - - - . . - . .
Estudantes carenciados apoiados pela agao social no M Valor anual - - - - - - 86% | 83% | 88% - - - - - - - - . - . . . . .
R9115 ensino superior nos niveis ISCED 5, 6 e 7 que conclufram desen‘e”;f:‘das % 70%
0 grau de ensino Valorcumulative | 77% | 74% | 78% | 77% | 74% | 78% | 77% | 74% | 78% - - - - - - - - - - - - - - -
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, parao 18, 195,193, ¢ 0 anexo 1 d n21304/2013.
@ i Grios. 0 possa ser fornecido a inador & L 5 ~
@a a 20 1 REACT-EU.
PORTUGAL

uNIQ EuROPE
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Quadro 2C

esder

Aplica-se igualmente ao eixo prioritério da Assisténcia Técnica. Para os

Progr:

Opel

ID do eixo prioritério

Designagao do eixo priori

ID da prioridade de investimento

Designagdo da prioridade de investimento

da IE] no &

uma reparti¢io por categoria de regito)

dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritério, prioridade de investimento e categoria de regido, se for o caso) '

\

v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO

Inclusio Social e Emprego

3

Promover a inclusio social e combater a pobreza e a discriminagao

9.iii

Luta contra todas as formas de

e promogio da i

de opor

Unidade de

. » o : Objetivo Valor-alvo | Réciode
1D do Categoriade | Unidadede |Indicador de realizagdes| medidado | jocrescente (e exccusio | Previsio/
indicador Indicador regido medidado | usado como base paraa | cenario de | (sscmatar com st e
picive) indicador | definigdo dasmetas | baseeas | apenasquandofore Xecuga
metas !
inach . - N Valor anual 91% | 92% | 91% | 87% | 92% | B86% | 93% | 95% | 92% | 95% | 96% | 95% | 93% | 95% | 92% - - - - - -
Ro33 | Participages concluidas em agdes de formagao de Menos " 95%
publicos estratégicos desenvolvidas Valorcumulativo | 94% | 95% | 94% | 94% | 96% | 94% | 95% | 96% | 94% | 95% | 96% | 94% | 93% | 95% | 92% - - - - - -
. Valor anual 0% - - 0% - - 85% - - 0% - - 0% - - 0% 0% - 0% - -
R931 | Vitimas que avaliaram de forma positiva o apoio recebido desen‘f]’;}: das % 80%
Valor cumulativo | 85% - - 85% - - 85% - - 0% - - 0% - - 0% 0% - 0% - -
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, parao 18], a 02 1304/2013.
@ a érios.C. 0 possa ser fornecido a é . ~ a
@A 2 5 o na REACT-EU.
PORTUGAL

2020
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v PO ISE

Quadro 2C PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO
esder il dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido, se for o caso) (1)(2)(3)
Aplica-se igualmente ao eixo prioritério da Assisténcia Técnica. Para os fficos da IE] nio é necessaria uma reparticio por categoria de regiio)
Progr: Incluso Social e Emprego

3
Designagao do eixo priori Promover a incluséo social e combater a pobreza e a discriminagao

ID da prioridade de investimento 9.iv

Designagdo da prioridade de investimento Melhoria do acesso a servicos sustentaveis, de grande qualidade e a pregos comportveis, mormente cuidados de satide e servigos sociais de interesse geral

Unidade de

. w o : Objetivo Valor-alvo | Récio de
1D do Categoriade | Unidadede |Indicador de realizagdes| medidado | jocrescente (e exceusio | Previsio/
indicador Indicador medidado | usado como base paraa | cenariode | e
indicador definigio das metas base e as sl
metas
participacs Juid ses de formac Valor anual 98% | 100% | 98% | 98% | 99% | 98% | 99% | 99% | 99% | 98% | 98% | 98% | 99% | 99% | 9% - - - -
Ro48 articipagdes concluidas em agoes de formago para Menos % 90%
profissionais dos servigos soclais ¢ de sadde desenvolvidas Valorcumulativo | 99% | 98% | 99% | 99% | 98% | 99% | 99% | 98% | 99% | 99% | 98% | 99% | 99% | 99% | 99% - - - -
Projetos concluidos de diversificagao e aumento da Menos Vator anual G5 | o O | " : . : . . : . :
R949 ) " % 90%
qualidade das respostas sociais desenvolvidas R i i T i i o i N o i i i i i i B i i
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, parao 18], 195,193, c 0 anexo 1 d 02 1304/2013.
@ i drios. 0 possa ser fornecido a ¢ d. ~ 5 ~
@A 2 ” 20 1 REACT-EU.
PORTUGAL

uNIQ EuROPE

2020
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Quadro 2C

esder

dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritirio, prioridade de investimento e categoria de regifo, se for o caso) %

Aplica-se igualmente ao eixo prioritirio da Assisténcia Técnica. Para os indicadores especificos da IE] ndo é necesséria uma repartigio por categoria de regido)

\

v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO

Inclusdo Social e Emprego

3

Designagao do eixo pri i Promover a inclusdo social e combater a pobreza e a discriminagio

ID da prioridade de investimento 9.v

Designagdo da prioridade de investimento Promogio do ismo social e da i profissional nas empresas sociais e da economia social e solidaria para facilitar o acesso ao emprego

Unidade de

. w o : Objetivo Valor-alvo |  Récio de
1D do Categoriade | Unidadede |Indicador de realizagdes| medidado | gocrescente (e G Previsio/
indicador Indicador gido medidado | usado como base paraa | cenario de | (asisatarcom-sim iins
indicador | definigio dasmetas | baseeas | spenasquandoforo xecug
metas
dos o . Valor anual 74% - - 88% - 0% 85% 62% 0% 0% - 0% - -
Associados inquiridos que reconhecem a melhoria do Menos
RIS2 | jesempenho dos Parceiros CNES desenvolvidas % 5%
P Valor cumulativo | 71% - - 69% - 67% 67% 62% 0% 0% - 0% - -
. Valor anual 429 - - 89% - 97% 89% 0% 0% 0% - 0% - -
R954  |Projetos de inovagio e experimentagio social concluidos desen‘f]’;}: das % 70%
Valor cumulativo | 80% - - 93% - 96% 89% 0% 0% 0% - 0% - -
NOTAS:
o)) ISE, incluir 18], oartigo 19.2,n.2 3, ¢ 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.? 1304/2013.
@ Tanto ~ valor anual ndo p porque ~ ézero), d 3 a
@4 a de regia Eivos Priorit REACT-EU.
PORTUGAL

uNIQ EuROPE

2020
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v PO ISE

Quadro 4A PROGRAMA OPERACIONAL
(corresponde a0 Quadro 4A do modelo constante do Anexo V do Regulamento de Execugo (UE) n.2 2015/2017, da Comisso, de 20 e janeiro de 2015) INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGO

Indicadores comuns de realizagio para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido)"®

Para a IE] no é necessdria a reparticio por categoria de regiao

Programa Operacional Incluso Social e Emprego |

ID do eixo prioritério 3 |

Designagdo do eixo prioritario Promover a inclusio social ¢ combater a pobreza e a discriminagio |

ID da prioridade de investimento

Designagéo da prioridade de investimento Inclusdo ativa, com vista & promogéo da igualdade de oportunidades e da participagio ativa e a melhoria da empregabilidade

Valor-alvo
(2023)

(Repartigdo por

Racio de
Valorcumulatayn execugdo 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

(Repartigao por (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)

ID do Indicador

indicador (Designagao do indicador) ol
(seapicvel)

€001 (FSE), incluindo desempregados de longa duragdo des::i’;;"; das 141.088 | 48150 | 92.938 3961 | 1218 | 2743 | 20425 | 6140 | 14285 | 39292 | 11093 | 28199 | 30.405 | 9.074 | 21331 | 7.578 | 2434 | 5144 | 5856 | 2962 | 2894 | 13.831 | 6284 | 7.547 | 19.740 | 8945 | 10.795
€002 |Desempregados de longa duragao (FSE) des::i’;;"; das 101538 | 34210 | 67328 2615 | 751 | 1864 | 13314 | 3808 | 9506 | 24376 | 6646 | 17.730 | 21.187 | 5895 | 15292 | 5.954 | 1640 | 4314 | 2411 | 1139 | 1272 | 12794 | 5782 | 7.012 | 18887 | 8549 | 10338
€003 [Inativos (FSE) des::i’;;"; das 176351 | 65729 | 110.622 791 356 435 | 59.528 | 22009 | 37.519 | 56.692 | 21011 | 35681 | 57.187 | 21148 | 36039 | 353 185 168 | 1.800 | 1.020 | 780 0 0 0 0 0 0
€004 [Inativos que ndo seguem estudos nem agdes de formagao (FSE) Menos 5626 | 3278 | 2348 135 80 55 217 122 95 | 1955 | 1132 | 823 | 1927 | 1167 | 760 | 322 168 154 | 1070 | 609 461 0 0 0 0 0 0
€005 Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta prépria Menos, 4.125 2377 1748 71 21 50 869 488 381 1999 1.203 796 559 310 249 282 172 110 263 143 120 82 40 42 o 0 0
€006 |Com menos de 25 anos de idade (FSE) Menos 177.418 | 66445 | 110973 1091 | 485 606 | 58804 | 21.890 | 36914 | 56.576 | 20883 | 35.693 | 55367 | 20.153 | 35214 | 1098 | 574 524 | 2726 | 1602 | 1124 | 803 392 411 953 466 487
coo7 Com mais de 54 anos de idade Menos, 33.154 11.012 22.142 956 249 707 4.765 1.090 3.675 9.844 2480 7.364 7.590 2325 5.265 1.744 479 1.265 524 257 267 3.395 1.837 1558 4.336 2.295 2.041
copg ~ [Pessoas com mais de 54 anos de idade, que estejam desempregadas, incluindo desempregados de long; Menos 32420 | 10691 | 21729 942 243 699 | 4.657 | 1040 | 3617 | 9585 | 2356 | 7.229 | 7.353 | 2231 | 5122 | 1718 | 465 | 1253 | 439 227 212 | 3390 | 1834 | 1556 | 4336 | 2295 | 2041
duragio ou inativos que ndo seguem estudos nem ages de formagdo desenvolvidas
€009 [Pessoas que completaram o ensino primario (CITE 1) ou o ensino bésico (CITE 2) (FSE) Menos 132.850 | 49.118 | 83.732 3313 | 1119 | 2194 | 17.413 | 5738 | 11675 | 35101 | 11.293 | 23808 | 29.163 | 9710 | 19453 | 7.574 | 2503 | 5071 | 6917 | 3641 | 3276 | 13701 | 6207 | 7.494 | 19.668 | 8907 | 10.761
co10 Pessoas que completaram o ensino secundario (CITE 3) ou estudos pés--secundarios (CITE 4) (FSE) Menos, 153.674 54.905 98.769 1.248 393 855 51.475 18.753 32722 | 51.158 17.937 33.221 | 48.190 17.040 31.150 522 237 285 865 423 442 168 95 73 48 27 21
€011 [Pessoas com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) (FSE) Menos 35.040 | 12233 | 22807 262 83 179 | 11934 | 4146 | 7788 | 10724 | 4077 | 7647 | 10798 | 3782 | 7.016 | 117 51 66 137 61 76 4 2 2 24 1 13
co1s x;i‘:o":]e;g;s““ de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas como os Menos 6526 | 3438 | 3.088 0 0 0 1205 | 627 578 | 3239 | 1746 | 1493 | 714 389 325 601 295 306 576 280 296 191 101 90 0 0 0
€016 [Participantes com deficiéncia (FSE) Menos 21198 | 1079 | 10402 1194 | 572 622 | 2574 | 1249 | 1325 | 3481 | 1744 | 1737 | 4.087 | 2038 | 2049 | 2275 | 1136 | 1139 | 7.019 | 3718 | 3301 | 367 225 142 201 114 87
co17 Outros grupos desfavorecidos (FSE) Menos, 85.506 29.425 56.081 1.955 586 1369 10.349 3.379 6.970 24.688 7.727 16.961 | 24.506 7.692 16.814 4.370 1.243 3.127 1.908 914 994 7.461 3.422 4.039 10.269 4.462 5.807
CO18  |Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusdo na habitagio ® (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€019 Pessoas de zonas rurais ?) (FSE) Menos, 100.897 35.802 65.095 1.909 615 1.294 23.576 8.158 15418 | 30.299 9.945 20354 | 27.396 9.116 18.280 2.824 944 1.880 3.264 1.579 1.685 4.674 2115 2.559 6.955 3.330 3.625
€020 |Ntmero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou ONG Menos 53 0 2 3 40 5 2 1 0
€021 |Ntmero de projetos destinados a aumentar a participagdo e a evolugio das mulheres no emprego Menos 0 0 0 ) 0 ) 0 0 0
Cozz | Nimero de projetos consagrados & administragao piblica ou aos servigos piblicos aos niveis nacional, Menos o 0 0 0 o 0 0 0 o
regional e local
Cozs | Nimero de micro, pequenas ¢ médias empresas apoiadas (incluindo cooperativas ¢ empresas da Menos o o o o o o o o o
economia social)
Total global de participantes (3) 321564 4823 80.822 97.983 88.151 8213 7.919 13.913 19.740
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir dad 1E], em 19.2,1.23, e 0 anexo 11 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
(2) Estimativa baseada numa amostra 0s. 1 O A relatérios. Opgao 1: qL i é uma vez, o ar 2017. Nesta opgao, o éindicado 1 o A 2017. Opgao 2: A para cada ano.
(3) O total global de participantes inclui os participantes com registos completos (de dados pessoais ndo 0 niimero total lculad 014, com b . luind d (CO01), «inativos» (C003) luind conta propria» (C005). b de dad
completos, i pessoais na iveis. No total global o acdes do FSE, incluindo as pessoas com regi pessoais na ives. Assi d igual ou maior do que a soma dos indicadores C001,C003 e CO05.
P a caso da destinad: P q , néo estudam nem estio em formago, o indicador C003 é igual a CO04.
(4) A repartigio p pl a0s Eixos P dedicados a0 REACT-EU.

5620 ==
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Quadro 4A PROGRAMA OPERACIONAL
(corresponde ao Quadro 4A do modelo constante do Anexo V do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 2015/2017, da Comissio, de 20 de janeiro de 2015) INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGD

Indicadores comuns de realizagio para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao) ®

Para a IE] ndo é necesséria a repartigdo por categoria de regido.

Inclusdo Social e Emprego |

ID do eixo prioritario 3 |

Designagdo do eixo prioritario Promover a inclusio social e a pobreza e a discriminaga |

ID da prioridade de investimento 9.]

Designagdo da prioridade de investimento Luta contra todas as formas de discrimi ep dai de opor

Valor-alvo
o de

Valor cumulativo execugio 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
ID do Indicador (Repartigdo por (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)

indicador (Designagio do indicador)

oot (FSE), incluindo de longa duragio Menos 511 56 455 55 10 45 34 2 32 1 2 9 301 32 269 | 110 10 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0
desenvolvidas
€002 |Desempregados de longa duragao (FSE) Menos 144 22 122 12 4 8 9 1 8 1 0 1 86 12 74 36 5 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0
desenvolvidas
. Menos
€003 |Inativos (FSE) A 54 12 2 5 0 5 0 0 0 0 0 0 43 1 32 6 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
desenvolvidas
€004 |Inativos que ndo seguem estudos nem agdes de formagao (FSE) Menos 8 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 3 4 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€005 |Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos 7595 | 1346 | 6249 1029 | 165 | 864 | 482 80 402 81 15 66 | 4248 | 763 | 3485 | 1755 | 323 | 1432 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€006 |Com menos de 25 anos de idade (FSE) Menos 480 64 416 60 3 57 31 5 26 6 1 5 283 46 237 | 100 9 91 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€007 |Com mais de 54 anos de idade Menos 674 | 125 | 549 91 24 67 40 8 32 1 5 6 392 61 331 | 140 27 113 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oo |Pessoas com mais de 54 anos de idade, que estejam desempregadas, incluindo desempregados de Menos - ) 3 ) 0 ) . o . o 0 o . o , . 5 R o o 0 o 0 o o o 0
longa duragdo ou inativos que nio seguem estudos nem agdes de formagao desenvolvidas
€009 |Pessoas que completaram o ensino primario (CITE 1) ou 0 ensino bésico (CITE 2) (FSE) Menos 245 97 148 5 1 4 3 1 2 1 0 1 124 52 72 112 43 69 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o010 :’:Ssls;;as que completaram o ensino secundario (CITE 3) ou estudos pés--secundarios (CITE 4) Menos 016 | 330 | 58t - " - 2 B . . 5 B w0 | 211 | 360 | 242 . 155 o B 0 o 0 B o B 0
€011 |Pessoas com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) (FSE) Menos 7.001 | 987 | 6014 1032 | 153 | 879 | 477 72 405 87 15 72 | 3888 | 543 | 3345 | 1517 | 204 | 1313 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cots | Migrantes,pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas como Menos o B 0 o 0 B o B 0 o 0 B o B 0 o 0 B o B 0 o Y B o B 0
os ciganos) (FSE)
€016 |Participantes com deficiéncia (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€017 |Outros grupos desfavorecidos (FSE) Menos 49 7 42 5 1 4 2 0 2 1 0 1 31 5 26 10 1 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M
€018  |Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusdo na habitagio @ (FSE) enos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€019 |Pessoas de zonas rurais ® (FSE) Menos 2469 | 363 | 2106 295 2 253 | 166 23 143 17 2 15 | 1527 | 236 | 1291 | 464 60 404 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€020 |Ntmero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou ONG Menos 75 3 13 24 12 13 10 0 0
€021 |Nimero de projetos destinados a aumentar a participagao e a evolugio das mulheres no emprego Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cozz | NGmero de projetos consagrados & administragao piblica ou aos servigos piblicos aos niveis Menos = o o o o o o o o
nacional, regional e local
oz3 | Nimero demicro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo cooperativas ¢ empresas da Menos a o o o o o o o o
economia social)
Total global de participantes (3) 8160 1.089 516 92 4592 1871 0 0 0
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir 18), 19,2 3, ¢ 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.? 1304/2013,
(2) Estimativa baseada iva. Os tem 5 relatorios. Opgdo 1: o requisito minimo é uma vez, no relatori d 30 de 2017. Nesta opgdo, é na coluna ori 40 de 2017. Opgdo 2: os valores anuais sio fornecidos para cada ano.
(3) 0 total global de participantes inclui os participantes com registos completos (de dados pessoais ni iveis) e registos (de dados pessoais ni iveis). O ni é no sistema SFC2014, com i &s indicad de realizagoes: o (CO01), cinativos» (CO03) prego, i por conta prépria» (C005). is abrangem
com registos de dados completos, incluindo todos os dados pessoais ni i global de partici o5 fornecer i Ges sobre todos. ici agoes do FSE, incluindo as pessoas com regist dados pessoais ni iveis. Assim, o total global de igual ou maior do indicadores C001,0003 e CO05.

Para assegurar a coeréncia dos dados, no caso da Prioridade de Investimento destinada exclusivamente a contabilizar pessoas que néo trabalham, nio estudam nem estio em formagao, o indicador C003 ¢ igual a CO04.

(4) A repartigio por categoria de regido ndo é aplicével aos Eixos Prioritdrios REACT-EU.
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Quadro 4A

(corresponde ao Quadro 4A do modelo constante do Anexo V do Regulamento de Execugao (UE) n.2 2015/2017, da Comisséo, de 20 de janeiro de 2015)

Indicadores comuns de realizacdo para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao) ®®

Para a IE] ndo é necesséria a repartigdo por categoria de regio.

Vv PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAOD SOCIAL
EEMPREGO

Incluséo Social e Emprego

3

Promover a inclusio social e combater a pobreza e a discriminagao

Designagao do eixo prioritirio

1D da prioridade de investimento 9.iv

Designagio da prioridade de investimento

Melhoria do acesso a servigos sustentaveis, de grande qualidade e a precos comportaveis, mormente cuidados de satide e servicos sociais de interesse geral

Valor-alvo Racio de

2023 .
Categoriade | (v (‘.n ) Valor cumulativo 2021

(Valor anual)

Indicador
(Designagao do indicador)

género facultativa
paraa meta)

regidio
e aplicivel)

2020

(Valor anual)

2019

(Valor anual)

2018

(Valor anual)

2017

(Valor anual)

2016

(Valor anual)

2015

(Valor anual)

2014

(Valor anual)

coo1  [p (FSE), incluindo de longa duragio Menos 59 9 50 0 0 0 0 0 0 25 3 22 34 6 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0
desenvolvidas
. Menos
€002 |Desempregados de longa duragio (FSE) oo 13 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0
] Menos
€003 |Inativos (FSE) ’ 51 20 31 0 0 0 0 0 0 26 12 14 25 8 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0
desenvolvidas
€004 |Inativos que no seguem estudos nem agdes de formago (FSE) Menos 45 20 25 0 0 0 0 0 0 21 12 9 24 8 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€005 |Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta prépria Menos 41271 | 8181 | 33.090 629 9% 533 | 6.620 | 1211 | 5409 | 6719 | 1240 | 5479 | 16245 | 3225 | 13020 | 11.058 | 2409 | 8649 0 0 0 0 0 0
€006 |Com menos de 25 anos de idade (FSE) Menos 1215 | 229 | 986 72 14 58 411 81 330 | 173 25 148 | 308 52 256 | 251 57 194 0 0 0 0 0 0
€007 |Com mais de 54 anos de idade Menos 5772 | 1291 | 4481 54 8 46 771 | 145 | 626 | 1000 | 187 | 813 | 2512 | 635 | 1877 | 1435 | 316 | 1119 0 0 0 0 0 0
Coog |Pessoas com mais de 54 anos de idade, que estejam p incluindo de Menos . ” » o 0 o o o 0 16 11 s 2 10 . o 0 o o 0 o o o 0
longa duragéo ou inativos que néo seguem estudos nem agdes de formagao desenvolvidas
€009 |Pessoas que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino bsico (CITE 2) (FSE) Menos 3315 | 601 | 2714 50 4 46 555 92 463 | 380 57 323 | 1133 | 212 | 921 | 1197 | 236 | 91 0 0 0 0 0 0
co10 ‘[’Fessz‘;“ que completaram o ensino secundario (CITE 3) ou estudos pés--secundarios (CITE 4) Menos 5856 | 1199 | 4.657 127 17 110 | 1076 | 195 881 939 141 798 | 2.045 | 365 | 1680 | 1.669 | 481 | 1188 0 0 0 0 0 0
€011 |Pessoas com um diploma do ensino superior (CITE 5  8) (FSE) Menos 32210 | 6410 | 25800 452 75 377 | 4989 | 924 | 4065 | 5451 | 1057 | 4394 | 13.126 | 2662 | 10464 | 8192 | 1692 | 6500 0 0 0 0 0 0
Cots | Migrantes,pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas como Menos o 0 B o 0 B o B 0 o 0 B o B 0 o Y B B 0 B o B Y
os ciganos) (FSE)
€016  |Participantes com deficiéncia (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€017 |Outros grupos desfavorecidos (FSE) Menos 15 1 14 0 0 0 3 0 3 2 0 2 8 1 7 2 0 2 0 0 0 0 0 0
M
€018 |Pessoas sem-abrigo ou afetadas por excluséio na habitagio @ (FSE) enos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€019 |Pessoas de zonas rurais  (FSE) Menos 7.895 | 1425 | 6470 99 16 83 827 | 139 | 688 | 1233 | 228 | 1005 | 4032 | 676 | 3356 | 1704 | 366 | 1338 0 0 0 0 0 0
€020 |Ndmero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou ONG Menos 4 0 0 3 0 0 0
€021 |Ntimero de projetos destinados a aumentar a participagao e a evolugio das mulheres no emprego Menos 0 0 0 0 0 0 0
Cozz | Namero de projetos consagrados 3 administrasdo piblica ou aos servigos pdblicos aos niveis Menos B o o o o o o
nacional, regional e local
oz | Nimero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo cooperativas ¢ empresas da Menos 0 o o o o o o
economia social)
Total global de participantes (3) 41.381 629 6.620 6.770 16.304 11.058 0
NOTAS:
(1) No caso do PO ISE, para o relato 1EJ, em com o artigo 19.2,n.¢ 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
(2) Estimativa baseada r- 0s Estad d es em matéria d a . Opcdo fornecer dados uma vez, 30 de 2017. Nesta opgdo, o é indicado na col do rel: 1 2017, Opgdo 2: 30 fornecid cada ano.
(3) 0 total global inclui a e com registos incompletos (de dados pessoais ni 0 niimero total de & calculado no sistema SFC2014, com base Ges: Tuinde duragaon (CO01), «inativos» (CO03) e «pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria» (CO05). Estes valores totais abrangem apenas os
com reg luindo todos os dados pessoais nao sensiveis. No total global de Estad 5 des do FSE, incluindo as pessoas com de dad & . Assim, o total global igual ou maior do que a soma dos indicadores C001,C003 e CO0S.

gistos
Para assegurar a coeréncia dos dados, no caso da Prioridade de pessoas que ndo trabalham, ndo estudam nem estio em formagao, o indicador C03 é igual a CO04.

(4) Arepartico por categoria de regido nio é aplicével aos Eixos Prioritdrios dedi REACT-EU.
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Quadro 4A

(corresponde ao Quadro 44 do modelo constante do Anexo V do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 2015/2017, da Comissdo, de 20 de janeiro de 2015)

Indicadores comuns de realizagio para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao§"®

Para a IE] nio é necesséria a repartigio por categoria de regido.

Aif
v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAQ SOCIAL
£ EMPREGO

Programa Oper: Inclusio Social e Emprego

ID do eixo prioritario 3

Designao do eixo prior Promover a inclusio social e combater a pobreza e a discriminagio

nvestimento 9.v

1D da prioridade d

Designagdo da prioridade de investimento Promogéo do empreendedorismo social e da i profissional nas

sociais e da

ia social e solidéria para facilitar o acesso a0 emprego

Valor-alvo

5 3 Valor cumulativo e
1D do icador ; uativa il

indicador do ndicador) ko, el género aculaiva)
(se aplicivel)

2021

(Valor anual)

2020

(Valor anual)

2019

Valor anual)

2018

(Valor anual)

2017

Valor anual)

2016

(Valor anual)

2015 2014

(Valor anual) (Valor anual)

oot (FSE), incluindo delonga duragio Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
desenvolvidas
€002 |Desempregados de longa duragao (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
desenvolvidas
Menos
€003 |Inativos (FSE) : 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
desenvolvidas
€004 |Inativos que no seguem estudos nem agdes de formago (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€005 |Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta prépria Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0
€006 |Com menos de 25 anos de idade (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
h ; Menos
€007 |Com mais de 54 anos de idade : 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Coog | Pessoas com mais de 54 anos de idade, que estejam desempregadas, incluindo desempregados delongq  Menos 0 o o 0 o o 0 o o o o 0 o o o o o o o 0 o o
duragdo ou inativos que ndo seguem estudos nem agdes de formagao desenvolvidas
€009 [Pessoas que completaram o ensino primrio (CITE 1) ou o ensino bésico (CITE 2) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€010  |Pessoas que completaram o ensino secunddrio (CITE 3) ou estudos pés--secundérios (CITE 4) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€011 |Pessoas com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cors | Migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas como os Menos o B " o B o o . B B o o . B B . B B A o o B
ciganos) (FSE)
€016 |Participantes com deficiéncia (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€017  |Outros grupos desfavorecidos (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€018 |Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusio na habitagio @ (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CO19  |Pessoas de zonas rurais *) (FSE) Menos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€020  |Niimero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou ONG Menos 18 0 2 8 0
€021 |Numero de projetos destinados a aumentar a participagio e a evolugio das mulheres no emprego Menos 0 0 ) ) 0
Cozz | Nimero de projetos consagrados & administragio publica ou aos servigos piblicos aos niveis nacional, Menos o 0 0 0 0
regional e local
cozs | Nimero de micro, pequenas ¢ médias empresas apoiadas (incluindo cooperativas ¢ empresas da Menos o o o o o
economia social)
Total global de participantes (3) 0 0 0 0 0
NoTAS:
(1) No caso do PO ISE, incluir e 18, oartigo 19.2,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
(2) Estimativa baseada o iva, Os em o matéria a Opgio 1: o requisito minimo é no relatori 0 de 2017. Nesta opgéo, de execugio de 2017. Opgio 2: os valores anuais s3o fornecidos para cada ano.
(3) 0 total global t letos (de dados pessoais 0 niimero total lculado no sistema SFC2014, com I d 001), «inativos» (C prépria» (CO0S). penas os
Jletos, incluind 0 sensiveis. No total global de parti os devem fornecer es sobre todos os particip: des do FSE, incluindo as pessoas com registos is na Assim, o total global igual ou maior dos 001,C003 ¢ CO05.
Para assegurar a coeréncia dos dados, no caso da Prioridade de pessoas ndo estudam formagao, o indicador 003 & gual a COOS.

(4) A repartigdo por categoria de regido ndo é aplicavel aos Eixos Prioritérios dedicados a0 REACT-EU.
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L o
Quadro 4B v/ PO ISE
PROGRAMA DPERACIONAL
INCLUSAO SOCIAL
EEMPREGD

Indicadores de realizagdo especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido)"®®

Para a IEJ nio é necessaria uma reparticao por categoria de regido.

3
Promover a inclusao social e combater a pobreza e a discriminagao |

ID do eixo prioritario

Designagdo do eixo prioritério

9.

ID da prioridade de investimento

Designacio da prioridade de investimento Inclusao ativa, com vista a promocio da igualdade de oportunidades e da participacao ativa e a melhoria da empregabilidade

Valor-alvo : - Racio de 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
D do Indicador : Unidadede |  (2023) aloguuuniatioy execugio (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) fe— (Valor anual) (Valor amual) (Valor anual)
indicador doindicador) . 'f‘i “‘3” medida
09111 z:;::i?;fdepess‘“s‘“mdeme“mei“mpmdade Menos Ne 19.400 21567 | 10576 | 10.991 111% 1357 | 646 711 | 3158 | 1435 | 1723 | 3249 | 1610 | 1.639 | 4499 | 2129 | 2370 | 2502 | 1180 | 1322 | 6793 | 3571 | 3222 2 2 0 7 3 4
Participagoes de pessoas de grupos desfavorecidos, Menos
09112 |incluindo desempregados, em unidades de formaggode | Meme N2 748200 | 568.410 | 163.842 | 404568 |  76% 25790 | 6518 | 19.272 | 119.166 | 30432 | 88.734 | 165.051 | 41925 | 123126 | 89.969 | 22769 | 67.200 | 32.334 | 8496 | 23838 | 1347 | 446 901 | 70.891 | 27.608 | 43283 | 63.862 | 25.648 | 38214
curta duragio
00113 |Participagdes de pessoas de grupos desfavorecidos em Menos Ne 53.800 44820 | 16476 | 28344 83% 4 4 0 2348 | 1060 | 1288 | 19.614 | 7.335 | 12279 | 21446 | 7.382 | 14.064 | 634 308 326 583 286 297 191 101 90 0 0 0
formativos desenvolvidas
9114 |Projetos apoiados direcionados a populages / territérios Menos e 50 2 i} i pm— " - i 127 i - o1 i} i B i ] s i} i 78 i i} 101 i} i 0 i -
vulneraveis
00115 |Fstudantes desfavorecidos apofados pela agio social no Menos Ne 41.500 70468 | 27339 | 43129 170% 372 161 211 | 26076 | 10.156 | 15920 | 22237 | 8602 | 13.635 | 21.783 | 8420 | 13363 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ensino superior nos niveis ISCED 5, 6 e 7 desenvolvidas
NOTAS:

(1) Aplica-se igualmente aos eixos prioritdrios da Assisténcia Técnica.
oartigo 19.2,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n. 1304/2013.

(2) No caso do PO ISE, incluir dad exigidos para o rel bre a IE), em

J PORTUGAL
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Quadro 4B

Indicadores de realizagio especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido) /¢

Para a IEJ ndo é necesséria uma repartigio por categoria de regido.

Designagao do eixo prioritirio

1D da prioridade de investimento

Designagio da prioridade de investimento

A7
Vv’ PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAOD SOCIAL
EEMPREGO

Incluséo Social e Emprego

3

Promover a inclusio social e combater a pobreza e a discriminagao

9.iii

Luta contra todas as formas de discri

epl

de opor

Valor-alvo . Racio de 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
@l Jativ
Indicador Unidade de (2023) ECIN D execugio (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)
(Designasao do ndicador) medida
0933 |Participagdes em agdes de formagio de piblicos Menos N2 32,600 9043 | 1532 | 7511 28% 1274 | 204 | 1070 | 525 83 442 93 18 75 | s253 | 880 | 4364 | 1898 | 338 | 1560 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. Menos
0932 |Vitimas apoiadas _ No 3270 5.780 . . 177% | 1236 | - . 1211 . E 1313 E . 999 . E 760 E . 261 . E 0 E . 0 . E
0934 | Ftidades apoiadas no Ambito da discriminagdo e Menos - 25 " 7 7 T ) 7 7 2 7 7 = 7 i o 7 7 ) 7 i - 7 0} ) 0} i ) 7 0}
da igualdade de
NOTAS:
(1) Ap! igualmente aos eixos pri da Assisténcia Técnica,
(2) No caso do PO ISE, i parao 1], em oartigo 19.%,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.® 1304/2013.
ido nac aos Eixos REACT-EU.

(3) Arepartigao por categoria de
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A7
Vv’ PO ISE

Quadro 4B PROGRAMA DPERACIONAL
INCLUSAQ SOCIAL

EEMPREGO

Indicadores de realizagio especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regidao) "¢

Para a IE] ndo é necesséria uma reparticio por categoria de regido.

Incluséo Social e Emprego |

3 |
Promover a inclusdo social e a pobreza e a discriminaga, |

ID da prioridade de investimento 9.iv

Designacio da prioridade de investimento Melhoria do acesso a servigos sustentaveis, de grande qualidade e a precos comportaveis, mormente cuidados de satide e servicos sociais de interesse geral

Valor-alvo . Récio de 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
D val lative 2
Categoria de Unidade de (2023) loncri execugdio (Valor anual) (" (Valor anual) () (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) Vetrere)
regido a
(seaplcivel

ID do Indicador
indicador (Designagao do indicador)

0947 | Participagdes em agdes de formagio para profissionais Menos Ne 143800 | 74672 | 13782 | 60.890 52% 1398 | 188 | 1210 | 10463 | 1890 | 8573 | 10996 | 1907 | 9.089 | 35619 | 6426 | 29193 | 16196 | 3371 | 12825 | o0 0 0 0 0 0 0 0 0
dos servicos sociais e de saide
0045 _|Projetos apoiados de diversificagio ¢ aumento da Menos e 200 2 i i 0% 2 i i s _ _ 6 i i s _ i s i i 08 _ i 5 _ _ ) i i
das respostas sociais
NOTAS:
(1) Aplica-se igualmente aos eixos prioritarios da Assisténcia Técnica.
(2) No caso do PO ISE, bre a IEJ, 192,12 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013

(3) A repartigio por categoria de regido no é aplicavel aos Eixos Prioritarios dedicados ao REACT-EU.
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Quadro 4B

Indicadores de realizagio especificos dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regidao) "¢

Para a IE] ndo é necesséria uma reparticio por categoria de regido.

<

PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAOD SOCIAL
EEMPREGO

Incluséo Social e Emprego

ID do eixo prioritario 3

Promover a inclusdo social e

Designagio do eixo prioritario

a pobreza e a discri

1D da prioridade de investimento 9.v

Designagdo da prioridade de investimento

Promogio do empreendedorismo social e da integracio profissional nas empresas sociais e da economia social e solidaria para facilitar o acesso ao emprego

Categoria de
regido
(seaplc

ID do Indicador

Unidade de
indicador (Designagao do indicador) a

0954 | Projetos apoiados de capacitagao institucional dos Menos e

Valor-alvo
(2023)

24

23

Valor cumulativo

Récio de
execugio

96%

2021

(Valor anual)

2020 2019

Valor anual) (Valor anual)

2018

(Valor anual)

2017

(Valor anual)

2016

(Valor anual)

2015

(Valor anual)

2014

(Valor anual)

parceiros do CNES
Menos

0955 [Projetos de inovagao e experimentagio social apoiados

420

377

90%

NOTAS:

(1) Aplica-se igualmente aos eixos prioritarios da Assisténcia Técnica.

(2) No caso do PO ISE, bre alE),

(3) A repartigio por categoria de regido no é aplicavel aos Eixos Prioritarios dedicados ao REACT-EU.

PORTUGAL

2020 e

19.2,n.2 3, e 0 anexo Il do Regulamento (UE) n. 1304/2013.
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PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SDCIAL
E EMPREGD

Quadro 5

Informagées sobre os objetivos intermédios e metas fixados no quadro de desempenho W®®

A apresentar nos relatérios anuais de execugdo a partir de 2017.

Inclusdo Social e Emprego

Programa Opera

1D do eixo priorit:

Designacio do eixo priorita ai do social e

a pobreza e a discriminacao

Objetivo AL 2021
Unidade intermédio . 2020 o
(Yaloncumuatyo) (Anual) (Valor cumulativo) | (Valor cumulativo) | . . . . R

i > . 1 d- 5 N Categoria de
Indicador ou etapa fundamental da execucio (de nre'dlﬂ S para 2018 (se necessério)
se aplicave

ID do

indicador

o111  [Participacdes de pessoas com deficiéncia e incapacidade N FSE Menos 9700 19.400 21.567 10.576 10991 | 1357 646 711 20.210 17.052 13.803 9.304 6.802 9 7
em formagio desenvolvidas
09112 |Participasdes de pessoas de grupos desfavorecidos, N FSE Menos 414.800 748.200 568410 163842 | 404568 | 25790 | 6518 | 19272 | 542.620 423.454 258.403 168.434 | 136100 | 134753 63.862
incluindo desempregados, em unidades de curta duragdo desenvolvidas
09115  |Fstudantes desfavorecidos apoiados pela agio social no N FSE Menos 4150 41.500 70.468 27.339 43129 372 161 211 70.096 44,020 21.783 0 0 0 0
ensino superior nos niveis ISCED 5, 6 e 7 desenvolvidas
F31  |Despesa Certificada (DPT) € FSE des:f]i‘;;"fi das | 209716941 | 1.092.727.330 698.633.230 172.248.927 526.384.303 | 386.218.050 | 182.681.644 | 72.541.610 | 10.683.405 0 0
NOTAS:
(1) Para o FEDER ou o Fundo de Coesio, os Estados -Membros devem apresentar valores cumulativos para os indicadores de realizagao. Para o FSE, os valores ivos sio pelo SFC2014, com base nos valores anuais fornecidos pelos Estados-Membros. Os valores dos indicadores financeiros sio cumulativos para todos os Fundos. No que se refere as principais etapas de execugio, os valores

sdo cumulativos para todos os fundos quando expressos por um niimero ou percentagem. Se as realizagdes sdo definidas de modo qualitativo, o quadro deve indicar se estio conclufdas ou nio.
(2) A repartigéo por sexo s6 deve ser utilizada nos campos relevantes se tiver sido incluida no quadro 6 do PO. Caso contrario, utilize T = total.

(3) Nao aplicével aos Eixos Prioritérios dedicados ao REACT-EU.

J PORTUGAL -
P5020
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oi.
v PO ISE

Quadro 4B PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SaCIAL
EEMPREGO
esder i dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritério, prioridade de investimento e categoria de regiio) **)

Para a IEJ ndo é necessAria uma repartiio por categoria de regido.

Incluso Social e Emprego |

+ |
Assisténcia Técnica |

ID da prioridade de investimento

Designagdo da prioridade de investimento

2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

Vel () ek BRI Q (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual) (Valor anual)

Gategoriade Unidade de
regido
(e aplcive)

ID do Indicador

indicador (Designago do indicador) medida

oatig  [Trabalhad i saldrios s3o pela N2 258 53 205 6 1 5 15 4 11 37 4 33 41 6 35 27 6 21 130 30 100 2 2 0 0 0 0
0AT2  |Agdes de controlo Ne 25 - - 18 - - 5 - - 6 - - 70 - - 30 - - 6 - - 0 - - 0 - -
oars |Asoes de informagao, divulgagio e publicitagio do e e i i p— i i o i i o i i e i i o= i i = i i m i i B i i
programa

O0AT8  |Estudos e avaliages realizadas Ne 5 - - 1 - - 1 - - 1 - - 0 - - 1 - - 0 - - 1 - - 0 - -

NoTAS:

(1) Aplica-se igualmente aos eixos prioritarios da Assisténcia Técnica.

(2) Nocaso do PO ISE, s e 180 19,123, 0 anexo Il do Regulamento (UE) n 1304/2013

) ~ " 20 ndo éaplch srios dedi REACT-EU.

PORTUGAL

uNIQ EuROPE

2020
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Quadro 2C
esder i dos programas para o FSE e FSE REACT-EU (por eixo prioritdrio, prioridade de investimento e categoria de regiio, se for o caso) %
Aplica-se igualmente ao eixo prioritério da éncia Técnica. Para os indicadores especificos da IE] ndo é necesséria uma reparticio por categoria de regiao)

<

PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGO

Inclusdo Social e Emprego

4

Assisténcia Técnica

ID da prioridade de investimento

Designagao da prioridade de investimento

Unidade de

. " _ 2 Objetivo Valor-alvo | Réciode
D Categoriade | Unidadede |Indicador de realizagoes| medidado | gocreccente 2023) exccugio | Previsio/
indicador Indicador regido medidado | usado como base paraa | cenariode | (asina Execusta®
(se aplicivel) indicador definigio das metas base e as Xecug
metas
M Valor anual 015% 0,08% 017% 0,44% 0,74% 061% 00% - 00% - -
RAT3  |Despesa coberta por agdes de controlo desen‘f]’;}: das % 5%
Valor cumulativo | 0,24% 0,26% 033% 045% 045% 010% 00% - 00% - -
NOTAS:
o)) ISE, incluir 18], oartigo 19.2,n.2 3, ¢ 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.? 1304/2013.
@ Tanto a 6 valor anual no p porque ~ ézero), d
@4 a de regia Eixos
PORTUGAL

uNIQ EuROPE

2020



Quadro 6 “ PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAO SDCIAL
E EMPREGD

Quadro preenchido com base na tltima transmissdo de dados financeiros a CE

Informagées financeiras a nivel do programa e do eixo prioritario "@®®

Programa Operacional Inclusao Social e Emprego

Parte da Parte da dotacido
dotacio total 5 P total coberta pelas
> . o a Despesas totais elegiveis o
Custo t?tal ele.glvel das |coberta com as Custo p||~bhco el?glvel das declaradas pelos beneficidrios a despesas elegiveis
operacgdes apoiadas (€) operagdes operagdes apoiadas (€) AG (€) declaradas pelos
aprovadas (%) beneficiarios (%)
(coluna 8 / coluna 6) (coluna 11 / coluna 6)

Despesa total elegivel
Niimero de incorrida pelos
operagdes | beneficiarios e paga até
aprovadas |31.12.2020 e certificada
a Comissao

Base de calculo

i Taxa de co
Categoria de regiao doapotoida

ID do Eixo q & oy A < - - B
Designacéo do Eixo Prioritario o) Uniéo (Custototal | FiNAnciamento total (€) (financiamento
el

Prioritario

@) C ) ©) (10) (1) (12 ( 1)
1 Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego FSE Menos desenvolvidas Publico 916.325.979,00 85,00 1.068.942.795,47 116,66 1.068.942.795,47 678.654.985,08 74,06 1614 596.041.148,02
2 Iniciativa Jovem Emprego 1E] Piiblico 490.039.257,00 91,89 537.604.616,32 109,71 537.604.616,32 498.151.766,17 101,66 310 481.211.506,30
3 sirs"c':‘;’;razg‘;d"sa" social e combater a pobreza e a FSE Menos desenvolvidas Piblico 1.092.727.330,00 85,00 1.305.467.679,64 11947 1.305.391.350,51 763.693.436,68 69,89 2952 698.633.230,07
4 Assisténcia Técnica FSE Menos desenvolvidas Piblico 69.411.765,00 85,00 56.616.695,90 81,57 56.616.695,90 25.830.855,59 37,21 20 23.774.229,88
Total FSE Menos desenvolvida Piiblico 2.078.465.074,00 85,00 2.431.027.171,01 | 116,96 2.430.950.841,88 1.468.179.277,35 70,64 4.586 1.318.448.607,97
Total 1E] Piiblico 490.039.257,00 91,89 537.604.616,32 | 109,71 537.604.616,32 498.151.766,17 101,66 310 481.211.506,30
Total global (Todos os Fundos e Regides) 2.568.504.331,00 86,31 2.968.631.787,33 | 115,58 2.968.555.458,20 1.966.331.043,52 76,56 4.896 1.799.660.114,27
NOTAS:

(1) Como estabelecido no quadro 1 do anexo Il do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo, de 22 de setembro de 2014, "Modelo para a apresentagao de dados financeiros”, que estabelece regras pormenorizadas para a execugio do Regulamento (UE) n.2 1303/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, no que diz respeito aos modelos de apresentag@o de certas informagdes a
Comisso, e regras pormenorizadas para o intercambio de informagdes entre os beneficiarios e as autoridades de gestdo, as autoridades de certificagdo, as autoridades de auditoria e os organismos intermediarios, JO L 286 de 30.9.2014, p. 1.

(2) No caso do PO ISE, incluir dados estruturados exigidos para o relatério sobre a IEJ, em conformidade com o artigo 19.%, n.2 3, ¢ 0 anexo Il do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.
(3) Colunas 1 a 7: A dotagdo financeira do eixo prioritério com base no programa operacional (extraido do quadro 18a do programa operacional).
(4) Colunas 8 a 13: Dados cumulativos sobre os progressos financeiros do programa operacional.

J PORTUGAL -
P5020



° i °
Quadro” v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SQCIAL
Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinagio da categoria de intervengio, para o FEDER, o FEDER REACT-EU, o FSE, o FSE REACT-EU e o Fundo de Coesac (artigo 112.2, n.2s 1 e 2, do Regulamento (UE) FEMPREGD

n.2 1303/2013, e artigo 5.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013!

Como estabelecido no quadro 2 do anexo I do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo (Modelo para a apresentagdo de dados financeiros)

a Operaci Inclusao Social e Emprego |

caracteristicas das despesa Dimensdes de categoriza¢do Dados financeiros

Despesas totais

Eixo . Dimensdo . ~ Custo total elegivel | Custo publico elegivel elegiveis .
S . N - Mecanismo de 5 Tema Tema N - Dimensdo » " Numero de
Prioritario . - Dominio de Forma de dimensdo - relastiva ao L. L. Dimensdo . das operagées das operagées declaradas pelos ~
Categoria de regido ) " . ) . execucdo . secunddrio do | secundario do L . relativa a 5 . ) N operagdes
intervengdo financiamento territorial ) objetivo econémica - selecionadas para |selecionadas para apoio| beneficiarios a .
territol . FSE FSE localizagdo . . selecionadas
tematico apoio (EUR) (EUR) autoridade de
gestdo

01 ESF L 102 01 01 07 08 08 - 18 PT11 85.400.426,76) 85.400.426,76) 84.600.352,37| 3
01 ESF L 102 01 01 07 08 08 - 18 PT16 8.825.540,22 8.825.540,22 8.825.540,22 1
01 ESF L 102 01 02 07 08 08 - 18 PT18 4.754.394,39 4.754.394,39 4.754.394,39 1
01 ESF L 102 01 07 07 08 08 - 18 PT11 134.718.864,42] 134.718.864,42] 121.020.852,13] 6
01 ESF L 102 01 07 07 08 08 - 18 PT16 89.382.635,84 89.382.635,84 64.644.369,63; 6
01 ESF L 102 01 07 07 08 08 - 18 PT18 24.199.893,35; 24.199.893,35; 20.887.136,81] 6
01 ESF L 102 01 07 07 08 08 - 23 PT11 9.010.977,81 9.010.977,81 9.010.977,81 1
01 ESF L 102 01 07 07 08 08 - 23 PT16 48.937.478,34 48.937.478,34 48.440.991,62 3
01 ESF L 102 01 07 07 08 08 - 23 PT18 18.126.780,03; 18.126.780,03 18.124.844,43 3
01 ESF L 103 01 07 07 08 08 - 23 PT11 72.411.770,71] 72.411.770,71] 71.577.056,04 2
01 ESF L 103 01 07 07 08 08 - 23 PT16 63.620.005,71] 63.620.005,71] 63.289.101,33; 2
01 ESF L 103 01 07 07 08 08 - 23 PT18 17.277.217,98| 17.277.217,98| 17.239.234,02; 2
01 ESF L 105 01 01 07 08 08 - 18 PT11 137.532,06 137.532,06 0,00 4
01 ESF L 105 01 02 07 08 08 - 17 PT16 35.000,00 35.000,00 0,00 1
01 ESF L 105 01 02 07 08 08 - 18 PT11 524.483,38 524.483,38 0,00 15
01 ESF L 105 01 02 07 08 08 - 18 PT16 136.937,54 136.937,54 0,00 4
01 ESF L 105 01 02 07 08 08 - 18 PT18 104.865,34 104.865,34 0,00 3
01 ESF L 105 01 03 07 08 08 - 17 PT18 35.000,00 35.000,00 0,00 1
01 ESF L 105 01 03 07 08 08 - 18 PT11 534.280,46 534.280,46 0,00 16
01 ESF L 105 01 03 07 08 08 - 18 PT16 414.159,21] 414.159,21] 0,00 12
01 ESF L 105 01 03 07 08 08 - 18 PT18 174.296,00 174.296,00 0,00 5
01 ESF L 105 01 07 07 08 08 - 18 PT11 910.000,00] 910.000,00i 0,00 3
01 ESF L 105 01 07 07 08 08 - 18 PT16 1.433.729,55 1.433.729,55 0,00 3

J PORTUGAL . .



° i °
Quadro” v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SQCIAL
Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinagio da categoria de intervengio, para o FEDER, o FEDER REACT-EU, o FSE, o FSE REACT-EU e o Fundo de Coesac (artigo 112.2, n.2s 1 e 2, do Regulamento (UE) FEMPREGD

n.2 1303/2013, e artigo 5.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013!

Como estabelecido no quadro 2 do anexo I do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo (Modelo para a apresentagdo de dados financeiros)

a Operaci Inclusao Social e Emprego |

caracteristicas das despesa Dimensdes de categoriza¢do Dados financeiros

Despesas totais

Eixo . Dimensdo . ~ Custo total elegivel | Custo publico elegivel elegiveis .
. . " ~ Mecanismo de 5 Tema Tema " - Dimensao » " Numero de
Prioritario . - Dominio de Forma de dimensdo - relastiva ao L. L. Dimensdo . das operagées das operagées declaradas pelos ~
Categoria de regido ) " . ) . execucdo . secunddrio do | secundario do L . relativa a 5 . ) N operagdes
intervengdo financiamento territorial ) objetivo econémica - selecionadas para |selecionadas para apoio| beneficiarios a .
territol . FSE FSE localizagdo . . selecionadas
tematico apoio (EUR) (EUR) autoridade de
gestdo

01 ESF L 105 01 07 07 08 08 - 18 PT18 421.500,00] 421.500,00] 0,00 1
01 ESF L 105 01 07 07 08 08 - 21 PT16 490.000,00] 490.000,00i 0,00 1
01 ESF L 106 01 01 07 08 03 05 14 PT11 314.380,00 314.380,00 314.380,00 1
01 ESF L 106 01 01 07 08 03 05 16 PT11 183.892,38 183.892,38 0,00 1
01 ESF L 106 01 01 07 08 03 05 17 PT11 1.777.764,53 1.777.764,53 1.375.483,91 9
01 ESF L 106 01 01 07 08 03 05 19 PT11 11.961.106,77| 11.961.106,77| 2.708.676,29; 63
01 ESF L 106 01 01 07 08 03 05 19 PT16 1.264.830,01, 1.264.830,01 381.394,29 11
01 ESF L 106 01 01 07 08 03 05 21 PT11 1.722.321,48 1.722.321,48 338.559,32 12
01 ESF L 106 01 01 07 08 03 05 21 PT16 311.904,61 311.904,61 145.075,64 3
01 ESF L 106 01 01 07 08 03 05 23 PT11 496.325,44] 496.325,44] 332.234,19 2
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 01 PT11 110.665,13 110.665,13 110.665,13 2
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 01 PT16 45.003,51] 45.003,51] 45.003,51] 1
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 13 PT11 206.938,53 206.938,53 147.854,77 1
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 14 PT11 686.982,79 686.982,79 579.383,67 5
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 16 PT11 183.192,46 183.192,46 0,00 1
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 17 PT11 1.962.585,87, 1.962.585,87, 1.823.440,30 15
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 17 PT16 167.317,15 167.317,15 127.434,29 3
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 17 PT18 47.080,02! 47.080,02! 47.080,02! 2
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 19 PT11 7.245.122,42, 7.245.122,42, 1.635.642,25 31
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 19 PT16 3.362.125,73, 3.362.125,73 1.371.528,39 18
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 19 PT18 1.281.154,34 1.281.154,34 568.525,70 7
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 21 PT11 4.839.845,12 4.839.845,12 2.138.009,34 16
01 ESF L 106 01 02 07 08 03 05 21 PT16 1.434.471,63 1.434.471,63 310.159,28 13
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Quadro” v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SQCIAL
Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinagio da categoria de intervengio, para o FEDER, o FEDER REACT-EU, o FSE, o FSE REACT-EU e o Fundo de Coesac (artigo 112.2, n.2s 1 e 2, do Regulamento (UE) FEMPREGD

n.2 1303/2013, e artigo 5.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013!

Como estabelecido no quadro 2 do anexo I do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo (Modelo para a apresentagdo de dados financeiros)

a Operaci Inclusao Social e Emprego |

caracteristicas das despesa Dimensdes de categoriza¢do Dados financeiros

Despesas totais

Eixo . Dimensdo . ~ Custo total elegivel | Custo publico elegivel elegiveis .
. . " ~ Mecanismo de 5 Tema Tema " - Dimensao » " Numero de
Prioritario . - Dominio de Forma de dimensdo - relastiva ao L. L. Dimensdo . das operagées das operagées declaradas pelos ~
Categoria de regido ) " . ) . execucdo . secunddrio do | secundario do L . relativa a 5 . ) N operagdes
intervengdo financiamento territorial ) objetivo econémica - selecionadas para |selecionadas para apoio| beneficiarios a .
territol . FSE FSE localizagdo . . selecionadas
tematico apoio (EUR) (EUR) autoridade de
gestdo

01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 01 PT11 1.341.214,79 1.341.214,79 850.375,21] 9
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 01 PT16 978.709,53] 978.709,53] 257.977,27 6
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 14 PT11 510.659,10 510.659,10 289.069,89 5
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 14 PT16 350.528,74 350.528,74 350.528,74 1
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 15 PT11 120.062,70 120.062,70 98.271,71] 1
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 17 PT11 1.538.538,46 1.538.538,46 1.203.987,79 7
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 17 PT16 422.831,99] 422.831,99] 283.214,68 7
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 17 PT18 1.298.760,48 1.298.760,48 202.499,29 5
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 19 PT11 4.745.272,77 4.745.272,77 1.191.696,58 23
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 19 PT16 6.158.699,76 6.158.699,76 2.281.635,63; 37
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 19 PT18 1.148.643,58; 1.148.643,58 468.797,38] 8
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 20 PT16 338.691,04 338.691,04 0,00 2
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 21 PT11 8.229.476,75 8.229.476,75 3.015.086,70 55
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 21 PT16 4.362.091,78 4.362.091,78 888.942,49] 27
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 21 PT18 1.842.117,22, 1.842.117,22 157.188,49 10
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 23 PT16 3.444.051,01 3.444.051,01 3.398.293,16 3
01 ESF L 106 01 03 07 08 03 05 23 PT18 88.180,00! 88.180,00! 0,00 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 01 PT11 1.530.377,34 1.530.377,34 425.874,69] 6
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 01 PT16 317.826,54 317.826,54, 71.183,79 3
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 01 PT18 80.172,28| 80.172,28| 80.172,28| 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 03 PT11 150.479,58 150.479,58 4.380,32] 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 03 PT18 210.540,49 210.540,49 180.130,32 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 07 PT11 366.185,14 366.185,14, 366.185,14, 1
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Quadro” v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SQCIAL
Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinagio da categoria de intervengio, para o FEDER, o FEDER REACT-EU, o FSE, o FSE REACT-EU e o Fundo de Coesac (artigo 112.2, n.2s 1 e 2, do Regulamento (UE) FEMPREGD

n.2 1303/2013, e artigo 5.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013!

Como estabelecido no quadro 2 do anexo I do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo (Modelo para a apresentagdo de dados financeiros)

a Operaci Inclusao Social e Emprego |

caracteristicas das despesa Dimensdes de categoriza¢do Dados financeiros

Despesas totais

Eixo . Dimensdo . ~ Custo total elegivel | Custo publico elegivel elegiveis .
. . " ~ Mecanismo de 5 Tema Tema " - Dimensao » " Numero de
Prioritario . - Dominio de Forma de dimensdo - relastiva ao L. L. Dimensdo . das operagées das operagées declaradas pelos ~
Categoria de regido ) " . ) . execucdo . secunddrio do | secundario do L . relativa a 5 . ) N operagdes
intervengdo financiamento territorial ) objetivo econémica - selecionadas para |selecionadas para apoio| beneficiarios a .
territol . FSE FSE localizagdo . . selecionadas
tematico apoio (EUR) (EUR) autoridade de
gestdo

01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 08 PT11 155.482,74 155.482,74 0,00 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 12 PT11 247.386,60 247.386,60 219.629,03 2
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 13 PT11 920.805,80] 920.805,80] 411.977,05] 4
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 13 PT16 464.096,02] 464.096,02] 251.760,52 3
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 13 PT18 406.056,85] 406.056,85] 406.056,85] 2
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 14 PT11 3.460.760,29; 3.460.760,29 2.978.907,88| 13
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 14 PT16 1.434.786,95! 1.434.786,95 1.282.060,69 8
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 14 PT18 515.576,91 515.576,91 408.117,48] 3
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 15 PT11 249.367,42 249.367,42 249.367,42 3
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 15 PT16 187.409,54 187.409,54 187.409,54 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 15 PT18 566.912,34 566.912,34 324.046,88 2
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 16 PT16 104.375,00 104.375,00 43.670,00! 2
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 17 PT11 14.734.759,90 14.734.759,90 8.265.125,77 70
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 17 PT16 13.876.116,26 13.876.116,26 7.796.368,94| 63
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 17 PT18 4.454.011,65 4.454.011,65 2.973.470,73 27
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 18 PT11 12.121.003,48| 12.121.003,48| 4.776,44] 5
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 18 PT16 12.935.714,74 12.935.714,74, 2.200.726,45 4
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 18 PT18 1.433.809,38 1.433.809,38 938,74 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 19 PT11 83.793.616,09 83.793.616,09 24.171.839,04| 282
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 19 PT16 45.185.521,91 45.185.521,91 12.696.817,36 197
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 19 PT18 12.361.180,71] 12.361.180,71 2.998.867,56 88
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 20 PT11 1.112.405,84 1.112.405,84| 537.570,00 2
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 20 PT16 263.980,72 263.980,72 0,00 1
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° i °
Quadro” v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SQCIAL
Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinagio da categoria de intervengio, para o FEDER, o FEDER REACT-EU, o FSE, o FSE REACT-EU e o Fundo de Coesac (artigo 112.2, n.2s 1 e 2, do Regulamento (UE) FEMPREGD

n.2 1303/2013, e artigo 5.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013!

Como estabelecido no quadro 2 do anexo I do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo (Modelo para a apresentagdo de dados financeiros)

a Operaci Inclusao Social e Emprego |

caracteristicas das despesa Dimensdes de categoriza¢do Dados financeiros

Despesas totais

Eixo . Dimensdo . ~ Custo total elegivel | Custo publico elegivel elegiveis .
. . " ~ Mecanismo de 5 Tema Tema " - Dimensao » " Numero de
Prioritario . - Dominio de Forma de dimensdo - relastiva ao L. L. Dimensdo . das operagées das operagées declaradas pelos ~
Categoria de regido ) " . ) . execucdo . secunddrio do | secundario do L . relativa a 5 . ) N operagdes
intervengdo financiamento territorial ) objetivo econémica - selecionadas para |selecionadas para apoio| beneficiarios a .
territol . FSE FSE localizagdo . . selecionadas
tematico apoio (EUR) (EUR) autoridade de
gestdo

01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 20 PT18 117.241,89 117.241,89 0,00 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 21 PT11 47.805.049,00 47.805.049,00 16.833.949,96 97
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 21 PT16 27.994.464,40 27.994.464,40 8.327.304,84, 88
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 21 PT18 10.840.779,03; 10.840.779,03; 3.597.747,35 37
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 23 PT11 29.970.909,42; 29.970.909,42; 3.830.745,50 12
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 23 PT16 5.592.238,46 5.592.238,46 2.672.941,82 9
01 ESF L 106 01 07 07 08 03 05 23 PT18 10.623.980,99; 10.623.980,99 2.327.352,51 7
01 ESF L 106 01 07 07 08 08 - 18 PT11 5.184.776,35 5.184.776,35 432,00 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 08 - 18 PT18 921.012,79] 921.012,79] 501,81 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 08 - 21 PT18 383.080,00 383.080,00 0,00 1
01 ESF L 106 01 07 07 08 08 - 23 PT11 27.830.439,91] 27.830.439,91] 1.359.710,16, 6
01 ESF L 106 01 07 07 08 08 - 23 PT16 12.871.289,69; 12.871.289,69; 3.426,48 5
01 ESF L 106 01 07 07 08 08 - 23 PT18 3.884.695,02! 3.884.695,02 472,17 2
01 ESF L 108 01 07 07 08 08 - 21 PTZZ 12.034.935,07; 12.034.935,07| 7.604.147,25 19
01 ESF L 108 01 07 07 08 08 - 23 PTZZ 705.876,22] 705.876,22 705.876,22 2
02 YEI L 103 01 01 07 08 08 - 17 PT17 13.398.808,00 13.398.808,00 7.329.959,34 2
02 YEI L 103 01 01 07 08 08 - 18 PT11 112.258,10 112.258,10 112.258,10 1
02 YEI L 103 01 01 07 08 08 - 18 PT15 28.160,35 28.160,35 28.160,35 1
02 YEI L 103 01 01 07 08 08 - 18 PT16 72.262,89 72.262,89 72.262,89 1
02 YEI L 103 01 01 07 08 08 - 18 PT17 31.207,07 31.207,07 31.207,07 1
02 YEI L 103 01 01 07 08 08 - 18 PT30 4.103.992,82 4.103.992,82 2.880.106,10 1
02 YEI L 103 01 02 07 08 08 - 12 PT18 28.136,88 28.136,88 28.136,88 1
02 YEI L 103 01 02 07 08 08 - 18 PT11 205.979,40 205.979,40 205.979,40 3
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° i °
Quadro” v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SQCIAL
Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinagio da categoria de intervengio, para o FEDER, o FEDER REACT-EU, o FSE, o FSE REACT-EU e o Fundo de Coesac (artigo 112.2, n.2s 1 e 2, do Regulamento (UE) FEMPREGD

n.2 1303/2013, e artigo 5.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013!

Como estabelecido no quadro 2 do anexo I do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo (Modelo para a apresentagdo de dados financeiros)

a Operaci Inclusao Social e Emprego |

caracteristicas das despesa Dimensdes de categoriza¢do Dados financeiros

Despesas totais

Eixo . Dimensdo . ~ Custo total elegivel | Custo publico elegivel elegiveis .
. . " ~ Mecanismo de 5 Tema Tema " - Dimensao » " Numero de
Prioritario . - Dominio de Forma de dimensdo - relastiva ao L. L. Dimensdo . das operagées das operagées declaradas pelos ~
Categoria de regido ) " . ) . execucdo . secunddrio do | secundario do L . relativa a 5 . ) N operagdes
intervengdo financiamento territorial ) objetivo econémica - selecionadas para |selecionadas para apoio| beneficiarios a .
territol . FSE FSE localizagdo . . selecionadas
tematico apoio (EUR) (EUR) autoridade de
gestdo

02 YEI L 103 01 02 07 08 08 - 18 PT16 142.366,22 142.366,22 142.366,22 2
02 YEI L 103 01 02 07 08 08 - 18 PT18 9.121,62 9.121,62] 9.121,62] 1
02 YEI L 103 01 03 07 08 08 - 18 PT11 121.444,81 121.444,81 121.444,81 2
02 YEI L 103 01 03 07 08 08 - 18 PT15 66.821,16 66.821,16 66.797,30 1
02 YEI L 103 01 03 07 08 08 - 18 PT16 333.547,81 333.547,81 291.397,41 6
02 YEI L 103 01 03 07 08 08 - 18 PT18 36.486,47 36.486,47 36.486,47 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 03 - 18 PT11 4.293.450,12 4.293.450,12 4.293.450,12 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 03 - 21 PT11 15.204.090,72; 15.204.090,72; 1.165.859,75; 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 05 - 18 PT11 270.761,56 270.761,56 270.761,56 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 05 - 18 PT15 8.100,00; 8.100,00; 8.100,00; 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 05 - 18 PT16 110.260,80 110.260,80 110.260,80 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 05 - 18 PT17 114.058,24 114.058,24 114.058,24 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 01 PT11 80.766,10! 80.766,10! 80.766,10! 2
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 01 PT16 150.893,84 150.893,84 150.893,84 5
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 01 PT18 47.729,40! 47.729,40! 47.729,40! 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 03 PT11 66.821,16 66.821,16 66.821,16 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 03 PT16 9.524,88] 9.524,88] 9.524,88] 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 08 PT16 63.289,19 63.289,19 63.289,19 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 08 PT18 76.367,04 76.367,04 76.367,04 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 09 PT18 37.193,58 37.193,58 37.193,58 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 11 PT11 353.895,77 353.895,77 353.895,77 7
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 11 PT15 95.126,35 95.126,35 95.126,35 4
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 11 PT16 319.490,97 319.490,97 283.257,03 8
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Quadro” v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SQCIAL
Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinagio da categoria de intervengio, para o FEDER, o FEDER REACT-EU, o FSE, o FSE REACT-EU e o Fundo de Coesac (artigo 112.2, n.2s 1 e 2, do Regulamento (UE) FEMPREGD

n.2 1303/2013, e artigo 5.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013!

Como estabelecido no quadro 2 do anexo I do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo (Modelo para a apresentagdo de dados financeiros)

a Operaci Inclusao Social e Emprego |

caracteristicas das despesa Dimensdes de categoriza¢do Dados financeiros

Despesas totais

Eixo . Dimensdo . ~ Custo total elegivel | Custo publico elegivel elegiveis .
. . " ~ Mecanismo de 5 Tema Tema " - Dimensao » " Numero de
Prioritario . - Dominio de Forma de dimensdo - relastiva ao L. L. Dimensdo . das operagées das operagées declaradas pelos ~
Categoria de regido ) " . ) . execucdo . secunddrio do | secundario do L . relativa a 5 . ) N operagdes
intervengdo financiamento territorial ) objetivo econémica - selecionadas para |selecionadas para apoio| beneficiarios a .
territol . FSE FSE localizagdo . . selecionadas
tematico apoio (EUR) (EUR) autoridade de
gestdo

02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 11 PT18 169.120,01 169.120,01 169.120,01 5
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 12 PT11 76.367,04 76.367,04 76.367,04 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 12 PT16 35.677,73 35.677,73 35.677,73 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 12 PT18 16.888,25 16.888,25 16.888,25 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 13 PT16 9.545,88] 9.545,88] 9.545,88] 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 14 PT11 156.093,26 156.093,26 156.093,26 2
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 14 PT16 130.727,51 130.727,51 130.727,51 3
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 14 PT17 66.582,51 66.582,51 66.582,51 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 14 PT20 10.132.031,53; 10.132.031,53 10.132.031,53 5
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 15 PT11 661.886,77 661.886,77 661.886,77 7
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 15 PT15 19.091,76 19.091,76 19.091,76 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 15 PT16 498.689,04 498.689,04| 498.689,04| 11
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 15 PT17 114.495,68 114.495,68 114.495,68 2
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 15 PT18 99.327,53 99.327,53] 99.327,53 3
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 17 PT11 15.750.646,76| 15.750.646,76, 15.006.122,31 18
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 17 PT16 566.911,58 566.911,58 553.822,31 14
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 17 PT17 9.466,33 9.466,33 9.466,33 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 17 PT18 674.456,12 674.456,12 674.456,12 18
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 18 PT11 55.780.505,10 55.780.505,10 55.743.896,66) 44
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 18 PT15 173.608,38 173.608,38 173.608,38 6
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 18 PT16 41.862.792,23 41.862.792,23 38.562.723,67| 42
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 18 PT17 16.814.378,39; 16.814.378,39; 16.515.108,87| 16
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 18 PT18 4.706.169,38 4.706.169,38 4.681.449,57 17
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PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SQCIAL
Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinagio da categoria de intervengio, para o FEDER, o FEDER REACT-EU, o FSE, o FSE REACT-EU e o Fundo de Coesac (artigo 112.2, n.2s 1 e 2, do Regulamento (UE) FEMPREGD

n.2 1303/2013, e artigo 5.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013!

Como estabelecido no quadro 2 do anexo I do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo (Modelo para a apresentagdo de dados financeiros)

a Operaci Inclusao Social e Emprego |

caracteristicas das despesa Dimensdes de categoriza¢do Dados financeiros

Despesas totais

Eixo . Dimensdo . ~ Custo total elegivel | Custo publico elegivel elegiveis .
. . " ~ Mecanismo de 5 Tema Tema " - Dimensao » " Numero de
Prioritario . - Dominio de Forma de dimensdo - relastiva ao L. L. Dimensdo . das operagées das operagées declaradas pelos ~
Categoria de regido ) " . ) . execucdo . secunddrio do | secundario do L . relativa a 5 . ) N operagdes
intervengdo financiamento territorial ) objetivo econémica - selecionadas para |selecionadas para apoio| beneficiarios a .
territol . FSE FSE localizagdo . . selecionadas
tematico apoio (EUR) (EUR) autoridade de
gestdo

02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 18 PT20 16.826.484,96) 16.826.484,96, 16.826.484,96, 3
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 18 PT30 7.763.471,31 7.763.471,31 4.233.378,19 3
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 21 PT11 9.545,88] 9.545,88] 9.545,88] 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 21 PT18 8.591,29] 8.591,29] 8.591,29] 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 22 PT16 180.959,24 180.959,24 180.831,96 3
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 22 PT18 9.545,88] 9.545,88] 9.545,88] 1
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 23 PT11 108.749.669,58| 108.749.669,58 105.072.612,76 3
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 23 PT15 17.496.907,86 17.496.907,86 17.391.911,17| 3
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 23 PT16 69.074.490,45 69.074.490,45 66.240.328,89; 3
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 23 PT17 97.546.943,53 97.546.943,53 96.866.232,80 3
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 23 PT18 21.084.198,21;] 21.084.198,21] 20.852.542,15 2
02 YEI L 103 01 07 07 08 08 - 23 PT30 10.335.936,04 10.335.936,04 7.769.542,75 2
03 ESF L 109 01 01 07 09 03 05 14 PT11 67.952,20 67.952,20 67.952,20 1
03 ESF L 109 01 01 07 09 03 05 15 PT16 91.886,60! 91.886,60! 67.304,84 1
03 ESF L 109 01 01 07 09 03 05 17 PT11 1.648.896,78 1.648.896,78 1.362.480,09 9
03 ESF L 109 01 01 07 09 03 05 17 PT16 49.140,00! 49.140,00! 49.140,00! 1
03 ESF L 109 01 01 07 09 03 05 19 PT11 5.258.162,15; 5.258.162,15 3.850.399,41 25
03 ESF L 109 01 01 07 09 03 05 19 PT16 366.346,31 366.346,31 303.717,31 3
03 ESF L 109 01 01 07 09 03 05 21 PT11 647.421,85 647.421,85 576.135,64, 6
03 ESF L 109 01 01 07 09 03 05 21 PT16 374.980,49 374.980,49 357.021,83 4
03 ESF L 109 01 01 07 09 03 05 23 PT11 139.181,00 139.181,00 139.181,00 1
03 ESF L 109 01 01 07 09 05 06 15 PT11 230.785,43 230.785,43 230.785,43 2
03 ESF L 109 01 01 07 09 05 06 16 PT11 115.377,50 115.377,50 86.417,84 1
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PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SQCIAL
Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinagio da categoria de intervengio, para o FEDER, o FEDER REACT-EU, o FSE, o FSE REACT-EU e o Fundo de Coesac (artigo 112.2, n.2s 1 e 2, do Regulamento (UE) FEMPREGD

n.2 1303/2013, e artigo 5.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013!

Como estabelecido no quadro 2 do anexo I do Regulamento de Execugdo (UE) n.2 1011/2014 da Comissdo (Modelo para a apresentagdo de dados financeiros)

a Operaci Inclusao Social e Emprego |

caracteristicas das despesa Dimensdes de categoriza¢do Dados financeiros

Despesas totais

Eixo . Dimensdo . ~ Custo total elegivel | Custo publico elegivel elegiveis .
. . " ~ Mecanismo de 5 Tema Tema " - Dimensao » " Numero de
Prioritario . - Dominio de Forma de dimensdo - relastiva ao L. L. Dimensdo . das operagées das operagées declaradas pelos ~
Categoria de regido ) " . ) . execucdo . secunddrio do | secundario do L . relativa a 5 . ) N operagdes
intervengdo financiamento territorial ) objetivo econémica - selecionadas para |selecionadas para apoio| beneficiarios a .
territol . FSE FSE localizagdo . . selecionadas
tematico apoio (EUR) (EUR) autoridade de
gestdo

03 ESF L 109 01 01 07 09 05 06 17 PT11 122.622,97 122.622,97 88.687,54! 1
03 ESF L 109 01 01 07 09 05 06 19 PT11 1.275.785,93; 1.275.785,93; 1.024.516,83; 17
03 ESF L 109 01 01 07 09 05 06 19 PT16 369.762,75 369.762,75 263.484,41 6
03 ESF L 109 01 01 07 09 05 06 20 PT11 39.000,00 39.000,00 39.000,00 1
03 ESF L 109 01 01 07 09 05 06 21 PT11 3.138.228,00 3.138.228,00 2.861.357,09, 34
03 ESF L 109 01 01 07 09 05 06 21 PT16 1.332.347,86 1.332.347,86 1.332.347,86 14
03 ESF L 109 01 01 07 09 06 - 18 PT11 5.352.580,50 5.352.580,50 664.233,62 8
03 ESF L 109 01 01 07 09 06 - 18 PT16 2.962.496,79 2.962.496,79 207.865,50 3
03 ESF L 109 01 01 07 09 08 - 19 PT11 544.653,22 544.653,22 0,00 1
03 ESF L 109 01 01 07 09 08 - 19 PT16 601.426,19 601.426,19 63.120,81 1
03 ESF L 109 01 01 07 09 08 - 21 PT11 12.779.448,06 12.779.448,06 4.204.872,78 27
03 ESF L 109 01 01 07 09 08 - 21 PT16 3.002.707,35; 3.002.707,35; 1.350.793,75; 7
03 ESF L 109 01 02 07 09 03 05 05 PT16 127.490,90 127.490,90 127.490,90 1
03 ESF L 109 01 02 07 09 03 05 10 PT11 258.991,20 258.991,20 173.767,57 1
03 ESF L 109 01 02 07 09 03 05 14 PT11 449.482,33] 449.482,33] 449.482,33] 1
03 ESF L 109 01 02 07 09 03 05 16 PT16 258.354,18 258.354,18 151.052,66 1
03 ESF L 109 01 02 07 09 03 05 17 PT11 604.655,73 604.655,73 604.655,73 3
03 ESF L 109 01 02 07 09 03 05 17 PT16 76.183,47 76.183,47 52.917,34 1
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Quadro 10

Despesa incorrida fora da Unido (FSE e FSE REACT-EU) @

.i.
v PO ISE

PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL
EEMPREGOD

Programa Operacional Inclusao Social e Emprego

Parte do total da dotagdo financeira (contribuicao
Montante de despesa prevista a incorrer fora da Unido, no| 4 ional e da Unido) destinada ao programa FSE ou parte

quadro dos objetivos tematicos 8 e 10, com base nas do FSE de um programa multifundos ( %)

opera;ﬁes selecionadas (€) (coluna 1/total da dotagéo financeira (contribuigdo nacional e da Unido)
destinada ao programa FSE ou a parte do FSE num programa multifundos*100)

Despesas elegiveis incorridas fora da Unido,
declaradas pelo beneficidrio a autoridade de
gestdo (€)

Parte do total da dotagdo financeira destinada ao
programa (contribuigcdo nacional e da Unido) destinada
ao programa FSE ou a parte do FSE num programa

multifundos (%)
(coluna 3/ total da dotagé&o financeira (contribui¢do nacional e da Unigo)
destinada ao programa FSE ou a parte do FSE num programa multifundos*100)

NOTAS:

(1) Nos termos e limites maximos fixados no artigo 13.2 do Regulamento (UE) n.2 1304/2013.

PORTUGAL i
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