.

\ oL &
v/ PO $i* pp

PROGRAMA OPERACIONAL PROGRAMA OPERACIONAL DE
INCLUSAD SOCIAL APOIO0 AS PESSOAS MAIS CARENCIADAS
EEMPREGD

0 Cédigo de Etica e de Conduta (CEC)

0 CEC da Autoridade de Gestdo (AG) do PO ISE e do PO APMC integra
um conjunto de principios éticos e normas de conduta subjacentes
a toda a sua atuagdo, quer no dmbito da prossecu¢do da sua missao,
quer no exercicio das fungdes dos seus colaboradores, visando fazer
cumprir e difundir a cultura ética e o sentido de servigo publico que
presta.

No CEC estd prevista, entre outras, a questdo do conflito de
interesses, consubstanciada na Declaragdo de Conflitos de Interesse,
publicada em anexo ao mesmo e permanentemente disponivel na
intranet. Todos os colaboradores tém o dever de declarar a sua
situacdo em matéria de conflitos de interesse, mediante assinatura
da referida declaragdo, a qual se comprometem a manter atualizada,
sempre que, no exercicio das suas fungdes, vierem a deparar-se com
potenciais conflitos de interesse ndo declarados.

Este documento aborda, ainda, a dentincia de casos de suspeita de
fraude, no ambito da qual se impde aos colaboradores o dever legal
de reporte, bem como os mecanismos previstos para o efeito e prevé
a existéncia de consequéncias e/ou san¢des a aplicar, no caso de
desrespeito pelo CEC.

Este Codigo aplica-se a todos os colaboradores da AG,
independentemente da sua fungio, vinculo ou posi¢ao hierarquica,
e constitui uma importante referéncia na sua atuagio,
demonstrando a todos, e em especial aqueles com quem se relaciona
interna e externamente, um ambiente geral de confianca e
integridade.

Adesao ao CEC e assinatura das
Declaragoes de Conflitos de Interesse
por parte dos novos colaboradores

Na sequéncia da integragdo dos novos colaboradores, no final de
2016 e inicio de 2017, os mesmos procederam a assinatura da
Declaracdo de Adesdo ao CEC e ao preenchimento e assinatura da
Declaragdo de Conflitos de Interesse.
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Formacao

Ciente da importancia das agdes de formacdo nos dominios da
integridade e da prevencdo e detecdo da fraude, a AG realizou em
mar¢o de 2017 duas agdes direcionadas aos colaboradores (no
Porto e em Lisboa), asseguradas pelo Conselho de Prevencdo da
Corrupgio, subordinadas ao tema Etica, Gestdo Puiblica e Prevengdo
de Corrupgdo. J4 havia sido desenvolvida, em novembro de 2016,
uma agao idéntica destinada aos dirigentes.

PREVENCAO DA

CORRUPCAO

Pontos a focar:

1 - Organizacgao e acao do CPC;

2 — Etica, Conduta e Gestéo Publica;

3 — Corrupcdo - noc¢ao e caraterizacao;

4 - Corrupcdao e gestao publica;

5 — A prevencao da corrupg¢ao no PO ISE e PO APMC;

2

Encontram-se previstas para 2018 novas a¢des no ambito desta
tematica, em formato a definir, dirigidas aos stakeholders.

Acoes de sensibilizacao

Em face da releviancia que a AG confere a sensibilizagdo nos
dominios da ética e conduta, foram divulgados e publicados na sua
intranet, durante o ano de 2017, varios artigos de opinido do Dr.
Anténio Maia, na qualidade de vice-presidente do OBEGEF -
Observatério de Economia e Gestdo de Fraude, subordinados
aquelas tematicas:

v' Corrupgdo em Portugal - “uns” e “outros”
v Etica, Gestdo Publica e Prevengdo da Corrupgdo
v' All we need is Ethics

Divulgacao

0 CEC encontra-se disponivel nos sites do PO ISE e do PO APMC e na
intranet da AG.
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https://intranet.seg-social.pt/poise/Lists/Destaques_pp/DispForm.aspx?ID=12&Source=/poise/Paginas/arquivo_noticias.aspx%3FAELSpage=1&list=Destaques_pp

